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VERKLARING 

Hierdie verslag is deur die bogenoemde navorsingspan, onder leiding van die 
Projekkomitee: Opleiding van die gestremde persoon, voorbereL Die 
werkkomitee van die RGN-/NOR-ondersoek na strategiee vir opleiding en 
plasing van die gestremde persoon, het drie projekkomitees (Opleiding, 
Plasing en Wetgewing) saamgestel met die doel om leiding aan die navor
singspanne te gee. 

Die bevindings, menings en aanbevelings vervat in hierdie verslag weer
spieel nie noodwendig die standpunt van of die RGN, of die NOR, of die 
werkkomitee van die ondersoek nie. Die amptelike standpunt van die werk
komitee is vervat in die hoofverslag wat aan die Minister van Mannekrag 
oorhandig is. 

Aangesien hierdie verslag deur die betrokke navorsingspan voorberei is, 
verskil dit ietwat ten opsigte van tegniese en taalversorgingvoorskrifte wat 
vir RGN-verslae geld. 
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EKSERP 

Hierdie verslag verskaf 'n oorsigtelike beeld van die samestel-

ling van die gestremde bevolking in die RSA in 1985. Die ge-

stremde bevolking van tussen 15 en 

gestremdhet'skategorie verdeel volgens � 

64 jaar oud is vir elke 

ekonomiese aktiwiteit 

(werkend en nie-ekonomies bedrywig). Die werkende gestremde be

volking is verder verdeel volgens tipe gestremdheid, bevolkings

groep, geslag, ouderdom, kwalifikasie, beroep en geografiese 

gebied. Waar moontlik is die samestelling van die gestremdes ver

gelyk met die van die totale bevolking in die RSA. Die werklose 

gestremdes kon weens 'n gebrek aan betroubare statistiek nie in 

dieselfde besonderhede ontleed word nie. Altesaam 3,85 miljoen 

persone (of 14 % van die totale bevolking) was gestremd in die 

RSA. Ongeveer 20 % van die gestremdes tussen 15 en 64 het ge

werk, terwyl 8 % aangedui het dat hulle werkloos was. Die gebrek 

aan betroubare inlig�ing plaas ernstige beperkings op sinvolle 

mannekragbeplanning. Dit is.noodsaaklik dat data op 'n deurlo

pende grondslag vir gestremdes ingewin sal word ten einde 

indiensplasingstrategiee te ontwikkel. 



ABSTRACT 

This report provides a synoptic picture of the composition of the 

disabled population in the RSA in 1985. The disabled population 

between 15 and 64 years is divided according to economic activity 

(employed, unemployed and not economically active) for each type 

of disability. The employed disabled population is then further 

classified according to type of disability, race, sex, age, qual

ification, occupation and geographical area. Where possible, the 

position of the disabled population is compared with that of the 

total population in the RSA. Owing to a lack of dependable sta

tistics, the unemployed disabled could not be analysed in the 

same detail as the employed disabled. In total 3, 85 million peo

ple (or 14 % of the total population) are disabled in the RSA. 

Approximately 20 % of the disabled between the age of 15 and 64 

worked, while 8 % were unemployed. The lack of dependable data 

restricts meaningful manpower planning. In order to develop em

ployment strategies it is essential that data on disabled persons 

be collected on a continuous basis. 
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HOOFSTUK l 

INLEIDING 

1.1 Agtergrond 

Hierdie projek maak deel uit van 'n omvattende navorsingsprogram geti

tel Strategiee vir die opleiding en plasing van die gestremde persoon. 

Die program, waarmee beoog word om die opleiding en indiensplasing van 

die gestremde persoon omvattend te ondersoek, word gesamentlik beheer 

deur die Nasionale Opleidingsraad (NOR) en die Raad vir Geestesweten -

skaplike Navorsing se Instituut vir Opvoedkundige Navorsing (ION). Die' 

behoefte aan so 'n program het duidelik na vore gekorn toe daar tydens 

1986, die Jaa.x van Gest;remde Persone, met aandag na die 

lewensomstandighede van gestremdes gekyk is. Verskeie verslae oar die 

lewensomstandighede van gestremdes is ingedien deur die onderskeie 

komitees wat aan projekte in die verband deelgeneern het. Uit hierdie 

verslae het dit duidelik geblyk dat verdere navorsing, benewens dit wat 

spesifiek met die oog op die Jaar van Gest;remde Persone onderneem is, 

noodsaaklik was ten einde 'n duideliker beeld te verkry van die ge-

stremde persoon se omstandighede, veral wat opleiding en 

werksomstandighede betref. 

'n Hoofkomitee en drie projekkomitees is aangestel met die oog op die 

formulering van projekte, die aanstelling en advisering van navorsers, 

die evaluering van verslae en toesighouding oar die vordering met die 

onderskeie projekte in die program. Die eerste kornitee was verant

woordelik vir twee projekte in verband met die opleiding van gestremde 

persone, naamlik opleiding binne die forrnele opvoedkundige opset en 

beroepsgerigte naskoolse opleiding, terwyl die drie projekte wat aan 

die tweede komitee opgedra is, betrekking gehad het op statistiese in

ligting rakende die ekonomies bedrywige gestremdes, faktore wat die in

diensplasing van gestremdes be1nvloed en die verskaffing van 

nasorgdienste aan werkende gestremdes. Die opdrag aan die derde komitee 

was om ondersoek in te stel na moontlike wetgewing ter bevordering van 

die opleiding en indiensplasing van gestremde persone. 
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Hierdie ondersoek is die eerste projek van die tweede komitee met die 

opdrag om die samestelling van die werkende en werklose gestremde be

volking te ontleed. 

Opdrag 

(i) Formulering van opdrag soos deur RGN bewoord 

Die navorsing moet die getal werkende en werklose gestremdes 

insluit en die populasie moet soos volg verdeel word: 

bevolkingsgroep 

geslag 

geografiese verdeling 

kwalifikasie 

tipe gestremdheid 

(ii) Interpretasie van opdrag deur navorsingspan 

Die samestelliqg van die werkende en werklose gestremde bevolking 

moet uit beskikbare databronne vir elk van die verskillende 

gestremdheidskategoriei bepaal word volgens 

bevolkingsgroep, 

geslag, 

geografiese verdeling, 

kwalifikasie, 

ouderdom,en 

beroep. 

1.2 Probleemstelling 

Ten einde enige sinvolle mannekragbeplanning vir 'n suksesvolle 

opleidings- en indiensplasingsprogram te doen, is dit noodsaaklik om 

eers 'n geheelbeeld van die huidige situasie te verkry. Die 

beroepsmoontlikhede van die gestremde persoon kan eers bepaal word wan-
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neer sy huidige posisie in die arbeidsituasie nie alleen bekend is nie, 

maar oak verstaan word. 

1.3 Dael met die ondersoek 

Die primere doel met die ondersoek was om beskikbare inligting in te 

win en aan die hand daarvan die samestelling van die werkende en werk

lose gestremde bevolking in die RSA volgens tipe gestremdheid, be

volkingsgroep, geslag, ouderdom, kwalifikasie, beroep en geografiese 

gebied statisties te ontleed. Die potensiaal van die nie-ekonomies 

bedrywige gestremdes word oak kortliks ender oe geneem. 

1.4 Metodologie 

1. 4. l  Ondersoekgroep 

Die werkende gestremde bevolking in die ouderdomsgroep 15 tot 64 jaar 

en die werklose gestremdes in die RSA is in die studie ingesluit. Die 

onafhanklike state naamlik Transkei, Bophuthatswana, Venda en die 

Ciskei is uitgesluit. Die volgende gestremdheidskategoriee is inge

sluit: 

Gesiggestremd - blind en swaksiende 

Gehoorgestremd - doof en betekenisvol gehoorgestremd 

Fisiekgestremd 

Epilepties 

Serebraalgestremd 

Verstandelikgestremd - matig, ernstig en sorgafhanklik 

Geestelikgestremd 

Ander gestremdhede: permanent siek, spraakgebreke, 

genetiese afwykings en outisme. 

Slegs bestaande statistiek is in die ontledings gebruik. Die ver

naamste bronne was die bevolkingsensusse van 1980 en 1985 van die 
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Sentrale Statistiekdiens, werkloosheidstatistiek van die Departement 

van Mannekrag, die Nasionale Gestremdesorgliggame en verslae uit die 

Jaar van Gestremde Persone 1986. 

1.4.2 Beskikbaarheid van statistiek 

'n Belangrike probleem wat 

instansies ondervind is, is 

met 

die 

die statistiek van die verskillende 

onversoenbaarheid van die data, 

aangesien eenvormige definisies nie gebruik word nie. Daar bestaan nie 

'n eenvormige klassifikasie van gestremdhede wat deur die instansies 

wat data oar gestremdes insamel, gebruik kan word nie. Daar word selde 

'n aanduiding gegee van die graad van gestremdheid van die persone wat 

by die opnames ingesluit is. Meervoudige gestremdheid word ook nie 

�envormig hanteer nie; soms word persone by die primere gestremdheid 

ingedeel en andersins kan die gestremdhede nie ge1dentifiseer word nie. 

Bylae B toon die gestremdheidskategoriee wat deur die verskillende 

instansies gebruik word, hoe dit vir die doe! van hierdie ondersoek 

volgens die aanbevole klassifikasie van die werkkomitee ingedeel is en 

'n voorgestelde raamwerk vir 'n standaardgestremdheidsklassifikasie. 

Die beskikbare inligtingsbronne verskaf nie 'n volledige of betroubare 

beeld van die gestremde bevolking nie. Volgens die bevolkingsensus van 

1980 was daar byvoorbeeld 339 400 gestremdes in die RSA. Dit beteken 

dat 1,36% van die bevolking gestremd was. Vergelyk 'n mens dit met die 

12, 7% wat in die hoofverslag van die Jaar van Gestremde Persone beraam 

is, is dit duidelik dat daar 'n sterk mate van ondertelling teenwoordig 

was. Bylae C toon die voorkoms van gestremdheid socs in die 

1980-bevolkingsensus weergegee volgens bevolkingsgroep en geslag. 

Hieruit is dit duidelik dat die grootste ondertelling by die swart be

volkingsgroep voorkom. 

Die graad van gestremdheid ken nie uit die beskikbare statistiek afge

lei word nie. Net so was dit ook nie moontlik om die oorsaak van die 

gestremdheid vas te stel nie. Daar ken dus nie tussen aangebore en 

verworwe gestremdhede onderskei word nie. Volume 7 van die Jaar van Ge-
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stremde Persone - Erflikheids- en aangebore gebreke , gee die volgende 

oorsake van sekere gestremdhede: 

Gestremdheid 

Blind 

Deaf 

Verstandelik 

Oorsaak 

Geneties 

45% 

40% 

46% 

Verworwe 

30% 

30% 

17% 

Onbekend 

20% 

30% 

37% 

Geen inligting oar gestremde persone is in die 1985-bevolkingsensus op

geneem nie. Ander statistiek wat normaalweg beskikbaar is vir die ont

leding van die arbeidsmag, socs die mannekragopnames en die lopende 

bevolkingsopnames wat die Sentrale Statistiekdiens gereeld onderneem, 

bevat geen inligting oar gestremdheid nie. Weinig inligting ken van 

die Nasionale Gestremdesorgliggame of die verslae uit die Jaar van Ge

stremde Persone oar werkende en werklose gestremdes verkry word. 

Die enigste bran wat 'n aanduiding van die ekonomiese aktiwiteite van 

die gestremde bevolking gee, is die 1980-bevolkingsensus. Nieteen

staande die ondertelling wat daar voorgekom het, was dit die beste 

beskikbare statistiek wat gebruik ken word om die struktuur van die 

werkende gestremde bevolking te bereken. 

Betroubare statistiek oar die werklose gestremde bevolking was eweneens 

moeiliK bekombaar. Die enigste bronne waar statistiek bekom ken word, 

van Mannekrag en die Nasionale was by die Departement 

Gestremdesorgliggame. Geen 

wat nie aktief werk seek nie. 

statistiek is beskikbaar rakende persone 

1.4.3 Statistiese tegnieke by die ontleding van die data 

Die leemtes met betrekking tot die beskikbaarheid en resentheid van 

betroubare statistiek rakende die werkende gestremde bevolking het die 

keuse van die navorsingstrategie be1nvloed en 'n metode is ontwikkel om 

die bestaande inligtingsbronne optimaal te benut. Sodoende kon 'n 
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oorsigtelike beeld van die gestremde bevolking verkry word. Hoewel die 

metode nie volkome betroubare syfers lewer nie, kan die resultate 

nogtans as 'n redelike weergawe van die toedrag van sake aanvaar word. 

Die metode wat gebruik is om die samestelling van die werkende gestrem

des te bereken, kan kortliks socs volg beskryf word: 

'n Raming is eers van die totale gestremde bevolking tussen 15 en 64 

jaar vir 1985 volgens bevolkingsgroep en geslag gemaak. Die persentasie 

werkende, werklose en nie-ekonomies bedrywige gestremdes is vervolgens 

uit die 1980-bevolkingsensus bereken en toegepas op die geraamde totale 

gestremde bevolking. Dit lewer ender andere die getal werkende ge

stremdes in 1985. Die ouderdom-, kwalifikasie-, beroep- en geografiese 

samestelling van die werkende gestremdes is daarna bereken deur die 

persentasieverdeling uit die 1980-bevolkingsensus toe te pas op die ge

raamde werkende getal gestremdes in 1985. Die metode word meer 

breedvoerig in hoofstukke 2 en 3 bespreek waar die samestelling van die 

gestremde bevolking ontleed word. 

Die ekonomiese klimaat, wat 'n groat invloed op werkloosheid uitoefen, 

het sedert 1980 aansienlik verander en gevolglik ken die 1980-sensus 

nie as 'n basis vir die ontleding van die werklose gestremdes gebruik 

word nie. Statistiek wat van die Departement van Mannekrag en die 

Nasionale Rade verkry is, is hoofsaaklik vir die doel gebruik en word 

in hoofstuk 4 bespreek. 
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HOOFSTUK 2 

DIE VOORKOMS EN VERSPREIDING VAN GESTREMDHEID 

2. 1 Voorkoms van gestremdheid 

Ten einde die getal werkende gestremdes te bereken, was dit nodig om 

eers 'n beraming van die totale gestremde bevolking te maak. Vir 

hierdie doel is gebruik gemaak van opgedateerde prevalensiesyfers - dit 

is syfers wat die getal gestremdes per duisend van die bevolking vir 

elke gestremdheidskategorie aandui. Die nasionale prevalensiesyfers wat 

in die Hoofverslag van die Jaar van Gestremde Persone gepubliseer is, 

is as uitgangspunt gebruik (kyk volume 1: 15-19). Geringe 

aanpassings is aan die prevalensiesyfers gemaak met die goedkeuring van 

die Nasionale Gestremdesorgliggame. Epilepsie, gesigj gehoor en ver

standelike gestremdhede is hierdeur geraak. 

Prevalensiesyfers word baie sterk deur ouderdom be1nvloed. Opnames in 

die VSA het byvoorbeeld getoon dat die prevalensiesyfer vir blinde 

blanke persone kan varieer vanaf 0, 7 vir persone in die ouderdomsgroep 

20-44 jaar tot 10, 2 vir persone ouer as 74 jaar (Van der Walt et al., 

1987 : 12). 'n Opname in 1984 onder liggaamlik gestremdes in Wes

Kaapland het prevalensiesyfers getoon van 4, 1 vir persone onder 15 

jaar, 10, 4  vir persone tussen 16 en 59 jaar en 62, 6 vir ouer persone 

(kyk Jaar van Gestremde Persone , Volume 11: �). 

Dieselfde opname het getoon dat die verskillende bevolkingsgroepe se 

prevalensiesyfers aansienlik van mekaar kan verskil. In hierdie geval 

was die prevalensiesyfer vir blankes byvoorbeeld 13, vir kleurlinge 

11, 2 en vir swartes 18, 3. 

Geen amptelike prevalensiesyfers kon volgens ouderdom bekom word nie. 

Slegs die Nasionale Raad vir Blindes kon syfers volgens bevolkingsgroep 

vir die gesiggestremdes voorsien (Van der Walt�' 1987 : 12) . 
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Die prevalensiesyfers verskyn in tabel 2 .1 waar dit toegepas is op 'n 

raraing van die totale bevclking in die RSA soos op s Maart 1985 

(Sentrale Statistiekdiens 1986 : ix) .. Dit lewer 'n beraming van die 

totale getal gestremdes volgens tipe gestremdheid en bevolkingsgroep in 

1985. Die raming van die totale bevolking in die RSA is deur ISODEM 

van die Raad vir Geesteswetenskaplike Navorsing onderneem ten einde die 

ondertelling wat by die 1985-bevolkingsensus teenwoordig was, uit te 

skakel. 

TABEL 2.l 
GERAAMDE GETAL GESTREMDE PERSONE IN DIE RSA, 1985 

ITipe gestremdheid I Blank I Kleurling I Asier I Swart I Totaal I 
I l------------+----------�+-�--------+-------------+-------------1 

I I I Per I I Per I I Per I I Per I I Per I 
I I Getall 10001 Getall 10001 Getall 10001 Getal i 10001 Getal I 10001 
1---------------------------+------+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------+-----I 
IGesig !Blind I 98941 2,01 787212,7541 l8lll2,102I 4625712,4281 6583512,3751 · 
I lswaksiende I 49471 l,OI 393611,3771 90Sll,05ll 2312911,2141 3291711,1881 
I 1---------------+------+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------+-----I 
I lsub-totaal I 148421 3,01 1180814,1311 271613,1531 6938613,6421 9875213,5631 
1-----------+---------------+------+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------·-----I 
IGehoor 1Doof I 494721 10,0I 285841 10,0I 86151 10,0I 1905161 10,0I 2771871 10,0I 
I IHardhorend 11484161 30,0I 857521 30,0I 258451 30,0I 5715481 30,0I 8315611 30,0! 
I 1---------------+------+-----+------+-----+------+-�---+-------+-----+-------+-----I 

I lsub-totaal 11978881 40,011143361 40,0I 344601 40,0I 7620641 40,0111087481 40,0! 
1---------------------------+------+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------+-----: 
IFisiek I 806391 1-6,31 465921 16,31 140421 16,31 3105411 16,31 4518151 16,31 
1------------------------�--+------+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------+-----I 
INeurologies!Epilepties I 445251 9,01 257261 9,01 77531 9,01 1714641 9,01 2494681 9,01 
I lserebraal I 123681 2,51 71461 2,51 21541 2,51 476291 2,51 692971 2,51 
I lverstandelik I I I I I I I I I I I 
I I Mat i g l 12 a 6 2 7 I 2 6 , o I 7 4 318 I 2 6 , o I 2 2 3 9 9 I 2 6 , o I 4 9 s 3 4 2 I 2 6 • o I 72 o 6 a 6 I 2 6 , o I 
I I E.r ns ti g I 19 2 9 4 I 3 , 9 I 1114 8 I 3 , 9 I 3 3 6 o I 3 , 9 I 7 4 3 o 1 ! 3 , 9 I 1 o a 1 o 3 I 3 , 9 I 
I I Sorgcafhanklikl 4951 O,ll 2861 0,11 861 0,11 19051 0,101 27721 0,11 
I 1---------------+------+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------+-----I 
I 1Sub-totaal 12053091 41,511186241 41,SI 357521 41,51 7906411 41,5111503261 41,SI 
1-�---�------------------+--�--+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------·-----1 
IGeestelik I 123681 2,51 71461 2,51 21541 2,51 476291 2,51 692971 2,51 
1---------------------------+------+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------+-----I 
iAnder lspraak 11236801 25,0I 714601 25,0I 215371 25,0I 4762901 25,0I 692967; 25,0I 

I !Permanent siek I 247361 5,01 142921 5,01 4'3071 5,01 952581 S,OI 1385931 5,01 
I lcenetiese af..,y-1 I I I I I I I I I I 
I !kings - n.a.g. I 247361 5,01 142921 5,01 43071 5,01 952581 5,01 1385931 5,CI 
I I au tis ties I 9 8 9 I o , 2 I s 72 I o , 2 I 112 I o , 2 I 3 01 o I o , 2 I s 5 4 4 I o , 2 I 
I 1---------------+------+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------+-----I 
I 1Sub-totaal 11741411 35,211006161 35,21 303251 35,21 6706161 35,21 9756981 35,21 
1---------------------------+------+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------+-----I 
ITOTAAL l685187ll38,Sl39912lll39,6lll9450ll38,7l2650878ll39,ll3854636ll39,ll 
1---------------------------+------+-----+------+-----+------+-----+-------+-----+-------+-----I 
ITOTALE BEVOLKING (xlO) 14947201 12858401 I 861501 119051601 127713701 I 

Die rede waarom die totale prevalensiesyfer (139, 1) verskil van die 
127, l wat in die Hoofverslag van die Jaar van Gestremde Persone 
gepubliseer is, is grootliks toe te skryf aan die hoer 
prevalensiesyfers wat by epileptici (9 i.p.v. 2) en gehoorgestremdes 
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(40 i.p.v 35) gebruik is. Die tabel toon dat meer as 3, 85 miljoen per

sone in die RSA gestremd was. 'n Geringe mate van oorvleueling en ge

volglike dubbeltellings kan egter nag voorkom. 

Vir die doel van hierdie ver slag wor d  spraakgestrerndheid nie-

afsonderlik onderskei nie maar by die kategorie 'ander ' ingedeel, 

aangesien dit so in die 1980-bevolkingsensus weergegee is. Meervoudige 

gestremdheid ken oak nie in hierdie studie statisties ontleed word nie 

aangesien betroubare prevalensiesyfer s  nie beskikbaar was nie. Gewoon

lik is persone met meervoudige gestremdhede by die primere gestremdheid 

ingedeel. Persone wat doofstom is, is byvoorbeeld by dowes ingedeel. By 

ver skeie ander primere gestremdhede soos outisme, serebrale en ver

standelike gestremdheid kom gepaardgaande kommunikasiegebreke in 'n 

groat mate voor. Meervoudige gestremdheid kom oak dikwels by persone 

met epilepsie, verstandelike en geestelike gestremdhede voor. 

Die kategorie 'hardhorend ' sluit slegs betekenisvol gehoorgestremdes in 

en nie meetbaar gehoorgestremdes nie (Kyk Jaar van Gestremde Persone, 

Volume 8 !  4-14 ) . 

Baie min gegewens is beskikbaar oar die voorkoms van gestremdheid ender 

mans en vroue afsonderlik. Volgens die 1980-bevolkingsensus wil dit 

voorkom of sekere gestremdhede heelwat meer by mans as vroue voorgekom 

het ( Kyk bylae C) . Dit is veral by die swart bevolking waar die 

verskil die opmerklikste was. Daar is egter ver skeie faktore wat 

moontlik hierdie toedrag van sake kan verklaar. By gebrek aan 

betroubare inligting is die prevaiensiesyfer s  van tabel 2.1 vir beide 

mans en vroue in hierdie ondersoek gebruik. Tabel 2.2 toon die 

voorkomssyfer s vir gestremdes tussen 15 en 64 jaar vir die verskillende 

kategoriee volgens bevolkingsgroep en geslag. 
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TABEL 2 . 2  
GERAAHOE GETAL GESTREMDE PERSONE TUSSEN 1 5  EN 6 4  JhAR I N  D I E  RSA , 1 9 8 5  

-------------------------------- - -------------------------- ------------------------------------------------------ --
T i pe ges t remdhe i d

• 1 -
-

Han:

l

;

n

�roue
-

t
-

-H:::

u

;

l

:::ue
-

t--Ha::

l

;

r

Vroue-t
-

-Ha::•;

t

Vroue-t--H:::•;

I

Vroue-
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - • - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - -

Ges i g  B l i nd 3 2 4 3
1 

3 1 8 8
1 

2 3 37
1 

2 4 6 8
1 

5 8 1
1 

5 95
1 

1 4 0 5 2
1 

1 2 1 2 5
1 

2 0 2 1 3
1 

1 8 3 7 5  
Swaks i ende 1 6 2 1  1 5 9 4  1 1 6 9  1 2 3 4  290 2 97 7026 6 0 6 3  1 0 1 07 9 1 8 8  
- - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - + - -- - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - t  ·- - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - -

Sub- t o t oa l  I 4 8 6 4  I 4 7 8 2  I 3 506  j 3 7 0 1 1 8 7 1  I 8 9 2  I 2 1 0 78  I 1 8 1 8 8 I 3 0 3 20 I 27563  
- - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - - +- - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - -

Gehoor Doof I ! 6 2 1 5
1

1 5 9 3 9
1 

8 4 8 7
1 

8 9 6 0 1 2 7 6 2
1 

2 8 2 9
1 

57 8 7 6
1 

4 9 9 3 9
1 

8 5 3 4 0
1 

7 7 6 6 7  
Hardhorend 4 8 6 4 5  4 78 1 7  2 5 4 6 1 . 2 6 8 8 0  8 2 8 6  8 4 8 7 1 7 3 6 28 1 4 98 1 7  2 5 60 20  2 3 3 0 0 1  
- - - - - - - - - - - - - - -- t - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - t- - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - -

Sub-t o t a a l  I 6 4 8 6 0 1 6 3 7 5 6 1 3 3 9 4 8 1 3 58 4 0 1 1 1 0 4 8 1 1 1 3 1 6 1  2 3 1 50 4 1 1 99 7 5 6 1 3 4 1 3 6 0 1 3 1 0668  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - -

F i s i ek 2 6 4 30 1 2 5 98 1 1 1 3 8 3 4 1 H 60 5 I 4 50 2 1 4 6 1 1 1 9 4 ) ) 8 1 8 1 4 0 l j 1 3 9 1 0 4 l 1 2 6597  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - t- - - - - - - + - -- - - - - + - - - - - - - t - - - - - - -

Neurolog i es Ep i l ept i es 1 4 5 9 3  1 4 3 4 5  7 6 3 8 8 0 6 4  2 4 8 6  2 5 4 6  5 2088  4 4 9 4 5  7 6 8 0 6  69900  
Serebraa l  4 05 4  3 9 8 5  2 1 2 2  2 2 40  6 90  7 0 7  1 4 4 6 9 1 2 4 6 5  2 1 3 3 5  1 9 4 1 7  
Verst ande l l k  

mat i g  4 2 1 5 9 4 1 4 4 1  2 20 6 6  2 3 2 9 6  7 1 8 1  7 3 5 5  1 50 4 7 8  1 298 4 1  2 2 1 8 8 4  2 0 1 9 3 4  
erns t i g  6 3 2 4  6 2 1 6  3 3 1 0  3 4 9 4 1 0 7 7  1 1 0 3  2 2 5 7 2  1 9 4 7 6  3 3 2 8 3  30290  
sorg�afhank l i k 1 6 2 1 5 9 85  90  2 8  2 8  579  4 9 9 85 3  7 7 7  

- - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - -

Sub-tot a a l  I 6 7 2 92 1 6 6 1 4 7 1 3 5 2 2 1 1 3 7 1 8 4 1 1 1 4 6 2 1 1 1 7 4 0 1 2 4 0 1 8 5 1 2 0 7 2 4 7 1 3 54 1 6 1 1 3 2 23 1 8  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - • - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - -

Geest e l i k  I 4 0 54 1 3 9 8 5 1 2 1 2 2 1  2 2 4 0 1 6 9 0 1 7 0 7 1 1 4 4 6 9 1 1 2 4 8 5 1 2 1 3 3 5 1 1 9 4 1 7  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - - + - -- - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - -

Ander  Spraak  4 05 3 7  39847  2 1 2 1 7  2 2 4 0 0  6 9 0 5  7 0 7 2  1 4 4 690 1 2 4 8 4 7  2 1 3 3 50  1 94 1 6 7 
Permanent  s i ek 8 1 0 7 7 9 6 9  4 2 4 3  4 4 80  1 3 8 1  1 4 1 4  2 8 9 38 2 4 96 9  4 2 6 7 0  368 33  
Gene t i e s e  
a f wyk i ngs-n . e . g .  8 1 07 7 9 6 9  4 2 4 3  4 4 8 0  1 3 8 1  1 4 1 4  2 8 9 3 8  2 4 9 6 9  4 2 6 7 0  3 8 8 3 3  
Out i s t i e s 3 2 4 3 1 9  1 7 0 1 7 9  5 5  57  1 1 58 9 99  1 7 07  1 55 1  
- - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - t -- - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - -

Sub- t o t o a l  I 5 7 0 7 7 1 5 6 1 0 5 1 2 98 7 4 1 3 1 5 3 9 1 9 7 2 2 1 9 9 58 1 2 0 3 7 2 4 1 1 7 57 8 5 1 3 0 0 39 7 1 2 7 3 3 8 8  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - • - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - -

TOT>..AL I 2 2 4 5 7 7 1 2 2 0 7 56 1 1 1 8 50 5 1 1 2 5 1 0 9 1 ) 8 2 9 5 1 3 9 2 2 4 1 805298 1 6 9 4 8 6 2 l l l 8 6 6 7 7 l l 07 99 5 1  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - + - - - - - - - t - - - - - - - t - - - - - - -

TOTALE BEVOLK I NG I I 6 2 1 500 l 1 5 9 3 900 I 8 4 8 700 1 8 9 6000 1 2 7 6200 1 2 8 2 900 l 5 7 8 7600 l 4 9 9 3 90 0 l 8 5 3 4 000 l 7 7 66700  



.2. 2  Ekonomiese bedrywigheid van die gestremde persoon 

Die persentasie werkende, werklose en nie-ekonomies bedrywiges in elke 

gestremdheidskategorie is uit die 1980-bevolkingsensus bereken en toe

gepas op die geraamde getal gestremdes in 1985 volgens bevolkingsgroep 

en geslag. Vir hierdie doel is slegs persone tussen die ouderdom 15 en 

64 jaar in berekening gebring. Daar bestaan geen aanduiding van die 

verandering in die ekonomiese aktiwiteit van die gestremde bevolking 

oor tyd nie en die 1980-persentasies word dus onveranderd vir 1985 aan

vaar. Die resultaat- van hierdie berekenings verskyn in tabel 2. 3 (a) 

volgens tipe gestremdheid en bevolkingsgroep terwyl tabel 2. 3(b) die 

verdeling oak volgens geslag toon. Vir vergelykingsdoeleindes word die 

ekonomiese bedrywigheid van die totale bevolking tussen 15 en 64 jaar 

in dieselfde tabel aangedui. 

Hiervolgens was 72, 6% van die gestremde bevolking in 1985 nie-ekonomies 

bedrywig teenoor die 38, 8% van die totale bevolking in hierdie ouder

domsgroep. 

Dit val oak op dat proporsioneel meer blanke gestremdes gewerk het 

( 30%) as enige van die ander bevolkingsgroepe (17% en minder) . 'n 

Buitengewoon groat proparsie Asiergestremdes blyk ekonomies onaktief te 

wees. Hoewel Asiervroue tradisioneel nie in groat getalle die 

arbeidsmark betree nie, en byna 9 3% van die gestremda Asiervroue nie

ekonomies bedrywig was, is dit opvallend dat 81, 6% van die gestremde 

Asiermans nie-ekonamies bedrywig was in vergelyking met die 18, 3% van 

die totale manlike Asierebevalking. 

' n  Relatief groat persentasie blanke manlike gestremdes het gewerk 

(40%) .  Die dowe mans toon die hoogste persentasie (69%) . By die 

blindes, fisiekgestremdes · en epileptiei het meer as 40% blanke mans en 

relatief min mans van die ander bevolkingsgroepe gewerk. By die vroue 

kom die groatste persentasie werkende gestremdes vaar by die blinde 

blanke vroue (34, 6%) .  In vergelyking hiermee is d i e  persentasie 

werkende blinde vroue by die ander bevolkingsgroepe besonder klein. 
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TA.BEL 2 . 3 ( a )  
EKONOMIESE BEDRYWIGHEID VAN GESTREMDE ?ERSONE TUSSEN 1 5  EN 6 4  JAAP., 1985  

I Tipe I Ekonomiese I Blank I Kleurl ing As ier Swart I Totaal I 
l gestremdhe id l bedryvighe id l +-------+- -+------- ! 
I I I N , ,  I N 1 ,  I N  1 , I N  I t  I N  1 , I 
1 ---------+------+----+--+----+---+ +-+-----+--+-----+-- 1 
! Bl ind I Werkend I 2 9 17 1 45 , 4 1  733 1 15 , 3 1 161 1 13 , 7 1 3423 1 13 , l l  723 4 1 1 8 , 7 1  
I ! Werkloos I 3 3 1 0 , 5 1  144 1 3 , 0 1  6 1  0 , 5 1  1941 1 7 , 4 1  212 4 1 5 , 5 1  
I I N . E.B .  I 3 4 81 1 54 , l l  3 9 2 8 1 81 , 7 1 1009 1 8 5 , 8 1  20812 1 7 9 , 5 1  2 9 2 30 1 7 5 , 7 1  
I I -+----+--+-----+--+--- --+--+---+-- 1 
I l sub-totaal · I 6 43 1 1 100 1 4 805 1 100 1 1176 1 lOO I 26176 1 lOO I 3 8 5 88 1 1 00 1 
I ---+ +---+----+---+-----+---+----+-- 1 
l ooo! l werkend I 15431 1 48 , 0 I  5 816 1 33 , 3 1  1252 1 22 , 4 1  30984 1 28 , 7 1  5 3 4 8 3 1 3 2 , 8 1  
I l werkloos I 2 4 5 1 0 , 8 1  1106 1 6 , 3 1  41 1 0 , 7 1  10066 1 9 , 3 1  114 5 8 1 7 , 0 1  
I I N . E. B .  I 16 4 7 8 1 51 , 2 1  10527 1 6 0 , 3 1 4 2 9 8 1 76 , 9 1 6 6 7 5 9 1 6 1 , 9 1  9 8 0 6 2 1 6 0 , 2 1  
I I +----+---+---+---+--- ---+--+------+-- 1 
I I Sub-totaal I 3 2 15 4 1 1 00 1 1744 9 1 100 1 5 5 91 1 lOO I 1078 0 9 1 lOO I 163003 1 100 1 
I -+ -+-----+---+---�--+----+- +---+-----+--- 1 
I F is iek I Werkend I 1 9 6 0 8 1 37 , 4 1  4 2 8 3 1 15 , l l  8 0 3 1 8 , 8 1  29284 1 16 , 7 1  5 3 9 7 8 1 20 , 3 1  
I I Werkloos I 3 41 1 0 , 7 1  1 7 8 9 1 6 , 3 1  9 9 1 l , l l  17 816 1 10 , l l  20045 1 7 , 5 1  
I I N . E. B .  I 3 2 46 4 1 61 , 9 1  2 2 3 6 6 1 78 , 6 1 8 211 1 90 , l l  128 6 3 9 1 73 , 2 1  1 91680 1 7 2 , l l  
I 1 -------+-- - +--+----+--+ ---+-- 1 
I l sub-totaal I 5 2 413 1 100 1 2 8 43 8 1 100 1 9113 1 100 1 1757 3 9 1 100 1 2 6 5703 1 100 1 
I +--+----- +---+----+-- 1 
I Epilepties I Werkend I 9 1 8 9 1 · 31 , 8 1 1 7 3 2 1 11 , 0 I 421 1 8 , 4 1  106 08 1 10 , 9 1  21 9 5 0 1 15 , 0 I  
I I Werkloos I 3 6 2 1  1 , 3 1  1 626 1 10 , 4 1 122 1 2 , 4 1  126 6 5 1 13 , l l  1 4 7 75 1 10 , l l 
I I N. E. B .  I 1 9 3 8 9 1 6 7 , 0 I  12344 1 7 8 , 6 1 4 4 90 1 89 , 2 1  73760 1 7 6 , 0 I 10 9 9 8 3 1 7 5 , 0 I  
I I +-----+ -+-- 1 
I 1 Sub-totaal 2 8 9 4 0 1 100 1 15702 1 100 1 5 0 3 3 1 lOO I 97033 1 100 1 146 708 1 lOO I 
I - -----+----+--+----+-- --+--+ -+----+-- 1 
1 Serebraal twerkend I 1 8 9 9 1 23 , 6 1  5 9 3 1 13 , 6 1 105 1 7 , 5 1 4 4 9 2 1 1 6 , 7 1  7089 1 1 7 , 4 1  
I I Werkloos I 5 8 1  0 , 7 1  2 9 8 1 6 , 8 1  7 1  0 , 5 1  2 602 1 9 , 7 1  2 965 1 7 , 3 1  
I I N . E. B .  I 6 0 8 2 1 75 , 7 1  3 471 1 7 9 , 6 1 1285 1 92 , 0 I 1 9860 1 7 3 , 7 1  3 0 6 98 1 7 5 , J I  
I 1 ------+ -+--+--- -+----+--- 1 
I 1 Sub-totaal I 8 03 9 1 lOO I 4 3 6 2 1 100 1 13 9 7 1 100 1 2 6954 1 100 1 407 5 2 1 100 1 
I + +-- +-+-----+---+-----+---- I 
l verstandelik l Werkend I 8 6 8 7 1 9 , 0 1  3 427 1 6 , 5 1  7 3 4 1 4 , 4 1 21257 1 6 , 6 1 3 4105 1 7 , 0 I  
I I Werkloos I 19 8 1  0 , 2 1  5 2 5 6 1 10 , 0 I  1 4 0 1 0 , 8 1 4 6 5 85 1 1 4 , 4 1  52179 1 10 , 7 1  
I I N . E . B .  I 87577 1 90 , 8 1  4 3 6 5 2 1 8 3 , 4 1  1 5900 1 9 4 , 8 1 2556 21 1 7 9 , 0 I  4 0 2 7 5 0 1 8 2 , 4 1  
I I +-� I 
I l sub-totaal I 9 6 46 2 1  1 0 0 1 52335 1 1 00 1 16 77 4 1 1 00 1 3234 6 3 1 100 1 4 8 9034 1 1 0 0 1 
I -+------+ +---+----+----+---+- +---+----+--- I 
I Geestelik I Werkend I 1118 1 13 , 9 1  313 1 7 , 2 1  5 2 1 3 , 7 1 12 89 1 4 , 8 1  2772 1 6 , 8 1  
I I Werkloos I 9 8 1  1 , 2 1  261 1 6 , 0 1  12 1 0 , 9 1 1466 1 5 , 4 1  1837 1 4 , 5 1  
I I N . E . B .  I 6 82 2 1 84 , 9 1  3 7 8 7 1 8 6 , 8 1  1333 1 95 , 4 1  2 4200 1 8 9 , 8 1  3 61 4 2 1 88 , 7 1 
I 1 ------+-----+- +- --+-+-----+--+----+--- 1 
I l sub-totaal I 803 8 1 1 0 0 1 4 3 6 1 1 100 1 1 3 9 7 1 100 1 26 9 55 1 lOO I 40751 1 100 1 
I -------+------+----+---+----+--+----+--+---+--+---+--- I 
!Ander l werkend I 4 4 0 8 3 1 38 , 9 1  135 4 5 1 22 , l l  3 5 8 6 1 18 , 2 1  101706 1 2 6 , 8 1  1 6 2 9 2 0 1 2 8 , 4 1  
I I Werkloos I 6 2 5 1 0 , 6 1  3 4 5 2 1 5 , 6 1  15 4 1  0 , 8 1 2 9353 1 7 , 7 1  3 3 5 8 4 1 5 , 9 1  
I I N . E . B .  I 6 8 4 8 0 1 60 , S I  4 4416 1 7 2 , 3 1  1 5 9 40 1 81 , 0 I 2 4 8 4 71 1 6 5 , S I 3 7 7 307 1 6 5 , 8 1  
I 1 ------+ +--+---+--+------+-------+--+----+---- I 
I 1 Sub-totaal I 11318 8 1  100 1 6 1 413 1 lOO I 196 8 0 1 100 1 379 5 3 0 1 100 1 5 7 3 811 1 100 1 
l ---------+-----------+-----+----+----+----+-------+--+------+----+--------- 1 
! TOTAAL I Werkend I 1 0 2 9 3 2 1 29 , 8 1  3 0 4 4 2 1 1 6 , l l  7114 1 11 , 8 1 2 03043 1 1 7 , 4 1  3 4 3 5 3 1 1 1 9 , 5 1  
I l werkloos I 1 96 0 1  0 , 5 1 1 3 9 3 2 1 7 , 4 1  5 81 1 l , O I 122 4 9 4 1 10 , S I  1 3 8 9 6 7 1 7 , 9 1  
I I N . E . B .  I 2 4 0 7 7 3 1 6 9 , 7 1  1 4 4 � 91 1 7 6 , S I  5 2 4 6 6 1 8 7 , 2 1  838l22 l 7 2 , 0 l l27 5 8 5 2 l 7 2 , 6 I  
I 1 ---------+------��+---�+----+-------+----+------+---+-------+---- I 
I I TOTAAL I 3 4 5 6 6 5 1  100 1 1 8 8 8 6 5 1 100 1 6 0161 1 lOO l ll63659 I 100 1 1 7583 50 1 100 1 
, �--------- ---------+-------+----+---�-+----+-------+---+------+----+-------+---- ! 
1 -----------------------+-----+----+-------+----+-------�----+-------+----+-------+---- I 
I Totale bevolk ing ( xlO ) I I I I I I I I I I I 
I I I I I I I I I I I I 
I Ekonomies bedrywig I 2 0 9 9 6 1 1 6 5 , l l  112 9 7 3 1 6 4 , 8 1  314 4 4 1 5 6 , 2 1  6 43051 1 5 9 , 6 1 9 9 7 4 2 9 1 6 1 , 2 1  
I N i e-ekonomies bedryw ig  I 11157 9 1 34 , 7 1  6 1 4 9 8 1 3 5 , 2 1  244 6 6 1 43 , 8 1  4 3Sl0l l 4 0 , 4 I  5 3 2 6 H l 3 8 , 8 l  
1 ---------------------+-------+----+-------+---+-------+-----r-------+----+- --+--- I 
I TOTAAL I 3 2154 0 1 1 0 0 1 1 74471 1 1 00 1 5 5 910 1 100 1 1078152 1 lOO l 16 3007 3 i 100 1 
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T/\BEt. 2 . J ( b )  
EKONOM I ESE BE.DRYW I GHE I D  V.\H GESTREHDE PERSON!! TUSSEN 1 5  E N  6 4  JAAII , 1 98 5  

T i pe 
g e s t r emd
he i d  

Ekonom l ese  
bedryv i g 
he id  

B lank Kleur l i ng As i er Swa r t  
- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - + ------- - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - + - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - -

Mans I Vroue I Mans I Vroue I M ans I Vroue I Mans I Vroue 
- - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - - +-------- --- + - - - - - - - - - - - + - - - - - - - - --- +- -- - - - - - -- -+--- - - - - - - - -+-----------

N I \ I N 1 , I N 1 , I N I \ I N I \ I N 1 , I N I \ I N I \ 
- - - - - - - - - - + - - - - - - - -- - + - - - ---+----+-- - - - - + - - - - +- - - - - - + - - -- +----- - + - - - - +- - - - - - +----+------+----+---- - - +----+------+----

Bl i nd Weekend I 1 8 1 3
,
5 5 , 9

1 
1 1 0 4

,
H , 6

1 
4 8 8

,
20 , 9

1 
2 4 5

1
9 , 9

1 
1 2 2

,
2 1 , 0

1 
3 9

1
6 , 6

,
. 2504

1
1 7 , 8

1 
9 1 9

, 
7 , 6 

Wee kloos 3 3  1 , 0 • • 8 1  3 , 5  6 3 2 , 6  2 0 , 3  4 0 , 7  1 3 2 9  9 , 5  6 1 2  5 , 0  
N . ! . B .  1 3 97  4 3 , 1  20 8 4  6 5 , 4  1 7 6 9  7 5 , 7 2 1 59 8 7 , 5  4 57 7 8 , 7  552  92 , 8  1 02 1 9  7 �, 7 1 0 593  8 7 , 4  
- - - - - - - - - - + - - - - - - +- - - - + - - -- - - + - - - - +- - - - - - + - - - - +- -- - - - +- - - - + - - - - -- + ----+------+ -- -- +-- - - - - +- - --+------+- - - -

Tot aal  I 3 2 4 3  I 1 00 I 3 18B  I 1 0 0  I 2 3 3 8  I 1 00 I 2 4 6 7 I 1 0 0 I 58 1  I 1 0 0 I 595  I 10 0  I 1 4 0 52  I 10 0  I 1 2 1 2 4  I 1 0 0  
- - - - -- - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - -+------ + - - - - +---·- - - + - - - - + - - - - - - +----+------ +--- -+------ +----+-- --- - +- - - -

Dool Weekend I l l l 8 0

1
6 B , 9

1 
4 251

1
2 6 , 7

1 
3 9 3 5

1
4 6 , 4

1 
1 8 8 1

1
2 1 , 0

1 
1 0 2 0

1
3 6 , 9

1 
2 3 2

1 
8 , 2

1
2 3 1 7 4

1
4 0 , 0

1 
78 1 0

,
1 5 , 6 

Wee k l oos 1 56 1 , 0 8 9  0 , 6  4 1 2  4 , 9 694  7 , 7 4 1  1 , 5  • . 5 4 8 7  9 , 5  4 579  9 , 2  
N . E . B .  4 8 7 9  3 0 , 1  1 1 599  7 2 , 8  4 1 4 1  4 8 , 8  6 3 8 6  7 1 , 3  1 7 0 1  6 1 , 6  2597  9 1 , 8 292 1 0  50 , 5  3 7 5 4 9  7 5 , 2  
- - - - - - - - - - + -- - - - - + ----+------ + -- - - +- - - - - - +- - - - +- - - - - - +----+ - - - - - - +- - - - + - - - - - - + - ---+------ +  -- - - +------+----

Tot aal  I 1 621 5 1  1 0 0 1 1 5 9 3 9 1 1 00 1  8 4 8 8 1 1 00 1 8 9 6 1 1 1 00 1  2 7 62 1 1 00 1 2 8 2 9 1 1 00 1 5787 1 1  1 00 1  4 9938 1 1 00 
-------- - - +- - - - - - - -- - +- - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - +------ + - - - - +- - - - - - +- - - - +- - - ---+----+------+----+-- - - - - + - - - - + - - - - - - +- ---

F i s i ek We rkend 
I 

1 4 23 8
1
5 3 , 9

1 
5 3 70

1
2 0 , 7

1 
2 8 2 5

1
2 0 , 4

1 
1 4 5 8

1
1 0 , 0

1 
5 75

1
1 2 , 8

1 
2 2 8

1 
4 , 9

1 
21 3 9 6

1
2 2 , 7

1 
78 B B

I 
9 , 7 

Werk laas 2 27  0 , 9  1 1 4 0 , 4  7 7 1  5 , 6 1 0 1 8  7 , 0 62 1 , 4 37 0 , 8  1 0 7 2 6  1 1 , 4  7090 8 , 7 

N . ! . B .  1 1 968  4 5 , J  20 4 96 7 8 , 9  1 02 3 8  7 4 , 0 1 2 1 2 8  8 3 , 0 3 8 6 5  8 5 , 9  4 3 4 6  94 , 3  6 22 1 6  6 6 , 0  6 6 4 2 3  8 1 , 6  
- - - -- - - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - +- - - - +---- - - + - - - - +- - - - - - + - - - -+ - - - - - -+----+------+----+---- - - + - - - - +- - - - - - + ----

Tot aal  I 2 6 4 3 J  I 1 0 0  I 259 8 0 I 1 0 0 I 1 3 8 3 4  I 1 0 0  I 1 4 6 0 4 I , 1 0 0  I 4 50 2 I 1 0 0  I 4 6 1 1  I 1 0 0  I 9 4 3 3 8 I 1 00 I B l 4 0 1 I 1 00 
- - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - -- +--- - +- - - - - - + - - - - +------ + - - - - +- - - - - - + - - - - + - - - - - - +----+------ +----+--- - - - + - - - - + - - - - - - + - - - -

Ep i l ept i es werkend 
I 

6 2 8 1
1

4 3 , 0

1 
290 8

1
2 0 , 3

1 
1 0 88

1
1 4 , 2

1 
6 4 4

1 
8 . 0

1 
· 3 67

1
1 4 , 8

1 
5 4

1 
2 . 1

1 
7 3 1 8

1
1 4 , 0

1 
3 290

1 
7 , 3  

Werkloos 247 1 , 7 1 1 5  0 , 8  557 7 ,J  1 0 6 9  1 3 , 3  B l  3 , 3  41 1 , 6  6 5 4 8  1 2 , 6 6 1 1 7 1 3 , 6  
H . E . B ,  8 0 66 55 , 3  1 1 3 2 3  7 8 , 9 5993  7 8 , 5  6 35 1  7 8 , 8 2 0 3 9  8 2 , 0  2 4 5 1  96 , 3  3 8 222  7 3 , 4  35536 1 7 9 , 1 
- - - - - - - -- - + - - - - - - + - - - - + -- - -- - + - - -- +------+----+------+----+------ +----+---- - - + - - - - + - -- - - - + -- - - +------+----

To t e a l  I 1 4 5 9 4 I l O O I 1 4  3 4  6 I l O O I 7 6 3 8 I 1 0 0 I 8 0 6 4 I 1 0 0  I 2 4 8 7 I 1 0 0 f 2 5 4 6 I 1 0 0 I 5 2 0 8 8 I l O O I 4 4  9 4 5 I 1 0 0 
- -------- - + - - - - - - - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - +- - - - +- - - - - - + - - - - +--- - - - +----+------+---- +- - -- - - +----+- - - - -- + - - - - + ------ +----

Serebrirn l Werk end 1 4 08
1
3 ' , 7

1 
4 9 1

1
1 2 , 3

1 
3 7 7

1
1 7 , 8

1 
2 1 6

1
9 , 6

1 
67

1
9 , 7

1 
3 8

1
5 , 4

1 
3 3 0 5

1
2 2 , 8

1 
1 1 8 7

, 
9 , 5 

Werklaos 32  o , a  2 6 0 , 7 102 4 , 8  1 9 6 B , 7 7 1 , 0  • . · 1 4 8 3  1 0 , 3  1 1 1 9 9 , 0  
H . � . B .  2 6 1 4  64 , 5  3 4 68 8 7 , 0  1 6 4 3  7 7 , 4  1 828  8 1 , 6  6 1 6  8 9 , 3  6 6 9  94 , 6  96 8 0 6 6 , 9  1 0 1 8 0 8 1 , 5  
- - - - - -- - - - + - - - --- +-- - - + - - - - - - + - - - - +- -- - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - +---- + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + ----

Ta t o a l  I 4 0 5 4 1 1 00 1 398 5 1  1 0 0 1 2 1 22 1 1 0 0 1 2 2 4 0 1 1 0 0 1 6 90 1 1 0 0 1 707 1 1 00 1  1 4 4 68 1 1 0 0 1 1 2 4 8 6 1 1 0 0 
------ - - - - + - - - - - - - - - -+ - - ----+-- --+-- --- - +- - -- +- - - - - - + - - - - +---- - - +- - - - + - - ----+----+------+----+--- - - - + - - - - + - - - ---+-- - -

Verst ende- Weekend 
I 

578'.J
l
l l , 9

1 
2 8 9 8

1 
6 , 1

1 
2 258

1 
8 , 9

1 
1 1 6 9

1
4 , 3

1 
4 58

, 
5 , 5

1 
2 76

1 
3 , 3 1 1 3 8 5 6

1
8 , 0

1 
7 4 0 1

, 
4 , 9  

l i k  werk loos  1 3 6 0 , 3  62  0 , 1  1 9 7 1  7 , 7 3 2 8 5  1 2 , 2  9 7  1 , 2  4 3  o , s 1  24 4 1 2 1 4 , 1  22 1 7 3 1 4 , 8  
H . E . B ,  4 2 7 2 0 8 7 , 8 4 4 8 57 9 3 , 8  2 1 2 2 9 8 3 , 4 2 2 4 2 3  8 3 , 4  77 3 1  93 , 3 8 1 6 9 96 , 2  1 3 5 3 7 8 7 8 , 0  1 20 2 4 3  8 0 , 3  
- - - - - - - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + ---- +--- - - - + - - - - +- - - - - - + - - - - + - - - - - - + ----+- - - - - - +---- + --- - - - + - - - - + - - - - - - + - - - -

Tot aal  I 4 8 64 5 1  1 0 0 1 4 7 8 1 7 1  1 0 0 1 2 5 4 58 1 1 0 0 1 2 68 77 1  1 0 0 1 8 2 8 6 1 1 00 1 8 4 8 8 1 1 00 1 1 7 3 6 4 6 1 1 0 0 1 1 4 98 1 7 1  1 00 
- - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - + - - - - +------ + - - - - +- - - - - - +- - - - +---- - - + - - - - + - - - - - - +- -- - +- - -- - - +- - - - +- - - - - - +---- + - -- -- - +----

Gees t e l l  k we eke nd I 71  2
1
1 7 , 6

1 
4 O 6

1
1 0 , 2 1 l 9 5

1 
9 , 2 1 1 1 8

1 
5 , 3

1 
3 9

1 
5 , 7

1 
1 3 

1
1 , 8 

I 
7 6 7

1 
5 , 3 

I 
5 22 I 4 • 2 

Week loos 64 1 , 6 3 4  0 , 9  1 1 2  5 , 3  1 4 9  6 , 7  8 1 , 2  4 0 , 6  8 77  6 , 1  5 B 9 4 , 7 
H , E , B ,  3 277  8 0 , 9 3 5 4 5  8 9 , 0 1 8 1 4  8 5 , 5  1 9 7 3  8 8 , l  6 4 3  9 3 , 2  6 90  97 , 6  1 2 8 2 5  B 8 , 6 1 1 3 7 5  91 , l  
- - - - - - - - - - +- - - ---+----+--- -- - + - - -- + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - +- - - - - - +----+--- - - - +- - - - +- - -- - - + - - - - + ------+----

Tat a a 1 I 4 o 5 3 I 1 o o I 3 9 8 5 I 1 o o I 2 1 2 1  I 1 o o I 2 2, o I 1 o o I 6 9 o I 1 o o I 1 o 1 I 1 o o I 1 u 6 9 I 1 o o I 12  4 a 6 I 1 o o 
----- - - -- - + - -- -- - -- - - + - -- -- - + - - - - +------ + - - - - +- - - - - - + - - - - + -- - - - - + -- - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - + · - - - - - + - - - -

Ander Werk end 
I 

290 4 1
1
50 , 9

1 
1 50 4 2

1
2 6 , 8

1 
7666

1
2 5 , 7

1 
5 8 7 9

1
1 8 , 6

1 
2 4 1 0

1
2 4 , 8

1 
1 1 7 6

1
1 1 , 8

1
6 9 5 7 2

1
3 4 , 1

1 
3 2 1 3 4

1
1 8 , 3  

Werk loos 4 5 1  0 , 8  1 7 4 O , J 1 60 4 1 5 , 4  1 8 4 8  5 , 9  1 1 6 1 , 2  3 8  0 , 4  1 7 6 6 3 8 , 7  1 1 6 90 6 , 7  
N . E . B .  2 7 5 8 5  4 8 , 3  4 0 8 9 5  7 2 , 9  20 60 4  " 6 9 , 0 2 3 8 1 2  7 5 , 5  7 1 9 6  7 4 , 0  87 4 4  8 7 , 8  1 1 6509  57 , 2  1 3 1 962  7 5 , l  
- - - - - - - -- - +- - - -- - + - - - - + - - - - - - + - - -- +- - - - - - + - - - - +- - - -- - + - - - - +- - - - --+----+------+----+------+---- +----- -+-- - -

Tataal  I 57077 1 1 0 0 1 5 6 1 1 1 1 1 0 0 1 2 9 8 7 4 1 1 0 0 1 3 1 53 9 1 1 0 0 1 9 7 22 1 1 00 1 9958 1 1 0 0 1 2 0 3 74 4 1  1 0 0 1 1 757 8 6 1 1 00  
- - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - + ------+----+------+----+------ +----+------+----+---- - - +- - --+------ +- - - -

TOTML Werk.end 
I 

7 0 4 6 2
1
4 0 , 4

1 
3 2 4 7 0

,
1 8 , 9

1 
1 8 8 3 2

,
20 , 5

1 
1 1 61 0

1
1 2 , 0

1 
5 058

1
1 7 , 0

1 
205 6

1 
6 , 8

,
1 4 1 8 9 2

1
22 , 7

1 
6 1 1 5 1

1
1 1 , 3  

Werk loos 1 3 4 6  0 , 8  6 1 4  0 , 4  5 6 1 0  6 , 1  9 3 2 2  8 , 6  4 1 4  1 , 4  1 6 7  0 , 5  6 8 52 5 1 1 , 0 539 69 1 0 , 0 
H . E , B , 1 0 2506 58 , 8  1 38 2 6 7  8 0 , 7  6 7 4 3 1  7 3 , 4  77060  7 9 , 4  2 4 2 4 8  8 1 , 6  2 8 2 1 8  92 , 7  4 1 4 2 5 9  66 , 3  4 2 3863  78 , 6  
- - - - - - - - - - + - - - - -- +- - - - + - - - - - - + - - -- +------+----+---- - - + - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - + - -----+----

TOTAAL 1 1 7 4 3 1 4 1 1 0 0 1 1 7 1 3 5 1 1 1 0 0 1  9 1 8 7 3 1  1 0 0 1 96 9 9 2 1 1 0 0 1 2 9 7 2 0 1 1 0 0 1 3 0 4 4 1 1  1 0 0 1 6 2 4 6 7 6 1 1 0 0 1 5 3 8 983 1 1 0 0  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - --- +---- • - - - - - - + - - - - +- - - - - - + - ---+- - - - - - + - - - - + - - - --- +----+--- - - - +- - - - + - - - - - - + - - - - • - - ----+----
-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - + - - - - + - -- - - - + - - - - +------ + - - - - +---- -- +----+- - - - -- +- - - - + - - - - - - + - - - - • - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - -
To t a l e  bevo l k i ng 
( X 1 0 ) 
Ekonam i es bedryw i g  1 3 4 8 36 8 3 , 2  7 5 1 2 5  4 7 , 1  66 990 7 8 , 9  4 5 9 8 3  5 1 , J  2 256 1 8 1 , 7  8 8 8 3  3 1 , 4  4 32256  7 4 , 7 2 1 0795  4 2 , 2  N i e- ekono111 i es 
bed r yv i g  . 2 7 3 1 4  1 6 , 8 8 4 2 6 5  5 2 , 9  1 78 8 1  2 1 , 1  4 3 6 1 7  4 8 , 7  5059  1 8 , 3  1 9 4 0 7  68 , 6  1 4 6505  2 5 , J  288596  57 , 8  

--- - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - +- - - - - - + - - - - +- - - - - - +- - - -+------ +---- + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - - + - - - - - - + - - - -TOTAAL 1 1 6 2 1 50 1 1 0 0 1 1 5 9390 1 1 0 0 1 8 4 8 7 1 1 1 0 0 1 8 9 60 0 1  1 0 0 1  2 7 6 2 0 1 1 0 0 1 2 8 290 1 1 0 0 1 57 8 7 6 1 1 1 0 0 1 4 99 3 9 1 1 1 0 0  - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - -- - · - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - ---------------------- - - - - - - -
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Meer as 1 0% van epileptici en verstandelik gestremdes het aangetoon dat 

hulle werkloos was. Dit is opvallend dat slegs 0, 6% blankes en 1% 

Asiers aangetoon het dat hulle in 1980 werkloos was teenoor die 10, 5% 

swartes en 7, 4% kleurlinge. In totaal het 10% swart gestremde vroue 

aangetoon dat hulle werkloos is terwyl slegs 11% gewerk het. Gevalle 

kom voor waar 'n grater persentasie persone aangedui het dat hulle 

werkloos was as die persentasie wat gewerk het ( byvoorbeeld kleurling

en swart vroue met epilepsie en verstandelike gestremdheid asook swart 

mans met verstandelike gestremdheid) . Dit toon hoe groat die tekort 

aan werkgeleenthede vir kleurling en swart gestremdes in werklikheid 

is. 

Die verspreiding van die gestremde bevolking tussen 15 en 64 jaar vol

gens tipe gestremdheid, ekonomiese bedrywigheid en bevolkingsgroep word 

grafies in figuur 2. 1 voorgestel. 

Volgens inligting bekom van die Sentrale Statistiekdiens was slegs 'n 

kle in persentasie swaksiendes en hardhorendes in die bevolkingsensus by 

blindes en dowes ingesluit. Gevolglik is die swaksiendes en hardhoren

des uit die ontledings weggelaat aangesien nie sander meer aanvaar kan 

word dat die verdeling van hierdie kategoriee dieselfde is as vir die 

blindes en dowes respektiewelik nie. Sekere ontledings in hierdie ver

slag dui egter daarop dat 'n redelike persentasie van hierdie persone 

moontlik by bogenoemde kategoriee ingesluit kon wees. Indien dit die 

geval is, en aanvaar kan word dat die sensusverdeling ook vir die 

swaksiendes en hardhorendes geld, kan die getalle van die swaksiendes 

maklik vir enige tabel bereken word deur die blindes se getalle deur 2 

te deel terwyl die getalle van die hardhorendes bereken kan word deur 

dowes se getalle met 3 te vermenigvuldig. 
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FIGUUR 2 .  1 

EKONOMIESE BEDRYWIGHEID EN BEVOL.�L�GSGROEPSAMESTELLING VAN 
GESTRE..'t1DE PERSONE TUSSEN 1 5  EN 64 JAAR VOLGENS TIPE GESTRE..�HEID, 1 9 S5 

A B C 

Bl ind 

A B C A B C 

S-Olki� - Bl cnk 

Ekonomiese  b edr)Vi ghe id A =  
B = 
C = 
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HOOFSTUK 3 

SAMESTELLING VAN DIE WERKENDE GESTREMDE BEVOLKING 

3.1 Bevolkingsg�oep- en geslagsamestell ing 

Die werkende gestremdes word volgens tipe gestremdheid en bevolkings-
groep in tabel 3. 1 getoon. Hiervolgens i s  byna die helf te van die 
werkende gestremdes in d ie kategorie ' ander ' ( waarvan 'n groat 
persentasie spraakgestremdes is) ingedeel. D ie bevolkingsgroep-

samestelling van d ie blindes, epileptici en geestelik ge stremdes 

verskil die meeste van d i e  van die  totale bevolking. In die kategoriee 

is meer as 40% blank en minder as 50% swart teenoor die 21% blankes en 

65% swartes van die totale ekonomies bedrywige bevolking tussen 1 5  en 

64 jaar. 

TABEL 3 . l  
BEVOLKINGSGROEPVERDELING VAN DIE WERI<ENDE GESTREMDES TUSSEN l S  EN 6 4  JAAR , 1 9 8 5  

,-;7;�9estremdhe id I Blank I Kleurl ing l As i er I Swa r t  I Totaal 
1 -----------------------+---------+---------+-��---+---------+---------
I Bl ind I N  I 2 9 1 7 1 7 3 3 1 1 6 1 1 3 4 2 3 1 7 2 3 4  
I 1 ,  I 4 0 , 3 1  10 , 1 1  2 , 2 1  4 7 , 3 1  100 , 0 
1 ---------+-----+�--- -+-----+-------+----
i Doof I N  I 1 5 4 3 1 1 5 8 16 1 12 5 2 1 3 09 8 4 1 5 3 4 8 3  
I 1 ,  I 20 , 9 1  1 0 , 9 1  2 , 3 1  5 7 , 9 1  10 0 , 0  
1 ----�-���-+-------+--�---+----�--+---------+---------+--��--
I F i s i ek I N  I 1 9 6 0 8 1 4 2 8 3 1 8 0 3 1 2 9 2 8 4 1 5 3 9 7 8  
I 1 ,  I 3 6 , 3 1 7 , 9 1 1 , 5 1  5 4 , J I 100 , 0  
1 --------�---+-------+---------+---------+---------+---------+--------
I Ep ilept ies I N  I 9 1 8 9 1 1 7 3 2 1 4 2 1 1 1 0 6 0 8 1 2 1950  
I 1 ,  I u , 9 1  7 , 9 1  l , 9 1  4 8 , 3 1  100 , 0  
1 -----------+-------+-------+----+----+-------+---

l serebraal I N  I 1 8 9 9 1 5 9 3 1 1 0 5 1  4 4 9 2 1 7 0 8 9  
I 1 ,  I 26 , e l a , 4 1  1 , s l  6 3 , 4 1  100 , 0  
1 ---------------+-------·-----�-+---------+---------+---------+---------

l vers tandel ik I N  I 8 6 8 7 1 3 4 2 7 1 7 3 4 1 21257 1 3 4 1 0 5  
I 1 ,  I 2s , s l  10 , o l  2 , 2 1  6 2 , 3 1 10 0 , o l 
1 -----------�-+--------+-------+---------+--------+---------+--------- l 
I Geestelik  I N  I 1118 1 3 1 3 1 5 2 1 1 2 8 9 1 2772 1 
I I t I 4 0 , 3 1  l l , 3 1  l , 9 1  4 6 , 5 1  10 0 , 0 1 
l ----�--------+-----�+-�------+---------+---------+---------+--------- 1  
I Ander IN I 4 4 0 8 3 I 1 3 5 4 5  I 3 5 8 6  I 101 7 0 6  I 1 6 2 9 2 0 I 
I 1 ,  I 21 , 1 1 8 , 3 1  2 , 2 1  6 2 , 4 1  100 , 0 1 
1 --------------+-----------------+---------+--------·------�+-----�- 1 
I TOTAAL I N  I 10 2 9 3 2  I 3 0 4 42 I 7 l l 4  I 2 0 3 0 4 3  I 3 4 3 5 3 1  I 
I 1 ,  I J o , o l  8 , 9 1  2 , 1 1  5 9 , l l  1 00 , 0 1 

I ::::: _________ : _______ : _________ : _________ : _________ : _________ ::::- ---1  
I Tota le I I I I I I I 
I ekonomies I I I I I I I 
I bedryv ige  I N  I 2 0 9 9 6 1  I 11 2 9 7  3 I 3 1 4 4 4  I 6 4 3 0 5 1  I 9 9 7 4 2 9 I 
I bevolk ing < xlO > I i  I 2 1 , l I 11 , J I 3 ,  2 1  6 4 ,  5 I 100 , o I ------------------------------�--------------------------------�--- -
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Tabel 3.2 toon geen noemenswaardige verskille tussen die werkende ge

stremdes en totale ekonomies bedrywige bevolking volgens geslag nie . 

Die bevolkingsgroep- en geslagsverdeling van die werkende gestremdes 

word in figuur 3.1 volgens tipe gestremdheid grafies voorgestel. 

TABEL 3 . 2  
GESLAGSVERDELING VAN DIE WERKENDE GESTREMDES TUSSEN 15 EN 6 4  JAAB. , 1985  

I T ipe I Geslag I Blank I Kleurling I As ier . swart Totaal I 
l ge s tremdhe id l I -+------+-- I 
I I I N , , I N , , I N  1 ,  N 1 , N 1 ,  I 
1 ------------+----------+-----+----+--�+----+ +---- 1 
! Bl ind ! Mans I 1 81 3 1 6 2 , 2 1  4 8 8 1 6 6 , 6 1  122 1 7 5 , 8 1 2504 1 73 , 2 1  4927 1 6 8 , l l  
I I Vroue I 1104 1 3 7 , B I 2 45 1 3 3 , 4 1  3 9 1 2 4 , 2 1  919 1 26 , 8 1 2307 1 31 , 9 1  
I I - +-------+------+----+ +----+--- 1 
I l sub-totaal I 2 917 1 100 1 7 3 3 1 100 1 1 61 1 100 1 3 4 2 3 1 100 1 723 4 1 100 1 
1 --�-----+- ---+-�--+----+----+--+-----+--- +--- 1 
1 Doof ! Mans I lll B O l 7 2 , S I  3 9 3 5 1 6 7 , 7 1  l 0 20 l 8l , S I 23174 1 74 , B I  39309 1 7 3 , 5 1  
I l vroue I 4 251 1 27 , 5 1  1 8 8 1 1 3 2 , 3 1  2 3 2 1 1 8 , 5 1 7 810 1 25 , 2 1  1 4174 1 26 , 5 1  
I I - ---+------+---+----+--+-----+-- +----+---+--- I 
I I sub-totaal I 15 431  I 100  I 5 8 16 I 100  I 1252 I 100 I 309 84  I 100 I 534 8 3  I 100 I 
1 ��-------+- --+------+----+------+----+�--+---+-�--+----+------+---- 1 
I F i s i ek ! Mans I 1423 8 1 7 2 , 6 1 2 8 2 5 1 6 6 , 0 I 575 1 71 , 6 1 21396 1 73 , l l  390 34 1 7 2 , 3 1  
I I Vroue I 5 370 1 27 , 4 1  1 4 5 8 1 3 4 , 0 I  2 2 8 1 2 8 , 4 1  7 8 8 8 1 26 , 9 1  149 4 4 1 2 7 , 7 1  
I 1 --------+---+----+----+----+----+----+----+----+-----+-- I 
I I sub-totaal I 19 6 0 8  I 100  I 4 2 8 3  I 1 0 0  I 803  I 100  I 29284  I 100  I 53978 I 100 I 
1 -------+--------+----+--+----+--- . +----+------+ ·---- 1 
I Ep ilept ies ! Mans I 6 2 81 1 6 8 , 4 1 10 8 8 1 6 2 , 8 1  3 6 7 1 8 7 , 2 1  7318 1 6 9 , 0 I 150 5 4 1 6 8 , 6 1  
I I Vroue I 2 9 0 8 1 3 1 , 6 1 6 4 4 1 37 , 2 1  5 4 1 12 , 8 1 3 290 1 31 , 0 I 6 8 96 1 3 1 , 4 1  
I 1 -------+-----+--+---+- + +--- 1 
I l sub-totaal I 918 9 1 100 1 173 2 1 100 1 421 1 100 1 1 0608 1 100 1 219 50 1 100 1 
1 ---------+-------+----+---+ -+-----+--+-----+--+---+--- I 
l serebraal ! Mans I 1408 1 7 4 , l l 3 77 1 6 3 , 6 1  67 � 6 3 , 8 1 3305 1 73 , 6 1 5157 1 72 , 7 1  
I l vroue _ I  4 91 1 2 5 , 9 1  21 6 1 3 6 , 4 1  3 8 1 3 6 , 2 1 1187 1 26 , 4 1  1932 1 2 7 , 3 1  
I 1 --------+----+---+ +---+------+-- 1 
I l sub-totaal I 1 8 9 9 1 10 0 1  5 9 3 1 1 0 0 1 105 1 lOO I 4492 1 100 1 70 89 1 100 1 
1 ---------+---------+----+----+ +-- 1 
l verstandel lk l Mans I 5 7 8 9 1 6 6 , 6 1  2 2 5 8 1 6 5 , 9 1  4 5 8 1 6 2 , 4 1 13 85 6 1 6 5 , 2 1  223 6 1 1 6 5 , 6 1  
I I Vroue I 2 8 9 8 1 3 3 , 4 1  11 6 9 1 3 4 , l l  27 6 1 3 7 , 6 1 7401 1 34 , 8 1 1174 4 1 3 4 , 4 1  
I 1 --------+------+----+---+- -+--+----+-- +---- 1 
I I sub-totaal I 8 6 8 7  I 100 I 3 427  I 100  I 734 I 100  I 21257 I 100  I 34105  I 100  I 
1 ---------+-------+----+--+----+---+---+---+----+--- +-- 1 
I Geestel ik  ! Mans I 7 12 1 6 3 , 7 1 195 1 6 2 , 3 1  3 9 1 7 5 , 0 I  767 1 59 , S I 1713 1 6 1 , 8 1  
I I Vroue I 406 1 3 6 , 3 1  118 1 3 7 , 7 1  13 1 2 5 , 0 I  5 2 2 1 40 , 5 1  1059 1 3 8 , 2 1  
I ! ----------+------+--+-----+----+-----+----+-----+ +---- 1 
I I sub-totaal I 1110 1 100 I 3 1 3  I 1 0 0  I s2 I 100 I 1 289  I 100 I 2772 I 100 I 
1 --------+-------+----+---+----+---+-----+---+------+----+----+-- I 
! Ander I Ma�s I 29041 1 6 5 , 9 1  7 6 6 6 1 5 6 , 6 1 2410 1 67 , 2 1  69572 l 6 8 , 4 l l0 3 6 8 9 l 66 , 7 I 
I I Vroue I 150 4 2 1 3 4 , l l  5 8 79 1 4 3 , 4 1  1176 1 3 2 , 8 1 32134 1 31 , 6 1 5 .. 2 31 1 3 3 , J I  
I 1 -----------+-----+----+------+----+------+----+----+----+-----+---- I 
I l sub-totaal I 4 4 08 3 1 100 1 1 3 5 4 5 1 100 1 3 5 8 6 1 lOO l lOl706 I 100 1 162920 1 1 00 1 
1 ---------------------+------+----+------+---+------+--+----+----+------+---- I 
I TOTAAL ! Mans I 7 0 4 6 2 1 6 8 , 5 1  1 8 8 3 2 1 6 1 , 9 1  5 0 S B l 7l , l l l41892 l 6 9 , 9 l 23 6 2 4 4 l 6 B , 8 1  
I l vroue I 3 2 470 1 3 1 , 5 1  11610 1 3 8 , l l  2 0 5 6 1 2 8 , 9 1  6ll5l l 30 , l l l072 87 l 3 l , 2 I  
I I ---+---+------+----+---+---+-----+----+---+-- ! 
I I TOTAAL 1 1 029 32 1 100 1 3 0 44 2 1 100 1 7114 1 100 1 203043 1 100 1 3 43531 1 100 1 
1 -----------+---------+-----+---+------+----+��-+----+------+----+-----+---- I 
! -----------+--------+----+---+------+----+------+--+----+--- +-- 1 
I To tale I I I I I I I I I I I I 
l ekonomies  ! Mans 1 13 4 8 3 6 1 6 4 , 2 1  6 6 9 90 1 5 9 , 3 1  2256l l 7l , 7 l 4 3 2 256 l 6 7 , 2 l 6 5 6 6 4 3 l 6 5 , 8 I  
l bedrywige  l vroue I 75125 1 3 5 , 8 1  4 5 9 8 3 1 4 0 , 7 1  8 8 8 3 l 2 8 , 3 l 2 10795 l 32 , 8 l 340786 l 3 4 , 2 I  
l bevolk ing 1 -----------+------+----+------+----+-----+----+------+----+-----+---- I 
l ( xlO ) I TOTAAL 1 20996 1 1 1 0 0 1 112 9 7 3 1 100 1 3144 4 1 lOO l 6 4305l l 100 1 997429 1 100 1 
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3. 2 Ouderdomsverdeling 

Die ouderdomsverdeling volgens bevolkingsgroep in tabel 3. 3 (a) en vol

gens bevolkingsgroep en geslag in tabel 3. 3 (b )  is bepaal deur die 

ouderdomstruktuur, bereken uit die 1980-bevolkingsensus, toe te pas op 

die beraamde 1985-syfers volgens tipe gestremdheid, bevolkingsgroep en 

geslag. Hiervolgens het die werkende gestremdes min of meer dieselfde 

ouderdomstruktuur as die totale ekonomies bedrywige bevolking. Die ou

derdomsverspreiding vir die verskillende tipes gestremdhede verskil oak 

nie werklik noemenswaardig van mekaar nie. 

3. 3 Kwalifikasiepeilverdeling 

Die kwalifikasiepeilverdeling volgens bevolkingsgroep in tabel 3. 4 (a) 

en figuur 3.2  en volgens bevolkingsgroep en geslag in tabel 3.4 (b) is 

geraam deur die verdeling uit die 1980-bevolkingsensus te bereken en op 

die 1985-getalle toe te pas volgens tipe gestremdheid, bevolkingsgroep 

en geslag. Soos verwag kan word, is die kwalifikasiepeil van die 

werkende gestremdes in die algemeen heelwat laer as die van die totale 

ekonomies bedrywige bevolking. Daar is byvoorbeeld minder as 40% 

blanke werkende gestremdes wat st. 10 of 'n hoer kwalifikasie behaal 

het teenoor die 60% van die totale blanke ekonomies bedrywige be-

volking. Slegs 12 % kleurling=gestremdes beskik oar ' n  kwalifikasie 

hoer as st. 7 teenoor die 22% van die tbtale kleurlingbevolking. Die 

ooreenstemmende syfers vir die Asiers is 3 3% teenoor 5 5% en vir die 

swartes is dit 7% teenoor 15%. Die grootste agterstand in opleiding 

blyk by die swart dowes te wees waar 64% aangetoon het dat hulle oar 

geen kwalifikasie beskik het nie. 

Die kwalifikasiepeilverdeling van die blindes en dowes dui daarop dat 

'n redelike persentasie swaksiendes en hardhorendes by die blindes en 

dowes in die 1980-sensus ingesluit kon gewees het. By die 

interpretasie van die syfers meet die ramingstegniek en ondertelling in 

die 1980-sensus wat vir die berekening van die 

kwalifikasiepeilverdeling gebruik is, in gedagte gehou word. 
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TABEL 3 . 3 ( a )  
OUDERDOMSVERDELING VA..� DIE WERKENDE GESTREMOES TTJSSEN 15 !N 6 4  JM.R VOLGE:?ZS BEVOLi<INGSGrtOEP , 1985  

I Tipe I Oudardom I Blank l !tlaurl ing A.s ier Svar': Tocaal I 

l gestremd- I I 
I 

l heid I I N \ I N I ' N I ' N I ' N ' I 

I 
- I 

! BJ. ind l l5-l9 I 5 0 1  2 1  28 1 t i  6 I 4 1  llJ I J I 20 7 1  J I  

I 1 2 0-29 I 578 1 20 1 l49 I 2 0 1 3 9 1 25 I 6 7 4 1 20 I l 44 l l  20 1 

I 1 30-39 I 8 3 9 1 29 1 l58 I 2 2 1 44 1 27 I 7 00 1 20 I lHO I 24 1 

I 1 40-49 I 6 3 3 1 2 2 1 l87 I 2 5 1 43 I 27 I 8 50  I 25 I l 7l.J  I 2 4 1 

I I S0-59 I 58 5 1  20 1 166 I 23 1 l7 I ll l 76 5 1  22 1 lSJ 4 1  2l l 

I 1 6 0-5 4 I :22 1 a l 45 I 6 I U I  7 1  32l l J I  599 1  8 I 

I I 
I 

I I Sub-eocaa.l. 29l7 l lOO I 7 3l l lO O I l6l I loo I J42J l lOO I 7 234 1 100 I 

I 
I 

l 0oof l l5-l9 436 1 J I  4 39  I S I  ll7 1 9 1  2 20 5 1 7 1 3 197 1 5 I 

I 1 20-29 3 9 22 1 2 5 1 208 0 1 3 6 1 4 6 9 1 37 1 9 6 17 1 Jl l l6 0 a a l J O I 

I 1 30-39 4.344 1 2 8 l lJS S I 24 I 26l  I 2l l 6 98 4 1 23 I 129 7 5 1 2 4 1 

I 1 40-49 3073 1 20 1 9 4 0  I l6 I 222 1 lS I 6 0 5 2 1 20 I !.0 2 8 8 1 1 9 1 

I I S0-59 26 8 9 1 l7 1 6 7 4
1 

12 1 l40 I il l 4320  I l4 1 7 8 2 2 1 lS I 

I l 6o�u 9 6 7 1 6 l 2 98  5 I 4.3 1 J I  l SOS I 6 1  nu t 6 1  

I I 
I 

I I Sub-tccaal l543l l lO O I s au I loo I l252 l lO O I 3 0984 l lOO I 5348 3 l lOO I 

I 
I 

I l'is iek l lS-19 427 1 2 1  203 1 s I 19 I 2 1 8 8 0 1 J I lS29 I J I  

I 1 20-29 4 9lS I 2 5 1 lJ 3l l ll l 26 2 1 3 3 1 6 6 l 7 I 23 I l3l24 I 2 4 1 

I I J0-39 suo I 2 7 1 9 8 8 1 23 1 200 I 2s I 7272 1 25 I l36 7 l l  2 5 1 

I 1 40-49 4245 1 2 2 1 95 6 1 22 1 167 1 21 I 6 8 12 1 23 I l2lS O I  2 3 1 

I I S 0-59 3 63 3 1  19 1 646  I l5 l l28 I 16 I 5721 1 20 I l0l2S I 19 1 

I 1 6 0-64 ll77 1 5 1  lS 9 I 4 1  27 I 3 1 1 9 8 2 1 7 1 3 3 4 6 1 6 1  

I I 
I 

I 1 Sub-':ocaal I l960S l lOO I 428 3  I lO O I 80J l lO O I 29284 1 10 0 1 S 3978 l l0 0 I 

I 
I 

I E:;>ilepties l lS-19 I 746  I a I 251 I 14 I 29 I 7 1 8 2 4 1 8 1  l S S O I a l  

I 1 20-29 I 3 42 0 1 3 7 1 6 3 3 1 3 7 1 us I 39 I 3 3 80 1 32 1 7S97 I 3 5 1 

I 1 3 0-39  I 3 0 6 l l  3 3 1  37l  I 2l l 146 I 3 5  I 29l.l l 27 I 6 49 0 1 3 0 1 

I 1 40-49 I l.25 9 1  Loi l  278 1 l6 1 37 I 9 1 lHS I 16 I 3322 1 lS I 

I I S0-59 I 571 1 5 1  l6 9 I lO I 22 I s I 1223 1 12 1 198 5 1  9 1  

I I 6 0-5 4  1 • 13 2 1  l l  J O I 2 1  22 I S I  S22 l s I 7 0 6 1 3 1  

I I 
I 

I l suc-eoca4l 9l89 l lO O I l732 l lO O I  42l l lO O I l 0 6 0 B l lOO I 2l9SO l lO O I 

I 
I 

l sere.braal l l5-L9 7 4 1 4 1  35 1 6 I . 1 • i 1 0 8 1 2 l 2l7 1 3 1  

I I 20-29 53 9 I 2 8 1 lSO I 25 1 24 1 2J I 9 0 5 1 20 I l6l8 1 2J I 

I I 3 0-39  420 1 22 1 147 1 25 1 22 1 21 1 llSl l 26 I l77 l l  2S I 

I 1 40-49 407 1 2l l l27 1 21 1 29 I 28 I 106 3 1 24 I 1627 I 23 1 

I I S0-59 3 6 2  I l 9 I lll l l 9 1 7 1  7 1  9 76 1 22 I 1457 1 2l l 

I I 6 0-5 4 96 1 S I  22 1 4 1 22 I 21 1 259 1 6 1 3 9 9 1  6 1  

I I 
I 

I 1 Suo-o:ocaal l S 99  I lClO I 593 1 10 0 1 lOS l lO O I 4492 1 100 1 708 9 l lO O I 

I 
- 1  

! Verstandel ik l lS-19 8 6 0  I L O I S 3 4  I l6 I S O I ll l 13 99  I 7 1 2 8 79 1 a I 

I 1 20-29 3 98 8 1 46 1 l26 l l 3 7 1 247 I 3 4 1 6 6 75 1 3l l l2l7l l 3 6  I 

I I J0-39 21.3 6 1  2 5 1 Bl 7  I 24 1 195 1 2 7 1 536 7 1 25 I 3 516 1 25 1 

I I 40-49 1 0 37 1 l.2 1 46 4  I l 4  I 129 I lS I 4l70  I 20 I 5 800 1 17 1 

I I S0-59 473  I S I  2 75 1 S I  6 0 1 a I 27 4 8 1 13 I 3 5 5 6 1 lO I 

I 1 6 0:-6 4 187 1 2 1  7 6 1 2 1  23 I 3 I 8 9 9 1 4 1  ll8 4  I J I  

I I 
I 

I 1 Sub-o:oeaal 8 6 8 7 l lO O I 3 427 1 10 0 1 7 3 4 1 100  I 2.l257 l lOO I 3410 5 1 10 0 1 

I 
I 

I Gees talik l lS-19 46 1 4 1  38 I l.2 l 5 I 9 I 44 1 3 1  13 3 1  S I  

I 1 20-29 Jl4 I 2 8 1 i2s I , 40 I 12 1 22 I 356 1 2S I 807 1 29 1 

I I J 0-39 3 3 6 1 J O I 6 a l 22 1 13 I 2 5 1 JOS I 24 1 726  I 2 6 1 

I 1 40-49 219 1 20 1 48 I 15 I l.3 I 2s I 3 0 5 1 24 1 5 8 6 1 2l l 

I 1 50-59 16 7 1  lS I 26 I a l 8 1  16  I 201 1 l6 I 40 3 I lS I 

I I 6 0-64 37 1 J I  7 1 2 1  l l  2 l 7 4 1  6 1  US  I 4 1  

I 1 --
I 

I I Sub-':oeaal lll8 l lO O I ll3 l lO O I 52 1 1 0 0 1 l289 l l.OO I 2772 1 100 1 

1 --
- 1  

! Ander I lS-19 2 904  I 7 1  1570 1 12 1 2Sl l 1 1  5 26 9 1 S I 999 3 I 6 1  

l 1 20-29 ll 77 4 I 27 1 4 6 67 1 3 4 1 1218 1 3 4 1 2 9057 1 29 1 4 6 7 1 6 1 2 9 1 

I 1 30-39 lll43  I 25 1 J44l l 2 5 1 lOSS I 2 9 1 2 5 9 23 1 2s I 415 6 2 1  2 6 1 

I 1 40-49 87 27 I 2 0 1 216 6 1 l6 I 6 3 6 1 l S I 2 l 60 l l 2l l 3 3 l 3 0  I 20 1 

I I S0-59 7 34.3 1 l 7 l l J7 6 I lO I 3 7 4  I lO I 15020 1 LS I 2 4ll 4 I lS I 

I I 60-6 4  219 2 1  s I 325 1 2 1  Sl ! l l  4 8 3 6 1 s I 7 404 1 S I  

I 1 --
I 

I 1 Sub-o;oc:aal. 4408 3 l l0 0 l 13 545 I lOO I 3 5 86 l lOO l lOl706 l lOO l l6 29 2 0 l lO O I 

I - 1 

I TOTML l lS-19 5558 1 S I  3098 1 lO l 508 1 7 1 l 0 842 I S I  2 0006 1 6 1  

I 1 20-29 2 9450 1 2 9 1 l0l96  I 34 I 2435  I 3 4 1 5 7 279 1 28 1 9 956 1 1  29 1 

I I 30-39  27 490 1 2 7 1 7 3 7 6 1 24 1 1 9 3 6 1 27 I 50 6 H I  25 1 87450 1 25 1 

I 1 40-49 19 60 0 1 1 9 1 5156 1 17 1 1276 1 18 ' 42 6 0 2 1 2l l 6 8 6 4 5 1 20 1 

I I S0-59 15823 1 lS I 3 443 1 ll l 7 57 1 ll l 30975 1 lS I 5 099 6 1 lS I 

I 1 6 0-54  5009 1 S I  9 6 3 1 J I 201 1 3 I 106 9 7 1 S I  16 8 7 0 1 S I  

I I 
I 

I I TOTAAL l l02932 ! lO O I 3 0442 ! 10 0 1 7ll 4 l lOO l 2 030 43 l �OO I J 4 353l l lO O I 

I - - I 

I Totala l l5-l9 10 19 8 1 S I  1 246 3 L ·u 1 2192  I 7 1  U096  I 6 1  6 5 9 4 9 1 7 1  

l ekonomies 1 20-29 6 2 08 8 1 J O I 4 5 6 26 1 4 0 1 ll2l3 I 3 6 1 2 296 10 1 3 6 l 3 4 8 SJ 7 I 3 5 1  

l bedrywige l l 0-39  57 66 5 1  2 7 1 212a�  I 2 4  I 907S I 29 l l7 6 9 3 9 � 28 1 2 7 0 96 3 1  27 1 

l bavolk ing 1 40-49 4 5 800 1  2 2 1  16 .3 7 3  I 1 4  I 56 3 4 1 lB I l l J 2 7 6  I 1a 1 1 e i o a J I l8 1 

I ( xlO ) I S0-59 2737 2 1 l.3 1 9 299 1 a I 277 9  I 9 1  6 6 6 12 1  lO l l 0 6 0 6 2 I ll l 

I I 6 0-6 4 6 83 8 1 3 I 1928  I 2 1  SSl l 2 1  lSSlS I 2 1  2 4 8 3 S I 2 1  

I I 
-, 

I I TOTAA:O l 20 9 96 l l lO O l ll2973 l lO O I Jl444 f lO O l 6 4 3 0 S l l lOO l 997429 l lO O I 
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N 
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T A B E L  3 . 3 ( b )  
O U O E R OOM S V E R O E L I NG V A N  D I E W E R K E N O E  G E S T R E MD E �  T U S S E N  1 5  E N  6 4  J A A R  V O L G E N S  B E V O L K I N G S GR O E P  

E N  G E S LA G , 1 9 8 5  

T l pe 
g e s t remd
he ! d  

Oude rdona D l ank I K l eur l l ng I A s l e·r I Swa r t  I To t a a l  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - tr - - - - - - - - - - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Hans I Vroue I Hans I Vroue I Hans  I V roue I Hans I V roue I Hans I Vroue  
- - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - -

" I \ I H f \ l  ti I \ I H I l l H I \ I  ti f \ l  ti I \ I ti l \ j  H I \ I  H I \ 
- - - - - - - - - t - - - � - - - - - t - - - - - - • - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - + - - - - - - • - - - + - - - - - - • - - - • - - - - - - + - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - -

B l l nd 1 5 � 1 9  3 6  2 2 4  2 1 4  3 1 5  6 2 2 4 9 8 9  4 2 4  l 1 4 1  l 6 6  3 
2 0 - 2 9  J l l  1 7  2 6 5  2 4  · 1 7 9  1 6  7 1  2 9  2 5  2 1 H 3 6  4 7 5 1 9  1 9 9 2 2  8 9 2  1 8  5 4 9  2 4  
3 0- 3 9  4 98 2 7  3 4 1 J I  1 0 6 2 2  5 2  2 1  3 7  J O  7 1 8  5 1 1  2 0  1 8 9  2 1  1 1 5 2 2 3  5 8 9  2 6  
t 0 - 4 9  t 0 5  2 2  2 2 7  2 1  i 2 1 2 6  5 9  2 4  J 2  2 6  1 1  2 7  5 6 t  2 )  2 8 6  3 )  1 1 2 9  2 J  58 4 2 5  
5 0 - 5 9  3 8 6  2 1  1 9 9 1 8  1 3 3  2 7  J J  I t  1 4  1 1  4 9 600  2 4  1 6 5  1 8  1 1 3 3 2 3  4 0 1  1 7  
6 0- 6 4  1 7 5 1 0  4 7  4 3 0  6 ) 5  6 ) 2  9 . . 2 6 4  ) )  5 7 6 4 8 0 ) 0  1 1 9  5 
- - - - - - - - - t - - - - - - + - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - t - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - -

To t n n l  I 1 8 1 3 f l 00 f  l l O t l l OO I  4 0 8 I I O O I  2 4 5 1 1 00 1  1 2 2 1 1 0 0 1  3 9 f l O O I  2 5 0 4 1 1 00 1 9 1 9 1 1 0 0 1 4 9 2 7 1 1 0 0 1 2 3 0 7 1 1 00  
- - - - - - - - - + - - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - .  - t - - - • - - - - - - t - - - • - - .- - - t - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - + - - - - - - t - - - • - - - - - - + - - - • - - - - - - t - - - t - - - - - - • - - -

Doof  1 5 - 1 9  2 3 3  2 2 0 3  5 3 1 8  8 1 2 1  6 9 3  9 2 t  1 1  1 4 8 7  6 7 1 8  9 2 1 3 1  5 1 0 6 6  8 
2 0- 2 9  2 5 0 1  2 2  1 4 2 )  l l  1 3 0 6  ] J  7 7 5 4 1  1 7 )  1 6  9 8  4 2  7 1 1 8 3 1  2 4 9 9  3 2  1 1 2 96 2 9  4 7 9 2  3 4  
J0 - 3 9  3 1 90 2 9  1 1 5 5 2 7  9 0 2  2 3  4 8 3  2 6  2 3 7  2 3  2 4  1 1  50 3 9  2 2  1 9 4 5  2 5  9 3 68  2 4  3 6 0 7  2 5  
4 0 - 4 9  2 4 00 2 1  6 7 3  1 6 6 1 9  1 6  3 2 2  1 7  1 8 5 1 8  3 7  1 6  4 7 3 6  2 0  1 3 1 7  1 7  7 9 4 0  2 0  2 3 4 8  1 7 
5 0 - 5 9  2 0 6 7  1 6  6 2 2  1 5  5 3 3  1 4  1 4 i  7 1 0 3  1 0  3 7  1 6  3 4 0 8 1 5  9 1 3 1 2  6 1 1 0  1 6  1 7 1 2  1 2  
6 0 - 6 4  7 8 9  1 1 1 0  4 iso 1 4 0  2 3 1  3 1 2  5 1 3 8 6  6 4 1 9  5 2 4 6 4  6 6 4 9  5 
- - - - - - -- - • - - - - - - + - - - • - - - - - - • - - - • - - - 1 - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - -

Tot oa l  I l l l O O l l OO I 4 2 5 1 1 1 0 0 1 J 9 3 5 l l O O I l O O l l l O O I  1 0 2 0 1 1 0 0 1 2 J 2 l l O O I 2 3 1 7 4 f l OO I 1 0 1 0 1 1 00 (  3 9 J 0 9 I I OO I  l 4 1 7 4 f l 0 0 
- - - - - - - -- • - - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - : - - • - - - • - - - - - - + - - - • - - - - - . • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - . - - • - - - • - - - - - - f - - -

r l s l ek 1 5 - 1 9  2 8 4  2 1 4 3  3 1 1 2  4 9 1  6 7 1 1 2  5 5 7 5  J 3 0 5  4 9 7 8  J 5 5 1  • 
2 0 - 2 9  3 1 9 7 2 2  1 7 1 8  3 2  7 5 7 2 7  5 7 4  3 9  1 5 1 2 6  1 1 1  4 9  4 4 3 2  2 1  2 1 8 5 2 8  8 5 3 7  2 2  4 58 8  J I  
3 0 - 3 9  3 9 2 9  2 8  1 2 8 2  2 4  6 7 8  2 4  3 1 1  2 1  1 5 1  2 6  4 9  2 2  5 4 4 9  2 5  ) 8 2 3  2 )  1 0 20 6  2 6  3 4 6 4  2 )  
4 0 - 4 9  3 1 5 7  2 2  1 0 8 8  2 0  6 4 5  2 3  3 1 1  2 1  1 3 0 2 3  3 7  1 6  4 9 55  2 3  ) 8 5 7  2 4  8 8 8 7  2 3  3 2 9 3  2 2  
50 - 59  2 7 4 5 1 9  888  1 7  4 8 8  1 7  1 5 8 1 1  · 1 1 0 19  18  8 4 2 9 5  2 0  1 4 2 6  18  7 6 ] 8  2 0  2 4 90 1 7  
6 0 - 6 4  9 2 7  7 2 5 1  5 1 4 5  5 1 4  1 2 7  S 1 6 8 9  8 2 9 3  4 2 7 8 8  7 5 5 8  4 
- - - - - - - - - • - - - - - - • - - - t - - - - - - • - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - + - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - -

Tot aa l  I l t 2 l 8 l l O O I 5 3 7 0 l l O O I 2 0 2 s 1 1 0 0 1 1 4 58 l l O O I  5 7 5 1 1 00 1 2 2 0 1 1 0 0 1 2 1 3 9 6 l l OO I 1 0 0 0 1 1 0 0 1 3 9 0 J 4 l l O O I 1 4 9 4 4 1 1 0 0 
- - - - - - - - - • - - - - - - -- - • - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - - + - - - - - - + - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - - • - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - -

Ep l l ep- 1 5 - 1 9  4 6 3  7 2 8 3  1 0  1 3 0 1 2  1 2 1  1 9  2 9  8 4 90 7 3 3 5  1 0  1 1 1 2  7 7 3 8  1 1  
t i es 2 0 - 2 9  2 1 7 3  3 5  1 2 4 6  4 3  3 5 1  3 2  2 8 2  4 4  1 2 5 3 4  4 1  7 5  2 2 2 7  J O  1 1 5 2 3 5  4 8 7 6 3 2  2 7 2 1  3 9  

3 0 - 3 9  2 2 4 8  3 6  8 1 1  2 8  2 5 1  2 1  1 2 1  1 9  1 1 2 3 6  1 4  2 5  2 0 1 9  2 8  8 9 2  2 7  4 6 50  3 1  1 8 4 0  2 7  
4 0 - 4 9  8 9 6 1 4  3 6 2  1 2  2 0 6 1 9  7 2  1 1  3 7  1 0  1 3 95  1 9  3 5 3  1 1  2 5 3 4  1 7  7 8 8  1 1  
50 - 59  4 0 )  6 ) 6 0 6 1 2 0 l J  I •  4 8  7 2 2  6 7 9 5  ) )  4 2 8 } 3  ) ) 4 1  9 6 4 4  9 
6 0 - 6 4  9 7  2 3 5  1 J O  3 • • 2 2  6 • . 3 9 2  5 1 3 0 4 5 4 1 4 1 6 5  2 
- - - - - - - - - + - - - - - - t - - - • - - - - - - t - - - • - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - -

To t oo l  I 6 2 8 l l l OO I  2 908 l l OO I  l O O O l l O O I 6 4 4 1 1 0 0 1  3 6 7 1 1 0 0 ( 5 4 1 1 0 0 1  7 3 1 8 ( 1 00 1  3 2 90 l l O O I  1 50 5 4 l l O O I 6 8 9 6 1 1 0 0  
- - - - - - - - - • - - - - - - - - - t - - - - - - • - - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - • - - - • - - - - - - + - - - • - - - - - - + - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - t - - - - - - • - - - t - - - - - - + - - - • - - - - - - t - - -

S e r ebraol  1 5- 1 9  5 4  4 2 0  4 2 3  6 1 2  6 5 1  2 5 7  5 1 2 9 2 8 9  5 
2 0 - 2 9  3 8 2  2 7  1 5 7 3 2  9 4  2 5  56 2 6  1 9 2 8  5 1 4  6 5 4  2 0  2 5 1  2 1  ) 1 4 8  2 2  4 7 0 2 4  
J 0 - 3 9  3 4 2  2 4  7 9  1 6  9 1  2 4  56 2 6  1 1  1 7  1 1  2 9  8 9 6 2 7  2 8 5  2 4  ) 3 4 0  2 6  4 3 1  2 2  
4 0 - 4 9  2 5 6  1 8  1 5 1 3 1  7 5  2 0  5 2  2 4  1 9  2 8  1 1  2 9  6 9 8  2 1  3 6 5  3 1  1 0 4 8  2 0  5 7 9  3 0  
5 0 - 5 9  2 9 7  2 1  6 5  1 3  7 5  2 0  3 6  1 7  7 1 1  7 9 3  2 4  1 8 3  1 5  1 1 7 3 2 3  2 8 4  1 5  
6 0 - 6 4  7 6  5 2 0  4 1 8  5 4 2 1 1  1 7  1 1  2 9  2 1 3  6 4 6  4 3 1 9  6 8 0  4 
- - - - - - - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - + - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - - f - - - - - - + - - - • - - - - - - f - - -

To t aa l  I 1 4 0 0 l l OO I  4 9 l f l O O I  3 7 7 f l O O f 2 1 6 1 1 0 0 1  6 7 1 1 0 0 1 J O j l O O I  3 J 0 5 j l O O I 1 1 8 7 l l OO I  5 1 5 7 1 1 0 0 1 1 9 3 2 1 1 00 
- - - - - -- - - • - - - - - - - - - • - - - - - - • - - - t - - - - - - t - - - • - - - - - - t - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - - • - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - • - - -

Ve r s t on- 1 5- 1 9  5 7 5  1 0  2 9 1  1 0  3 5 7  1 6  1 7 7 1 5  4 6  1 0  3 5  1 2  9 2 5  7 4 7 4  6 1 9 0 2  9 9 7 6  8 
d e l l k  2 0 - 2 9 2 500  4 3  1 4 8 9  5 1  7 6 2  3 4  500  4 3  1 4 3  3 1  1 0 4  3 7  4 2 8 9  3 1  2 3 8 6  3 2  7 6 9 3  3 4  4 4 7 8 38  

3 0 - 3 9  1 4 4 9  2 5  6 0 7  2 4  6 0 2  2 7  2 1 5  J O  9 2  2 0  1 0 4  3 7  3 5 5 6  2 6  1 8 1 1  2 4  5 6 9 9  2 5  2 8 1 7  2 4  
4 0 - 4 9  8 4 3  1 5  1 9 4 7 3 4 1 1 5  1 2 3 1 1  1 0 ]  2 2  2 6  9 2 6 ) 8  1 9  1 5 5 2 2 )  3 90 5  1 7  ) 8 95 ) 6  
50 - 59  3 1 4  5 1 5 9 5 1 4 4  6 I l l  1 1  5 2  1 1  9 J 1 8 00  1 3  9 4 8  1 3  2 3 09  1 0  1 2 t 6  1 1  
6 0 - 6 4  1 0 7  2 7 9  3 5 3  2 2 3  2 2 3  5 6 6 9  5 2 3 0  3 8 5 2  4 3 3 2  l 
- - - - - - - - - • - - - � - - + - - - • - - - - - - • - - - t - - - - - - t - - - • - - - - - - t - - - t - - - - - - • - - - · - - - - - - · - -
�- l - - 1  I r • n - • • - - •  



I 
N 
N 
I 

TABEL J . 3 ( b )  ( vervo l g )  

T i pe 
gest remd
he l d  

Ouderdom - ---Bl;�k I K l eur l i ng I As i er I Swart  I Tot a a l  
- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - + ----- - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - + - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - + - - - ------- - - - - - - - - - - -

Mans I Vroue I Mans  I Vroue I Hans I Vroue I Ma n s  I Vroue I . Mans I Vroue 
- -- - - - - - --·-- - - - - - - - - + -- - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - -

N I ' I N I \ I N I \ I N I \ I N I \ I N I \ I N I ' I N I \ I N I \ I N I \ 
---------+---------+----- - +- - - + - - - - - - + - - - +----- -+ - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - +----- - +- - - + - - - - - - + - - - +------ +--- + - - - - - - +- - - + - - - - - - + - - -
Gees te l i k  1 5- 1 9  · 3 5 5 1 1  3 1 7  9 2 1  1 8  5 l l  1 9  3 2 5  5 7 6  4 57 5 

2 0 - 2 9  1 9 2 2 7  1 2 2  3 0  7 5  3 8  5 1  4 3  7 1 9  4 3 3  200  2 6  1 56 J O  4 7 4  28 3 3 2  3 1  
3 0 - 3 9  2 1 1  3 0  1 2 5  3 1  5 3  2 7  1 5  1 3  1 1  2 6  2 1 7  1 7 7  2 3  1 3 1  2 5  4 52 2 6  2 7 3  2 6  
4 0 - 4 9  1 4 2  2 0  7 7  1 9  2 9  1 5  1 9  1 6  9 2 2  4 3 3  1 8 6  2 4  1 2 0 2 3  3 6 6  2 1  2 2 0  2 1  
50-59  1 1 1  1 6  5 5  1 4  1 4  7 1 3  1 1  6 1 6  2 1 7  1 4 7 1 9  5 4  1 0  2 7 8  1 6  1 24 1 2  
6 0 - 6 4  2 1  3 1 6  4 7 3 • • 1 3 3 7  5 3 6  7 6 6 4 52  5 
- - - - - - - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - +- - - +------ + - - - t ----- - +- - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - +--- +--- - - - + - - - +---- - - + --- +-- - - - - + - - -
Tot aa l  I 7 1 2 j l O O I 4 0 6 j l O O I 1 9 5 j l OO I l l B l l O O I J 9 j l OO I l l j l OO I 7 6 7 1 1 0 0 1 5 2 2 1 1 0 0 1 1 7 1 J l l O O I l 0 59 j l OO 

- - - - - -- - - + - - - - - - --- + - - - - - - + - - - + -- - - - - + - - - + - - - - - - +- - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - +- - - - - - + - - - + - - - - - - + - - -
Ander  1 5 - 1 9  1 558  5 1 3 4 6  9 7 9 2  1 0  778  1 3  1 0 6 4 1 4 5  1 2  3 6 9 5  5 1 57 4  5 6 1 50 6 3 8 4 3  7 

2 0- 2 9  7 2 6 6  25 4 508  3 0  2 5 1 7  3 3  2 1 4 9  3 7  750  3 1  4 68 4 0  1 9 4 00 28  9657 3 0  2 9 9 3 4  2 8  1 6 7 8 2  3 1  
3 0 - 3 9  7 3 7 1  2 5  3 7 7 2  2 5  1 7 8 6  2 3  1 6 56  2 8  707  2 9  3 4 8  3 0  1 7 5 1 0  2 5  8 4 1 3  2 6  2 7 3 7 4  2 5  1 4 1 8 8  2 6  
4 0 - 4 9  58 9 4  2 0  2 8 3 3  1 9  1 3 6 3  1 8  8 0 3  1 4  5 1 0  2 1  1 26 1 1  1 4 56 2  2 1  7 0 3 9  2 2  2 2 3 2 9  2 1  1 0802  20  
5 0- 59  537 1  1 8  1 97 2  1 3  967  1 3  4 1 0  7 2 98 1 2  7 6  6 1 0 5 4 2  15  4 4 7 8 1 4  1 7 1 7 6  1 6  6 9 3 6  1 3  
6 0 - 6 4  1 58 1  5 6 1 0  4 2 4 2  3 8 4  l 3 8  2 1 3  l 3 8 6 3  6 9 7 3  3 5 7 2 4  5 1 6 80  3 
- - - - - - - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + ---- - -+-- - + - - - - - - t -- - + -- - - - - +- - -
Tot aa l  I 2 904 l l l OO I  1 50 4 2 1 1 0 0 1 7 6 66 1 1 0 0 1 5 879 1 1 00 1 2 4 1 0 1 1 00 1  1 1 7 6 1 1 00 1  6 9 5 7 2 1 1 00 1 3 2 1 3 4 l l OO l 1 08 6 8 9 j l OO I 5 4 2 3 1 1 1 00 

------- - - + - - - - - - - - - + - - - - - - + - - - + - - - -- - + - - - + - -- - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + --- - - - + - - - + - - - - - - t - - - � - - - - - - + - - - + - - - - - - +- - - +- - - - - - t - - -
TOTAAL 1 5 - 1 9  3 2 3 9  5 2 3 20 7 1 7 6 3  9 1 3 3 5  1 1  2 6 6  6 2 2 0  1 1  7 3 3 1  5 3 5 1 1 6 1 2 6 2 1  5 7 3 8 6  7 

2 0 - 2 9  1 8 5 2 4  2 6  1 09 2 7  3 4  5 9 4 0  3 2  4 4 56  38  1 59 1  3 1  8 4 4  4 1  3 8 7 9 5  2 7  1 8 4 8 4  30  6 4 850  27  3 4 7 1 1 3 2  
3 0 - 3 9  ) 9 2 3 7  2 7  8 2 5 4  2 5  4 4 68 2 4  2908  2 5  ) 3 7 7  2 7  5 5 9  2 7  3 5 1 59 2 5  1 5 4 8 8  2 5  60 2 4 1  2 5  2 7 209 2 5  
4 0 - 4 9  1 3 9 9 5  2 0  5 6 0 5  1 7  3 4 0 5 1 8  1 7 6 1  1 5  1 0 2 5  20  2 5 2  1 2  2 9 7 1 3  2 1  1 28 8 9  2 1  4 8 1 3 8 2 0  20507 1 9  
50-59  1 1 6 9 4  1 7  4 1 28 1 3  2 4 7 4  1 3  969  8 6 1 2  ) 2  1 4 5  7 2 2 3 8 1  1 6  8 59 4  1 4  3 7 1 6 1  1 6  1 38 3 7  1 3  
6 0 - 6 4  3 7 7 3  5 1 2 3 6  4 7 6 2  4 1 6 0  2 1 6 6 3 3 6  2 8 5 1 2  6 2 1 8 4  4 1 3 2 3 3  6 3 6 3 6  3 
- - - - - -- - - + - - - - - - + - - - + -- - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - +- - - -- - t - - - + - - - - - - +- - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - � - - -
TOTAAL I 1 0 , 6 2 1 1 0 0 1 3 2 , 10 1 1 00 1 1 0 0 3 2 1 1 00 1 1 1 6 1 0 1 1 00 1 5050 1 1 00 1 2 056 j 1 0 0 1 1 4 1 0 9 2 1 1 00 1  6 l l 5 I j 1 00 1 2 1 6 24 4 l l OO l 1 01 201 1 1 0 0  

------- - - + - - - - - - -- - + - - - - - - +---+- - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + · - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - +------ + - - - + - - - - - - +- - - +- - - - - - + - - - + - - - --- +- - - +- - - - - - +- - -
- - - - - - -- - + - - - - - - - - - + - - - - - - + - - - + - - - - -- + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - -- - + - - - +- - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - -
Tot a l e  1 5- 1 9  5695  4 4 50 3  6 6 5 1 2  1 0  5 9 5 1  1 3  1 1 5 2  5 1 0 4 0  1 2  2 38 1 7  6 1 7 27 9  8 3 7 1 7 6  6 2 8 77 3  8 
ekonora i es 2 0 - 2 9  3 6 8 7 7  2 7  2 5 2 1 1  3 4  2 52 7 9  3 8  2 0 3 4 7  4 4  7 4 7 5  3 3  3 7 38 4 2  1 50 3 7 4  3 5  7 9 2 3 6  38  2 20005  3 4  1 2 8 5 32  3 8  
bedryw i g e  3 0 - 2 9  3 7 8 0 2  2 8  1 98 6 3  2 6  1 6 5 3 0  2 5  1 0 75 4  2 3  6 6 9 0  30  2 3 8 5  2 7  1 1 9 9 1 0  2 8  5 7 0 2 9  2 7  1 8 0 9 3 2  28  900 3 1  2 6  
bevo l k i ng 4 0 - 4 9  3 04 4 1  2 3  1 53 59 2 0  1 0 6 76  1 6  5697  1 2  4 38 3  1 9  > 1 2 5 1  1 4  7 7 8 2 6  1 8  3 5 4 50 1 7  1 2 3 3 2 6  1 9  57757  1 7  
( x l O )  50- 59  1 90 3 9  1 4  8 3 3 3  1 1  6 5 1 0  1 0  2 7 8 9  6 2 3 5 6  1 0  4 2 3  5 4 7 8 6 5  1 1  1 6 7 4 7  9 7 5 7 70 1 2  30292  9 

6 0 - 6 4  4 98 2  4 1 8 56  2 1 4 6 3  2 4 4 5  l 505  2 4 6  1 1 2 4 6 4  3 3 0 5 4  1 1 9 4 3 4 3 5 4 0 1  2 
- - - - - - - - - + - - - - - - +- - - + - - - - - - + -- - + - -- - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - -
TOTAAL l l 3 4 8 3 6 l l OO I 7 5 1 2 5 j l O O I 6 6 990 j l OO I 4 5 983 j l OO I 2 2 5 6 l j l O O I 8 8 8 3 l l OO l 4 32 2 56 j l O O j 2 1 07 9 5 j l OO j 6 566 4 3 j l OO l 3 4 0786 l l OO  



TABEL J . 4 ( a )  
KWALIFIKASIEVERDELING VAN DIE WERKENDE GESTREMDES TUSSEN 15 EN 6 4  JAAR 
VOLGENS BEVOLKINGSGROEP ,  1985  

I T ipe I K·.1a l i ! i kas i e l  Blank I K l. eu i: l l ng I As i«1r I Swa r t I Tot o1a l  I 
ICes cremdhe id l 1 -----------•- ----------+-----------•-----------•----------- I 
I I I M  I \ I  N 1 , 1  N l t l  N l t l  M I l l  
1 ------------•------------•-------•---•-------+---+-------•---+-------+---•-------•--- I 
! B l i nd l ce.n I 8 2 1  J I  160 1 22 1 2 8 1 1 7 ( L S6 0 I  4 5 1 1 8 30 1 2 5 1 
I I L.ierskool I 1 76 1 6 1  260 ( 3 5 1 5 8 1  3 6 1 1 09 2 1  l 2 1  1 5 86 1 2 2 1 
I 1 st s - 1 I s 1 s 1 2 0 1 1 6 5 1 22 1 3 2 1 20 1 .i9 l l  !. 4 1  1 2 6 3 1 1 1 1 
I 1 st 8-9 I 1. 0 1. 9 1 1 5 1 1. 01 1 H I  2 0 1 1 2 1  21 4 1  6 1  13 5 4 1 19 1 
I 1 st 1 0  I 5 98 1 2 1 1 37 1 s t  2 2 1 1 4 1  s 1 1  2 1  7 1. 4 1 10 1 
I 1 st 1o+o i p  I 26 9 1  9 1  1 1 1 1. 1  2 1  1 1  10 1 1 1  29 2 1  4 1  
I l ccaad I 198 1 7 1  . I  . I  . I  . I 2 1  0 1  200 1 l l  
I 1 ------------+-------•---+-------+---+-------•---•-------•---•-------•--- I 
I I Sub-tocaal I 2 9 l  7 I l00  I 7 3 4  I LOO I 16 2 I 1 0 0  I 3 4 26  I LOO I 7 2 3 9  I 1 00  I 
1 ------------•------------•-------•---+-------+---+-------•---+--�--+---•-------•--- I 
looot l ceen I S l O I l l  2098 1 36 1 4 6 8 1  3 7 1  l.989 2 1  6 4 1  22988 1 4 3 1 
I l tae rskool. I 58 2 1  4 1  2078 1 36 1 302 1 2 4 1 7 248 1 2 3 1 10210 ( 19 1 
I 1 s t  6 -7 I 4605 1 1 0 1 1 3 3 2 1 2J f 27 3 1  2 2 1 2 7 13 1 9 1  8 9 23 1 11 1 
I 1 s t  s-9 I 6 l J 2 1 c o l 2 8 3 1 s f  l3J I U I  96 9 1  J I  7 5 1 7 1 14 1 
I 1 st 10 I 2Ul l 1 4 ( 2 7 1 o f  7 5 ( 6 1  1 ] 2 1 O f  2 4 1 5 1 S I  
I 1 st 1o•o i p  I 9 2 s l 6 1  . f  . 1  . J  . 1  JO I o f  9 5 5 1 2 1  
I l ccaad I 4 7 4 1 J I  . J  . I  . J  . I  . I . I 4 7 4 1 l l  

. I 1 ------------•-------•---+-------+---+-------+---+-------+---+-------•--- I 
I I Sub- totaa l I 1 5 4 2 9 1 100 1 581.S l l OO I 125 1. l l.OO I 30984 ( 100 ( 5 3 4 8 2 1 1.00 ( 
1 ------------•------------•-------•---+-------+---+-------+---•-------•---•-------+--- I 
l !' i s ielc l caen I 28 5 1  l l  9 6 5 1 2 3 1 9 9 1 1 2 1 lllSO ( 3 8 (  l2499 I 2 l l 
I I Lae r skool I 5 1 2 1  J I  1771 1 4 1. I 200 1 2 S I 1 1 20 5 (  1 8 ( 1 3 6 88 1 2 5 1 
I ! St 6-7 . I ] 5 80 1 1 8 1 9 5 9 1 22 1 21 9 1  2 7 1 HJ S I  1 4 1  889 3 ( 16 1 
I 1 st a-9 I 6 16 6 1 H I  4 3 7 1 10 1 1. 6 4 1 2 0 1 2057 1 7 1  8 824 1 16 1 
I 1 st 10 I 5 353 1 21 1 8 5 1 2 1  5 6 1 7 1  4 8 1 1  2 1  5 9 7 5 1 1 1 1 
I 1 st 1 o+o ip I 2 10 8 1 1 1 1 so l 1 1  s 1 1 6 1  21. 4 1  1 1  2 42J I 4 1  
I l crud I 160 4 1  8 1  1 7 1 O I  1 4 1 2 1  4 2 1 o t  16 7 7 1 J I  
I 1 ------------•-------•---•-------•---•-------•---•-------•---+-------+--- I 
I l sub-totaal I 19608 l lOO f 4284 1 100 1 80 l l lOO I 29284 1 1.00 I 5 39 79 1 10 0 ( 
1 ------------ •------------+-------•---•-------+---+-------•---•-------•---•-------+--- I 
I Ep i le-pi::i..ts l cnn I 21. S I  2 1  427 1 25 1 . I  . I  4399 1 H I  S OH i 2 3 ( 
I I L.ie rskool I 47 2 1  S I  8 1 1 1 47 1 9 5 1 22 1 4 3 3 6 1 4 1 1  5 7 1 4 1 26 1 
I l sc 6- 7 I 2 26J I 2 5 1 139 1 20 1 1. 1 7 1 28 1 1. 20 4 1  l l l  39 2 3 1 1 0 1 
I 1 st a-9 I n 1 a l 1 s f t. 4 1 1 s f  1.39 1 J J I  J96 I 4 1  38 5 4 1 1 0 1 
I 1 st 10 I 1. 96 9 1  2 1 1 . I . I  2 2 1 5 1  2 1 7 1  2 1  2208 1 1 0 1 
I 1 st 1o +o ip I 6 6 1 1 7 1  10 1 1. 1  3 6 1 a t  5 6 1 1. 1  7 6 3 1  1 1  
I l cr aad I 4 3 2 1 S I  s l  o f  1 5 1 4 1  . f  . I  4 5 2 1 2 1  
I 1 ------------+-------•---+-------+---+-------•---•-------+---•-------•--- I 
I 1 Sub-totaal.  I 9190 1 1 00 1 l 7 3 3 l lOO f 4 2 4 1 100 1 l.060 8 l l O O I 2 1 9 5 5 1 1. 00 I 
1 ------------•------------+-------•---•-------•---•-------•---•-------•---•-------+--- I 
l serebraal  I Ceen I 5 9 1 J I  l. 7 0 1 29 1 29 1 2 7 1  2000 1 4 5 1 2 2 58 1 3 2 1 
I l t.ie c s kool. I 1 18 1 6 1  2 6 7 1 4 5 1 2 8 1 26 1 l. 7 t 4 I 1 8 1 2 1 27 1 JO I 
I l sc 6 - 7 I 2 7 3 1 L 4 1 LOO I 1 7 1 J 2 1 JO I 5 2 4 1  1 2 1  9 2 9 1 l l l 
I 1 st 8 - 9  I 5 7 6 1 J O I H I  7 1  ll l L 2 1  1 6 4 1  4 1  794 1 1 1. l 
I 1 s t 1 0  I S t. 9 1 21 1 i s l J I  . J  . f  8 3 1 2 1  6 1 7 1 9 1  
I 1 st i o •o t p  I 2 00 1 1 1 1  . I  . I  4 1  4 1  7 1  . 0 1  211 1 J I  
I IG r .J.id I t. 5 4 1 8 1  . I . I  . I . f  . I  . I  1 5 4 1 2 1  
I 1 ------------+------- .. ---•-------•---+-------•---•-------•---+-------•--- I 
I l sub - t o t a a l  I l899 l l OO I 5 9 3 I LOO I 106 1 LOO I 4 4 9 2 1 100 1 7090 1 1 00 1 
1 ------------+------- -----+------- P---•-------•---+-------·---•-------•---·-------+--- I 
1 Vei: 5t ande l ik 1 Geen I 3079 1 J S I 1482 1 4 3 1 1 0 4 1 4 1 1 1 .2 3 2 9 1 s a t  l 7 L94 I SO I 
I l ta e r s kool I 2 l O S I 2 4 1 l.297 1 3 8 1 299 1 4 1 1  6 3 4 8 1  J O I 100 4 9 1 29 1 
I 1 s t  s - 1 I 2 s 1 2 1  J o i 4 8 1. I 1. 4 1 7 4 1 1. 0 1 1 0 1. 2 1  9 1  4 9 39 1 t 4 1 
I 1 s t 8-9 I 7 5 1 1  9 1  l 4 8 I 4 1  4 3 1  6 1  6 5 J I  J I  lS9S I S I  
I 1 s t  10 I l. 2 7 1  1. I  l l l o f  10 1 . 1  7 2 1  0 1  220 1 L I  
I l s c  10 .. o t p  I 2 5 1 D I  B l  o f  4 1  l l  4 3 1 o l  ao l o l  
I ! Cea.id I 2q l o f  . I  . I  t i  l l  . I  . I  29 1 O I  I 1 --- ---------+----- -- .. --- • ------- .. ---•-------•---•-------•---•------- •--- I 
I 1 Sub-totaa l I 8 6 8 7 I L OO I 3427 1 1. 00 I 7 3 5 1 lOO I 2 l 25 7 l lOO I 3 4 l 06 l l OO I 
1 ------------•------------+------- .. ---• -------+--- •-------•---•-------•---•-------•--- I 
IGeest el ik  ! Geen I 4 3 1  4 1  45 1 l 4 1 l l l  2 1 1 54 1 1  4 2 1  6 40 1  2 3 1 
I I L.ie r s k oo l  I 4 8 1 4 1  l J l l U I  1. 9 1  3 7 1 4 8 6 1 J B I  6 8 4 1 2 5 1 
I 1 S t  6- 7 I 2 4 4 1 2 2 1 7 8 1 25 1 1 5 1 29 1 16 7 1  1 3 1 5 0 4 1 1 0 ! 
I 1 s t  8-9 I 329 1 29 1 4 4 1 H I  6 1  1 2 1  7 1. l  6 1  4 50 1 1 6 1 
I 1 st 10 I 2 5 6 1 2 3 1 9 1  J I  t. l  z t  1 0 1  1 1  2 8 4 1 10 1 
I 1 st 1 a +o ip I 1 1 1. l  1 0 1 S I  2 1  . I  . I  5 1  O I  l. 2 l l 4 1  
I l ccaad I 8 7 1 8 1  2 1  L I  . I . I 2 1  o l  9 1. I J I  
I 1 ------------•------- .. --- +------- +--- •-------•---•-------•---•-------•--- I 
I I Sub-totaal  I l l l 8 l l OO I  ] 1 4 1 1. 0 0 I s 2 1 1oo t l 290 l l.OO I 2 7 7 4 1 1.00 I 
1 ------------+------------•-------.. ---•-------•--- •-------•---•-------•---•-------+--- I 
!Ander f ceen I l 26 7 I J I  2717 1 20 1 2 9 5 1  B l  3666 9 1  1 6 1 40948 1 2 5 1 
I I L.ierskool. I 9 30 1 2 1  Slll l 3 8 1 8 2 8 1 2 J I 4 1. 25 1 1  4 1 1  4 8 1 2 2 1 JO I 
I 1 st 6 -7 I 58 89 1 l J I 3294 1 24 1 988 1 - 2 8 1 1 5 2 60 1 L S I  2 5 4 3 1. I 16 1 
I 1 s t  s-9 I L J 7 l 2 1  H I  1677 1 1 2 1 76 2 1  2 1 1 6 6 4 8 1 7 1  2 2 799 1 1 4 1  
I 1 st 10 I 1. 2 8 7 9 1 2 9 1 459 1 3 1  4 3 4 1  1 .2 1 1 2 1 9 1 t i  l 49 9 L I 9 1  
I 1 st l O+o ip  I 60 4 3 1 14 1 2 JO I 2 1  184 1 S I  soo l O I  6 9 5 7 1 4 1  
I l ccaad I 1 3 6 2 1  8 1  57 1 o f  96 1 3 1  160 1 o l  1 6 7 5 1 2 1  
I 1 ------------+-------•---+-------+--- •-------•---•-------•---•-------•--- I 
I I Sub-totaa l I 4408 2 1 1 00 1 L J S 4 7 l l OO I 358 7 l lOO I l0l707 l lOO I 1 6 2 9 23 1 1. 00 I 
1 ------------•------------•-------+---•-------•---•-------•---+-------•---•-------+--- 1 
ITOTAAL I Ceen I 5 S 6 0 I S I  8064 1 26 1 l 2 H I 17 1 8 8 5 40 1 4 4 1 1.03 398 1 JO I 
I I Laec skool I 4 9 4 3 1  S I  11. 7 28 1 39 1 1829 1 26 1 7 3 6 80 1 3 6 1 921 80 1 27 1 
I 1 st 6 - 7 I 2000 1. 1  t. 9 1  6 7 48 1 22 1 1 1 so l 2 5 1 26 306 1 l l l 5480 5 1 1 6 1 
I 1 st 3 -� I 3 1 86 3 1  l l l  2a1 2 1  9 1  1280 1 10 1 111. 1 2 1 6 1  4 7 1 8 7 1  1 4 1  
I 1 st 1 0  I 2388 2 1  23 1 6 4 1 1  2 1  6 20 1  9 1  2279 1 1 1  2 7 4 24 1 8 1  
I 1 st l O +D i p  I 1034 2 1  L O I  l l 4 1 l l  2 8 1. I 4 1  86 5 1  O I  l.l. 80 2 1  J I  
I l cc aad I 6 3 3 9 1 6 1  u l  O I  1.26 1 2 1  206 1 o f  6 7 S 2 I 2 1  
I l ------------+-------•---•-------•--- •-------•---•-------•---•------- .. --- 1 
I I TOTAAL I 1 0 2 9 J O l lOO I 30450 ! 1 00 1 7 1.2 0 1 100 1 203048 f lOO f 3 4 3 5 4 8 ! 100 1 
1 ------------•------------+-------+---+-------+---+ ------+---•-------•---•-------•--- , 
1 ------------+------------+-------•---•-------•---+-------•---•-------•---+-------•--- I 
I Totale  Icon I 96 9 1  O I  l l l.06 1 1 2 1 9 5 5 1 J I  1 5 8 5 1 5 1 2 5 1 1. 7 3 5 4 5 1 1.7 1 
l ekonom i es l t.iecskoo l  I 2 199 1 l l  4 4 2 2 7 1 J') f 5 0 4 2 1 16 1 2 9 1 8 87 1  4 4 1  3 J J 3 5 S I  J J I 
l bedr yv i ge 1 st 6 - 7 I l. 8046 1 9 1  30 1 2 7 1 2 7 1 8 4 26 1 2 7 1 1 1 20 3 8 1 l. 7 1 1 6 8 6 3 7 1  17 1 
l bevolk i ng 1 st 3 -9 I 6 4 10 2 1  l l l  1 6 740 1 L S I 8 l l 5 1 26 1 6 208 7 1 1.0 1 l. S l. 2 4 4 1  1 5 1 
l ( x LO )  1 st L O  I 6 6 2 5 5 1  3 2 1  5 6 12 1 5 1  5 8 2 5 1 19 1 2 294 5 1 4 1  1006 3 7 1  lO I 
I 1 st l O �O i p  I 3709 4 1  t B I  2600 1 2 1  1 769 1 6 1  4 5 4 3 1 l l  46006 1 S I  
I I ce .sad I 2 1 29 7 1  L O I  5 6 0 1 O I  1 .1 1 3 1 4 1  1 0 3 6 1 o t  24006 1 2 1  I 1 ------------•-------+---•-------•---•-- . ----+---•-------•---•-------•--- I 
I I TOT-'AL I 2 0 996 2 1 10 0 1 l l2972 ! lOO I 3 1 4 4 5 1 1 00 1 6 4 3 0 5 1 1 10 0 1 997430 1 10 0 1 
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FIGUUR 3 . 2  (VERVOLG) 
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VOLGENS DEVOLK INGSGROEP EN GESLAG, 1 9 8 5  

T i pe Kwa l i f l -
9 e s t r e111d- kas i e  
he i d  

B l ank  I K l e u r l ! ng I As l � r I Swa r t  I To t oa l  
- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - t - - - - - - - - J- - - - - - - - - - - - t - - - - - ·· - - - - - - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Hans I V roue I Hons Vroue Han s  v�oue  Hans Vroue I Hans I V coue 
- - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - -- - - - - + - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - -

N , , ,  N 1 1 1  N I \ I  N I \ I  N I l l N I \ I  N I \ I  N I \ I  N I \ I  N I \ 
� - - - - - - - - t - - - - - - - - - + - � - - - - t - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - t - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - + - - - t - - - - - - + - - - t - - - - - - + - - - + - - - - - - t - - -

B l i nd Geen 5 3  3 2 9  3 1 2 6 2 6  3 4  1 4  1 4  1 1  1 4  3 5  1 2 3 1  4 9  3 2 9  3 6  1 4 2 4 2 9  4 0 6 1 8  
Laer skoo l 1 2 2 7 5 4  5 1 7 3 3 5  8 7  3 5  4 4  3 6  1 4  3 5  7 4 9  3 0  3 4 3 3 7  1 0 8 8  2 2  4 98 2 2  
S t  6 - 7  3 8 4  2 1  1 9 1  1 7  1 1 2  2 3  5 3  2 2  28  2 3  4 1 0  3 2 8  1 3  1 6 3  1 8  8 5 2  1 7  4 1 1  1 8  
S t  8 - 9  6 0 9  3 4  4 1 0 3 7  4 4  9 5 7  2 3  1 6  1 3  4 1 0  1 56 6 58  6 8 2 5 1 7  5 2 9  2 3  
S t  1 0  3 5 4  2 0  2 4 4  2 2  2 2  5 1 5  6 1 8  1 5  4 1 0  3 0  l 2 7  3 4 2 4  9 2 9 0  1 3  
S t  ! O tD i p  1 5 2 8 1 1 7 1 1  1 1  2 2 2 1 0  0 1 7 5  4 1 1 7 5 

Graad 1 3 9 8 5 9  5 2 0 1 4  l 3 5 9  3 
- - - - - - - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - + - - - t - - - - - - + - - - t - - - - - - + - - -

Tot a a l  I 1 8 1 3 1 1 00 1  1 1 0 4 1 1 00 1  4 8 8 1 1 0 0 1 2 4 6 l l OO I  1 2 2 1 1 0 0 1  4 0 1 1 00 1  2 5 0 6 j 1 0 0 1 9 2 0 1 1 00 1  4 9 2 9 1 1 00 1  2 3 1 0 1 1 00 
- - - - - - - - - + - - - - - - - - - + - - - - - - + - - - t - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - � t - - - t - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - • - - -

Doo t Geen 3 6 0  3 1 7 0 4 1 4 50 3 7  6 4 8  3 4  3 6 5  3 6  1 0 3 4 4  1 5 2 2 7  6 6  4 6 6 5 6 0  1 7 4 0 2  4 4  5 5 8 6  3 9  
Laec skoo l 5 1 7  5 6 5  2 1 50 2  3 8  5 7 6  3 1  2 2 5  2 2  7 7  J J  5 3 2 2  2 3  1 9 2 6  2 5  7 5 6 6  1 9  2 6 4 4 1 9  
S t  6 - 7  3 6 8 9  3 3  9 1 6  2 2  7 7 7  2 0  5 5 5  2 9  2 4 7  2 4  2 6  1 1  1 8 8 5  8 8 2 8 1 1  ° 6 598  1 7  2 3 2 5  1 6  
S t  8 - 9  • 4 1 0 5 3 7  2 0 2 7  4 8  1 90  5 9 3  5 1 0 7 1 1  2 6  1 1  6 3 8  3 3 3 1  4 5 0 4 0  1 3  2 4 7 7  1 7  
S t  1 0  1 4 6 2  1 3  7 1 9  1 7  1 7  0 1 0  1 7 5  7 1 0 2 0 3 0  0 1 6 5 6  4 7 5 9  5 
S t  l O + D i p  5 8 5  5 3 4 0  8 3 0  0 58 5 l 3 7 0  3 
Gr aad 4 6 1  4 1 3  0 4 6 1  1 1 3  0 
- - - - - - - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - -

To t a a l  I l l l 7 9 l l O O I  4 2 50 f l O O I 3 9 3 6 j l OO I I 8 8 2 j l O O I 1 0 1 9 j I O O j 2 3 2 j l O O I  2 3 1 7 4 j l O O I 7 8 l O j l OO I  3 9 J 08 f l O O I 1 4 1 7 4 1 1 00 
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Lac rs koo l 4 0 4  3 1 08 2 1 1 4 5  4 1  6 2 6  4 3  1 3 7 2 4  6 3  2 8  7 9 6 1  3 7  3 2 4 4  4 1  9 6 4 7 2 5  4 0 4 1 2 7  
S l  6 - 7  2 6 8 1  2 0  6 9 9  1 3  6 7 5  2 4  2 8 4  1 9  1 8 1  3 1  3 8  1 7  3 0 2 5  1 4  1 1 1 0  1 4  6 7 6 2  1 7  2 1 3 1 1 4  
S t  8 - 9  4 5 5 9  3 2  1 6 0 7  3 0  2 6 4  9 1 7 3 1 2  1 2 0 2 1  4 4  1 9  1 3 2 3  6 7 3 4  9 6 2 6 6  1 6  2 5 58  1 7  
S t  1 0  3 8 1 0  2 7  1 5 4 3  2 9  6 1  2 2 4  2 3 1  5 2 5  1 1  3 9 4  2 8 7  l 4 2 9 6  1 1  1 6 7 9  1 1  
S t  l O t D i p  1 2 7 9  9 8 2 9  1 5  4 0  l 1 0  l 3 8  7 1 3  6 1 5 6 l 56 l 1 5 1 3  4 9 1 0  6 
G raad · 1 0 9 9  8 5 0 5  9 1 7  l 1 4  2 3 0  0 1 2  0 1 1 6 0  3 5 1 7  3 
- - - - - - - - - + - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - • - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - -

To t a a l  I l 4 2 3 8 l l O O I 5 3 7 0 1 1 0 0 1 2 8 2 5 1 1 0 0 1 1 4 5 9 1 1 0 0 1  5 7 6 1 1 0 0 1 2 2 7 j l OO I 2 1 3 9 6 l l OO j  7 8 6 8 l l OO I 3 9 0 3 5 j l O O f 1 4 9 4 4 1 1 00 
. - - - - - - - - t - - - - - - - - - + - - - - - - t - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - �-- - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - + - - -

Ep i l ep- Geen 1 5 2 2 6 3  2 2 4 2  2 2  1 8 5  2 9  3 2 5 9  4 5  1 1 4 0 3 5  3 6 5 3  2 4  1 3 8 8  2 0  
t i es  Lae r skoo l 3 1 1  5 1 6 1  6 5 2 9  4 9  2 8 2  4 4  8 1  2 2  1 4  2 5  2 8 4 1 3 9  1 4 9 5  4 5  3 7 6 2  2 5  1 9 5 2  2 8  

S t  6 - 7  1 6 9 9  2 7  5 6 4  1 9  2 4 2  2 2  97  1 5  1 0 3  2 8  1 4  2 5  8 4 9  1 2  3 5 5  1 1  2 8 9 3  1 9  1 0 3 0 1 5  
S t  8 - 9  2 0 3 3  3 2  1 1 4 5  3 9  6 0  6 8 1  1 3  1 2 5  3 4  1 4  2 5  2 4 6  3 1 5 0 5 2 4 6 4  1 6  1 3 90 2 0  
S t  1 0  1 3 4 3  2 1  6 2 6  2 2  2 2  6 8 6  l 1 3 1 4 1 4 5 1  1 0  7 5 7  1 1  
S t  l O tD i p  4 1 0  7 2 5 1  9 1 0  1 2 2  6 1 4  2 5  3 7  l 1 9  l 4 7 9 3 2 8 4  4 
Gr aad 3 3 4  5 9 8  3 5 0 1 5  4 3 5 4  2 98 1 
- - - - - - - - - t - - - - - - + - - - • - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - -

To t aa l  I 6 2 8 2 j l OO I  2 9 0 8 1 l O O I 1 0 6 8 f l O O I 6 4 5 f l OO I  3 6 6 1 l O O I  56 1 1 00 1 7 3 1 8 1 l O O I 3 2 9 0 j l O O I  1 50 56 1 l OO I  6 8 9 9 1 1 0 0  
- - - - - - - - - + - - - - - - - - - + - - - - - - t - - - + - - - - - - t - - - + - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - + - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - -

Serebr a a l  Geen 4 6  3 1 3  3 9 8  2 6  7 2  3 3  1 3  1 9  1 6  4 2  1 6 2 3  4 9  3 7 7  J 2  1 7 8 0  3 5  4 7 8  2 5  

( Ve rvo l g )  

Lae r s koo l 6 4  5 5 4  1 1  1 6 7 4 4  1 0 0 4 6  1 7  2 5  1 1  2 9  1 2 0 0  3 6  5 1 4  4 3  , 1 4 4 8  2 8  6 7 9  3 5  
S t  6 - 7  2 1 9  1 6  5 4  1 1  7 2  1 9  2 8  1 3  2 1  3 1  1 1  2 9  3 4 1 I O  1 8 3  1 5  6 5 3  1 3  2 7 6  1 4  
S t  8 - 9  4 1 5  2 9  1 6 1  3 3  2 9  8 1 2  6 l )  1 9  9 6  J 6 8  6 5 5 3  1 1  2 4 1  1 2  
S t  1 0  3 7 8  2 7  1 4 1  2 9  1 1  3 4 2 3 7  1 4 6  4 4 2 6 8 1 9 1  1 0  
S t  l O + D i p  1 4 6  1 0  5 4  1 1  4 6 7 0 1 5 7 3 54 3 
Gr aad 1 4 1  l O l J  3 1 4  I 3 l J l 
- - - - - - - - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - + - - - + - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - • - - - • - - - - - - + -· - - t - - - - - - • - - - t - - - - - - t -- - - t - - - - - - t - - - t - - - - - - t - - -

To t a d l  1 4 0 9 f l O O I  4 90 j l O O I  3 7 l j l O O I 2 1 6 j l O O I  6 8 l l O O I  3 8 j l O O I ] 3 0 4 j l O O I l l 8 8 j l O O I  5 1 58 l l OO I  1 9 ] 2 j l 0 0 



I 
N 
-...J 
I 

TA.BEL J . 4 ( b )  ( vervo l g )  

T i pe Kwa l i ! i -
ges t remd- kas i e  
he id  

B l ank I K l eurl  i ng I As i er .. swar t  Tot a a l  
- - - - - - - - --- --- --- - - - - + ------------- - -- - - - - - + - - - ---- - -------------+------------ --------- +-------- -- - - -- - -- - - - -

Mans I Vroue I Mans I Vroue I Mans I Vroue I Mans I Vroue I Mans I Vroue 
- -- - - -----+----- - - -- - +-- - - - -----+---------- + - - - -------+----------+------ ----+--- ------- +---------- +----------

N I \ I N I \ I N I \ I N j \ j N I \ I  N I \ I N I \ I N I \ I N I \ I N I \ - - -------+--------- +--- ---+---+------+- - - +- - -- --+---+-- - --- + - - - +------+---+------+- --+-- -- - - t - - - +--- -- -+---+-- ----+---+- - - - - - t - - -
Verstan- Geen 1 7 90 3 1  1 2 8 9  4 4  9 5 9  4 2  5 2 3  4 5  1 4 9  3 3  1 55 5 6  8 1 1 7  59 4 1 98 57 1 1 0 2 9  4 9  6 1 6 5  52  
de l i k  Laerskoo l 1 3 87  2 4  7 1 8  2 5  851  3 8  4 4 6  38  195  43  104  3 8  4 1 2 6 3 0  2 2 2 2  3 0  6 559  2 9  3490  JO  

S t  6 -7 1 9 4 6  3 4  626  22  3 50  1 6  1 3 1  1 1  7 4  1 6  1 1 92  9 6 2 0  8 3 5 62  1 6  1 3 77  1 2  
S t  8 -9 558  1 0  1 9 3 7 8 6  4 6 2  5 3 4  7 9 3 3 5 0  3 3 0 3  4 1 0 28  5 5 6 7  5 
S t  1 0  7 2  l 5 5  2 1 1  0 5 1 5 2 4 3  0 2 9  0 1 3 1  1 8 9  l 
St l O +D l p  1 6  0 9 0 8 l 4 1 1 4  0 2 9  0 3 0  0 50 0 
Craad 20 0 8 0 1 0 2 1  0 8 0 
---------+------+---+------+---+- - - - - -+--- +---- --+---+----- ·  + - - - +------+---+------+--- +------+---+------+--- +------+---
Tot aa l  I 578 9 1 1 00 1 2 898 1 1 00 1 2 2 5 7 1 1 0 0 1 1 1 7 0 l l O O I 4 58 j l O O I 2 7 7 1 1 00 1  1 3 8 56 1 1 00 1 7 4 0 l l l O O I 2 2 3 6 0 1 1 00 1 1 1 7 4 6 1 1 00 

---------+---------+------+--- +----- - +---+------+-- - +---- - - +--- +------+---+------+---+---- - - +-- - +------+-- -+--- - - -+ - - - +------+---
Gees te l l k  Geen  30  4 1 3  3 3 2  1 6  1 3  1 1  9 2 3  2 1 5  3 4 1  4 4  200  3 8  4 1 2 2 4  2 2 8  2 2  

Laerskool 3 7  5 1 1  3 7 6  39  55 4 7  1 2  3 1  7 5 4  2 8 1  3 7  205  3 9  4 0 6  2 4  2 7 8  2 6  
St  6 - 7 1 6 8  2 4  7 6  1 9  5 1  2 6  2 7  2 3  1 3  3 3  2 1 5  9 6  1 2  7 1  1 4  3 28 1 9  1 7 6  1 7  
S t  8 - 9 1 98 2 8  1 3 1  3 2  2 3  1 2  2 1  1 6  4 1 0  2 1 5  3 7  5 3 4  7 2 6 2  1 5  1 8 8  1 8  
S t  1 0  1 7 2  2 4  8 4  2 1  7 4 2 2 l 3 9 1 9 2 1 8 9  1 1  9 5  9 
St l O +D l p  5 1  7 6 0  1 5  5 3 5 1 6 1  4 6 0  6 
Graad 5 6  8 3 1  6 2 1 2 0 58 3 3 3  3 
- - - - - - - - - + - ---- - +-- - + ---- - - t - - - + - - - - - - + - -- +- -- - -- +- - - + -- - - - - + - - - +------ + --- +------ t - - - + -- - - -- + --- +----- - + --- +---- - - + ---
Tot aa l  I 7 1 2 1 1 0 0 1 4 0 6 j l OO I  1 96 1 1 00 1  l l B l l O O I 3 9 1 1 00 1 1 3 1 1 00 1 7 6 9 1 1 0 0 1 5 2 1 1 1 00 1 1 7 1 6 1 1 00 1 1 0 58 1 1 0 0  

- - - -- ----+--- ------+------+---+- --- --+ -- - + -- - - - - + - - - +----- - +- - - +---- - - +---+------+---+------ +---+------ +--- +------+---+------+---
Ander  Geen  6 3 0  2 6 3 7 4 1 6 1 3  2 1  1 1 0 4  1 9  1 1 1  5 1 8 4  1 6  2 7092  3 9  9 5 7 7  3 0  29 4 4 6  2 7  1 1 502  2 1  

Lae r skoo l 7 2 9  J 2 0 1  1 2 8 9 6  3 8  2 2 1 7  3 8  570  2 4  2 58 2 2  28 4 6 6  4 1  1 2 7 8 5  4 0  3 2 6 6 1  3 0  1 5 4 6 1  2 9  
S t  6 - 7 4 4 4 7  1 5  1 4 4 2  1 0  1 8 6 7  2 4  1 4 2 7 2 4  7 3 6  3 1  2 5 2  2 1  9280  1 3  5980  1 9  1 6 3 30  1 5  9 1 0 1  1 7  
S t  8 -9 9 0 1 7  3 1  4 6 9 5  3 1  8 30 1 1  8 4 7  1 4  5 2 4  2 2  2 38  2 0  3 6 3 5  5 3 0 1 3  9 1 4 006  1 3  8 7 9 3  1 6  
S t  1 0  8 3 0 1  2 9  4 578  3 0  2 6 9  4 1 90 3 2 5 7  1 1  1 7 7 1 5  7 9 9  1 4 20 1 9 6 2 6  9 5 3 6 5  1 0  
S t  l O +D i p  3 59 5  1 2  2 4 4 6  1 6  1 5 4 2 7 6  1 1 3 6 6 4 8  4 200  0 3 00 1 4 08 5  4 2 8 72  5 
Graad 2 3 2 2  8 1 0 4 0  7 3 6  0 1 9  0 7 6  3 2 0  2 1 0 0  0 6 0  0 2 5 3 6  2 1 1 3 9  2 
- - - - - - - - - + -- - - - - + - - - +---- - - + - - - + ---- - - +- - - +-- - - - - + - - - + - - - - - - + -- - + - - - - - - + - - - + - - - - -- +- - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - +- - - + - - - - - - + - - -
Tot a a 1 I 2 9 0 4 1  1 1  0 0 I 1 5  0 4 1 1 1 0 0 I 7 6 6 7 I l O O I 5 8 8 O 1 1  0 0 I 2 4 1  O 1 1 0 0 I 1 1  7 7  I l O O I 6 9 5 7 2 1 1  0 0 I J 2 1  3 5 I l O O 1 1 O 8 6  9 0 I l O O I 5 4 2 3 3  I l O O 

- --------+---------+---- --+---+-- - - --+---+-- - - - -+---+------+- - . +------+---+------+ - - - +------ +---+------+- -- +---- --+---+------ +---
TOTAAL Geen 3267  5 2293  7 5 1 4 3  27  292 1  2 5  7 1 6  1 4  5 1 8  2 5  6 54 1 1  4 6  2 3 1 2 9 3 8  7 4 537  3 2  2886 1  27  

Laerskool 357 1  5 1 3 7 2  4 7339  3 9  4 369  3 8  1 26 1  2 5  5 4 8  2 7  509 4 6  3 6  22734  37  6 3 1 3 7 27  29043  27  
S t  6 - 7 1 54 3 3 2 2  4 56 6  1 4  4 1 4 6  2 2  2 6 0 2  2 2  1 4 0 3  28 3 4 7  1 7  1 6 99 6  1 2  9 3 1 0  1 5  3 7 9 76  1 6  1 68 2 7  1 6
S t  8 -9 2 1 4 9 4 3 1  1 0 3 6 9  3 2  1 52 6  8 1 3 4 6  1 2  9 4 3  1 9  3 3 7  1 6  6 4 8 1  5 4 6 9 1  8 304 4 4  1 3  1 6 7 4 3  1 6
S t  1 0  1 58 9 2  2 3  7 990  2 5  3 9 8  2 2 4 5  2 4 0 9  8 2 1 1  1 0  1 500  1 7 7 9  1 1 8 1 99 8 9 2 2 5  9 
S t  l O +D i p  6 2 3 4  9 4 1 08 1 3  2 2 0  1 9 4  1 2 0 2  4 7 9  4 4 2 9  0 . 4 3 6  1 7 0 8 5  3 4 7 1 7  4 
Graad 4 57 2  7 1 7 6 7  5 6 2  0 1 9  O 1 0 6  2 20 1 1 3 2  0 7 4  0 4 8 7 2  2 1 8 80  2 
----- - - -- + -- - - - - + - - - + -- -- - - + -- - + - -- - - - + - - - + ------ + - - - + - - -- - - +---+-- -- - - +- - - + - - - - - - + - - - + -- - - - -+---+------+--- +---- - - + - - -
TOTAAL I 1 0 4 6 3 1 1 00 I 3 2 4 6 7 j l OO I 1 8 8 3 4 l l OO I 1 1 6 1 6 j l OO I 5 0 60 1 1 00 I 2060 j l OO l 1 4 1 8 95 l l OO I 6 1 1 5 3 j l OO l 2 3 6 252 j l OO j l 07 2 9 6 j l O O  - - - - - ----+--------- + ----- -+---+----- - + - - - + - - -- -- +---+-- - - -- + ---+------+---+------+---+-- - - - - +- - - + - - - - - -+ - - - +------+---+------+---

---- - ----+-- ----- --+ -- - - - -+---+------ + - - - + -- ---- + - - - +------ + - - - + - - - - - - + - -- + -- - � --+---+ ------+---+---- - - +---+------+---+----- -+---
Tot a l e  Geen 6 30 0 3 3 9  0 8 5 7 2  1 3  4 53 4  1 0  4 8 7  2 4 68  5 1 1 1 4 0 5  2 6  4 7 1 1 0  2 2  1 2 1 094  1 8  5 2 4 5 1  1 5
ekonom i es Laerskoo l 1 54 8  l 6 5 1  1 2 6 0 3 2  3 9  1 8 1 95 4 0  3 3 0 2  1 5  1 7 4 0  2 0  1 9 4 4 2 5  4 5  8 7 4 6 2  4 1  225307  3 4 1 0 8 0 4 8  3 2  
bedryw i g e  S t  6 - 7 1 37 4 4  1 0  4 3 0 2  6 1 7 %8 2 7  1 2 1 59 2 6  6 4 6 3  2 9  1 9 6 3  2 2  7 1 207  1 6  4 0 8 3 1  1 9  1 0 9 3 8 2  1 7  5 9 2 5 5  1 7  
bevo l k i ng S t  8 - 9 3 9 7 8 1  J O  2 4 3 2 1  3 2  9 1 3 2  1 4  7 608  1 7  6 2 6 0  2 8  2055  2 3  3 7 9 38 9 2 4 1 4 9 1 1  9 3 1 1 1  1 4  58 1 3 3  1 7  
( x l O )  S t  1 0  4 2 2 8 3  3 1  2 3 9 7 2  3 2 3 5 0 3  5 2 1 09 5 4 1 09  1 8  1 7 1'6  1 9  1 4 4 56 3 8 4 8 9  4 6 4 35 1  1 0  3 6 28 6  1 1  

S t  l O +D i p  2 1 508  1 6  1 55 6 6  2 1 1 3 7 6  2 1 2 2 4  3 1 0 77  5 6 9 2  6 2087  0 2 4 5 6  1 2 6 0 4 8  4 1 9 958  6 
Graad 1 5 3 4 2  1 1  5955  8 4 0 7 1 1 5 3 0 8 6 4  4 2 4 9  3 7 3 8 0 2 96  0 1 7 35 1  3 6 6 55 2 
- - - - - - - - - + - - - - - - +-- - + -- - - - - + - - - t - - - - - - + - - - + - - - - - - t - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + - - - + - - - - - - + -- - + - - - - - - +- - - t - - - - - - t - - - + - - - - - - t - - -
TOTAAL l l 3 4 8 3 6 l l OO I 7 5 1 2 6 j l OO I 6 6 9 90 1 1 00 1  4 590 2 1 1 00 1 2 2 56 2 1 1 00 1 8 8 8 3 j l O O l 4 3 2 2 56 l l O O l 2 1 0 7 95 l l OO j 6 5 6 6 4 4 l l OO l 3 4 07 8 6 j l OO  



Dit is bekend dat ondertellings in 'n grater mate by die laer 

geskooldheidsvlakke voorkom wat proporsioneel grater persentasies in 

die hoer geskooldheidsvlakke tot gevolg het. Wanne€r hierdie hoer 

persentasies op die grater 1985-syfers toegepas word, kan dit 'n 

ooroptimistiese beeld van geskooldheid veroorsaak. Aan die ander kant 

moet onthou word dat die geskooldheidsvlak vanaf 1980 tot 1985 ook ver

beter het. Volgens die 1980-sensus het bv. slegs 41 werkende dowe en 

245 fisiek gestremde blanke mans aangetoon dat hulle gegradueerd is. 

Die 1985-syfers word verhoog na 461 en 1099 respektiewelik (kyk tabel 

3.4 (b) ) . Geen regstellings kon .in die verband gemaak word nie 

aangesien die omvang van die verskynsel nog onbekend is. 

3 . 4  Beroepsverdeling 

Die beroepsamestelling van die werkende gestremdes is op dieselfde ma

nier geraam, naamlik deur die beroepstruktuur bereken uit die 

1980-sensus toe te pas op die geraamde werkende gestremde bevolking vir 

1985 volgens tipe gestremdheid, bevolkingsgroep en geslag. 

D ie beroepskategoriee wat in tabel 3.5 gebruik is, is met enkele 

wysigings om die sensusinligting te akkommodeer, gebaseer op die 

Standaardberoepsklassifikasie (Sentrale Statistiekdiens, 1986) . Die 

volgende kategoriee word onderskei: 

Professionele, semi-professionele en tegniese beroepe 

bv. onderwyser , tekenaar 

Bestuurs- en administratiewe beroepe 

Klerklike werkers bv. tikster , possorteerder 

Verkoopswerkers bv. winkelassistent 

Vervoer- en komrnunikasieberoepe bv. skakelbordoperateur 

Dienswerkers bv. skoonmaker , hysbakbediener 

Operateurs ,  produksiewerkers , mynwerkers , ambagsrnanne , 

half- en ongeskoolde werkers bv. arbeider 

Beere, plaas-, kwekery- en tuinwerkers 

Huishulp (huisbediendes) 
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TABEL 3 . S ( a )  
15 EN 6 4  JAAR VOLGENS BEVOLKINGSGROEP , 1985  BEROEPSVERDELING VAN DIE  WERKENDE GESTREMDES TUSSEN 

I Tipe I Beroepsgroep 31.anlc I Kleur.ling As ie'r Swart Totaal I 
l gestremd- I I 
! heid I N I ' I N I ' I N ' I N I ' M I ' I 
I I 
! Blind I Profess ioneel , I I I I I I I I I 1 I 
I l tegnies I 422 1 1 4 1 23 1 l l  s I J I  l8l l 5 I 631. I 9 1  
I I Bes tuur , ad.min .  I 53 1 2 1 • I • I s I J I  1 4 1  o I 72 1 l l  
I ! Kl.erk I llO I ll. I 12 1 2 1  l O I 6 I l.OS I J I  4 3 7 1 6 1  
I I Verkoop I 71. I 2 1 6 I l l ll. I 7 1  l.2 4 1 4 1  212 1 J I  
I I Kommunikas ia ' 96 4 1  3 3 1 1.3 1 2 1  l 9 I  1.2 1  l 4a I 4 1  l.l4 4 I 16 I 
I I Diens I 74 1 J I  5 9 1 B l • I . ' 227 1 7 1  3 6 0 1 s I 
I I Operateur I 945 1 32 1 452 1 6 1 1  lOS I 65 1 ll J J I 39 I 283 5 1 3 9 1 
I I Plaaswerker I 76 1 J I  1.3 7 1  19 1 2 1  l l 1022 1 JO I 1237 1 17 1 
I I Hu ishulp I • I • I 3 3 1  4 1  4 1  2 1  2 6 9 1 8 I 306 1 4 1  
I I I 
I 1 Su.b-totaal 29l5 l lO O I 73S l lO O I l 6 l l lO O I 3 4 23 1 1.00 1 723 4 1 1.0 0 1 
I I 
1 Doof I Tegnies · I  2074 1 l J I 2 8 1 0 1  3 3 1 l I l SS I l I 2320 1 4 1  
I I Administratief l 4l2 1 J I  9 1  0 1  2 2 1 2 1  6 0 1 a I 503 1 l l  
I ! Kl.erk I 3 2 88 1 21 I 6 6 1 l l 1.3 2 1 ll l 6 22 1 2 1 4l08 l a l  
I I Verkoop I 4 24 1 J I  8 3 1  l l  2l.9 I 17 1 6 90 1 2 1 l4l6 I J I  
I l vervoer I 204 1 l l  1 4 6  I J I  • I . 1  57 4 1 2 1  9 2 4 1 2 1  
I I Diens I 6 3 5 1 4 1  4 01 1 7 1  ll.6 1  9 I 21 61. I 9 I 3 913 1 7 1  
I I Operateur I 7722 1 SO I  2 8 04 1 4 8 1 625 1 SO I 8 6 9 9  I 28 I 1.9 850 1  37 I 
I I Plaaswerker I 6 5 8 1 4 1 l 6 7 B  I 2 9 1 ee l 7 1 1.3 8 31 1  45 I 1.6255 1 3 0 1 
I I Huishulp I 13 1  0 1  6 01 1 lO I 17 1 l l  356 0 1 ll l 4l9 l l S I 
I I I 
I l su.b-totaal l54 3 0 l lO O I 5Bl6 l l0 0 I l252 l lO O I 30982 l lOO I 5348 0 1 100 1 
I I 
I Fisiek I Profess ion eel . I I I I I I I I I I I 
I l tegnies I 3 553 1 lS I l.79 1 4 1  Sl l 6 I 126 8 1 4 1  S05l l 9 1  
I I B es tuur , admin .  I l44 7 l 7 1  2 0 1 0 1  4 l l S I 78 1 0 1  158 6 1 3 1  
I I Klerlc I 6432 1 33 1 4 1 8 1 lO I 20l l 25 1 l6 2l l 6 I 8672 1 16 I 
I I Verkoop I l3S a l 7 1 1 4 8 1 J I  l32 l  U I  1289 1  4 1  2 927 1 5 1  
I I Vervoer I 1254 1 6 1  13 2 1  3 1  4 4 1 S I 1232 1 4 1  26 6 2 1 S I  
I I Dien.s I 9 3 9 1 S I  3 5 7 1 S I 6 6 1 8 I 2610 I 9 I 4032 1 7 1  
I l oper ateur I 3 6 l 8  I 18 1 156 5 1 3 7 1 227 1 28 1 92 40 1 32 1 1465 0 1 27 1 
I I Plaaswerker I 9 8 7 1 S I  9 9 7 1 23 1 lS I 2 1  8 3 8 81 29 I 103 8 7 1 19 I 
I I Huishulp I 20 1 O I  46 5 1  ll. I 27 1 l I 3500 1 12 1 4012 1 7 1  
I I I 
I 1 Sub-totaal l96 0 8  I lOO  I 428 1 1 1.00 I 8 0 4 l lO O I 29286 l lOO I 539 7 9 1 100 1 
I +- I 
I Epilept:ies I Profe.ss ioneel , I I I I I I I I I I I 
I l tegnies I ll.7 4 1 l3 I 35 1 2 1  42 1 lO I 373 1 4 1 1624 1 7 1  
I I Bestuur , admin . l 3 4 4 1 4 1  • I . I 24 1 6 I • I . I 368 1 2 1  
I I Klerlc I 2 97 2 1  32 1 73 1 4 1  ll. 4 1  2 7 1 247 1 2 1 3406 1 lo l 
I l verkoop I 6 2 8 1 7 1  7 9 1 5 I 9 0 1 2l l 4 6 6 1 4 I 126 3 1 6 1 
I I Vervoer I 274 1  J I  28 1 2 1  • I • I 213 1 2 1  515 1 2 1  
I I Dien.s I 795 1 9 1 16 5 1 LO I a I 2 1  4 52 1 4 1 1420 1 6 I 
I I Ope rateur I 206 3 1  22 1 6lS I 3 6  I 128 1 JO I  1 978 1 19 1 4784 1 22 1 
I I Plaaswerker I 851 1 9 1 553 1 32 1 1 6 1 4 1  5109 1 48 I 6529 1 30 1 
I I Huishulp I 88 1 l l 183 1 ll l . I • I 17 6 9 1 17 1 2040 1 9 1  
I I +--- I 
I l sub-totaal 9l8 9 l lO O I l73l l lO O I 422 1 100 1 l06 07 l lOO I 2l94 9 l lOO I 
I -+- +--- 1 
l serebraal I Profe.s sioneel , I I I I I I I I I I I 
I l tegn ies I J l l l 1 7 1 lS I J I  a l  a l  132 1 l I 486 I 7 1  
I I Bestuur , admi n .  I 1. 20 1 6 1 J I  l l  4 1  4 1 47 1 l l  174 1 2 1  
I I Klerlc I 43 4 1  2 3 1 4 5 1 B l 4 1  4 1 1 4 0 1 3 I 6 23 1 9 1  
I I Verkoop I 1.7 2 1  9 1  2 2 1 4 1 2 l l 20 1 126 1 3 1 3 4l l S I  
I I Vervoer I 6 8 1 4 1 n l  S I  1.2 1 l l  I 1 3 9 1 3 I 2so I 4 1  
I I Diens I 156  I S I 53 1 9 1  • I . , 5 9 5 1 13 I 804  I ll I 
I l operateur I 523 1 2 8 1 194 1 3 3 1 5 7 1 5 4 1 1376  I Jl l 2150 I 30 I 
I I Plaa.swerker I 9 0 1  S I  1 2 9 1 2 2 1 . , . , 1328 1 30 I lS47 l 22 1 
I I Huishulp I 7 1  O I  104 1 17 1 • I . , 6 07 1 14 1 7l8 I 10 I 
I 1 --- + -+ +- I  
I l sub-totaal I 1901 1 10 0  I 5 9 6 1 100 1 l06 l lO O I 4 490 1 100 1 7093 1 1.00 1 

(Vervolg) 
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TABEL 3 . 5 ( a )  ( v�rvolg)  

! Tipe l Beroecsgroep I Elank l Kleurl ing I As ier Swart Totaal I 
I gestremd- I · I + I 
I heid I I N I I I N I \ I N I I I N I I N I I 
1 -------- +-- +--+ ---+- I 
I Ver standelik I Profess ioneel , I I I I I I I I I I I 
I l tegnies I 2 1 2 1 2 1  J l l  l l  1 5 1 2 1  2 9 3 1 l l  551 1 2 1  
I I Bestuu.r , admin . l  47 1 l l  16 1 O I  1 4 1 2 1  2 5 1 O I  102 1 O f  
I I Klerk I 6 40 1 7 1  ll6 1 3 1  3 6 1 S I  3 3 7 1 2 1  1129 1 J I  
I l ve.rkoop I 249 1 3 1  110 1 3 1  8 5 1 12 1 496 1 2 1  9 4 0 1 J I  
I l ve.rvoe.r I 26 9 1  3 1  6 5 1 2 1  2 8 1 4 1  591 1 3 1  9 5 3 1 3 1  
I I Diens � I 1457 1 17 1  216 1 6 1  117 1 1 6 1 15 9 3 1 7 1  3 3 8 3 1 lO I 
I l operateu.r I 4 6 78 1 5 4 1 125 0 1 3 6 1 3 2 0 1 4 4 1 4 3 3 7 1 20 1 10585 1 31 1 
I I Plaaswerker I 9 6 2 1 ll l 10 6 0 1 3 1 1 7 1 1 lO I 1100 1 1  5 2 1 1309 4 1 3 8 1 
I I Huishulp I 175 1 2 1  5 6 4 1  16 1 4 6 1 6 1  25 8 4 1 12 1 33 6 9 1 lO I 
I 1 ---------+-- I 
I l sub-totaal 86 8 9 1 10 0 1 3 4 2 8 1 1 0 0 1 7 3 2 l lOO I 2125 7 1 100 1 ·  34106 1 100 1 
I + I 
I Geestelik I Profess ioneel , I I I I I I I I I I I 
I I tegnies I 186  I 17 I 2 2  I 7 1  l I 2 1  4 4  I 3 I 253  I 9 I 
I I Bestuu.r , ad.min . I 61  I s I • I • I 3 I 6 I 3 I o I 6 7 I 2 I 
I I Klerk I 296 1 26 1 2 6 1 a l  9 1  11 1 1 a 1 1 1  3 4 9 1 13 1 
I l verkoop I 106 1 9 1  1 4 1 4 1  9 1  17 1 4 9 1 4 1  178 1 6 1  
I l vervoe.r I 40 1 4 1  1 2 1 4 1  J I  6 1  4 0 1 J I  95 1 J I 
I l oiens I 8 4 1 a l  2 8 1 9 1  J I  6 1  1 41 1 ll l 256 1 9 1  
I l operaceur I 295 1 26 1 1 4 5 1 4 6 1 2 5 1 4 7 1 3 4 9 1 2 7 1 814 1 29 1 
I I Plaaswerker I 42 1 4 1  3 4 1 ll l . I  . I  4 4 0 1 3 4 1 516 1 19 1 
I I Hu ishulp I 9 1  l l  3l. l 1 0 1 . I  . I  2 0 7 1  16 1 2 47 1 9 1  
I l ------+---�--+---+--1--�-+----1·--+---� 1 
I l sub-totaal ·- I ll.l9 l lOO I 3 1 2 1 10 0 1 5 3 1 10 0 1 l29l l lOO I 2775 1 100 1 
I +--- 1 
!Ander I Profess ionee1·, I I I I I I I I I I I 
I l tegnies I 8 7 9 9 1 20 1 9 1 4 1 1 1  3 0 6 1 9 1  3 73 4 1 4 1  13753 1 a l  
I I Bestuu.r , ad.min . l  4 0 49 1 9 1  lOl l l l  115 1 J I  27 6 1 O I  4541 1 J I 
I I Klerk I 11471 1 26 1 lll3 I a l  '73 0 1  20 1 3 8 8 1 1 4 1  17195 1 ll l 
I l ve rkoop I 3777 1 9 1  5 79 1 4 1  4 7 4 1 13 1 3 90 0 1 4 1  8730 1 S I  
I l vervoe.r I 21 67 1 S I  6 9 2 1 S I  195 1 S I  5 8 2 4 1 6 1  88 7 8 1 S I  
I I Di ens I 3178 1 7 1  8 0 3 1 6 1  2 8 1 1 e l  1101 2 1 ll l 15274 1 9 1  
I I Operatau.r I 8810 1 2 0 1 5772 1 4 3 1 139 8 1 3 9 1 3 4 06 0 1  33 1 500 40 1 31 1 
I I Plaaswerke.r I 160 1 1 4 1  2 0 5 3 1 lS I 7 0 1 2 1  2 4 3 25 1 2 4 1 28049 1 17 1 
I I Huishulp I 23 2 1 l l  1517 1 ll l 2 0 1 l l  146 9 6 1 14 1 16 4 6 5 1 lO I 
I I +- I 
I l sub-:totaal 4 4 0 8 4 1 100 1 13 5 4 4 1 1 00 1 3 5 89 l lO O l lOl70 8 l lOO l l6 29 25 l lOO I 
I I 
I TOTAAL I Profess ioneel , I  I I I I I I I I I I 
I I t egn i es I 16 7 5 l I l 6 I 12 4 7 I 4 I 4 6 l l 6 I 6 21 o I 3 I 2 4 6 6 9 I 7 I 
I I Bestuur , ad.min . l  6 5 3 3 1 6 1  1 4 9 1 O I  2 2 8 1 3 1  5 03 1 O I  74lJ I 2 1  
I I Kle.rk I 2 5 8 4 3 1 25 1 1 8 69 1 6 1  1 2 36 1 1 7 1 6 971 1 3 1  35919 1 10 1 
I l verkoop I 6 7 85 1 7 1  1041 1 3 1  1 0 4 1 1 15 1 7 1 40 1 4 1  16007 1 S I  
l i ve rvoer  I 5240 1 S I  1119 1 4 1  3 01 1 4 1  876 1 1 4 1  15421 1 4 1  
I I D iens . I 7318 1 7 1  2 0 8 2 1 7 1  5 91 1 a l  19451 1 10 1 2 9 442 1 9 1  
I l aperateu.r I 286 5 4 1 28 1 1 2 7 97 1 42 1 28 8 5 1  4l. l 6 1 3 7 2 1 30 1 105708 1 31 1 
I I Plaaswerker I 5267 1 S I  6 6 4 1 1 22 1 2 6 2 1  4 1  65444 1 3 2 1  77614 1 23 1 
I I Huishulp I 5 44 1 l l  3 4 9 8 1 ll l 1 1 4 1 2 1  2719 2 1 1 3 1 31348 1 9 1  
I I � � I 
I I TOTAAL l l0293S l lOO I 3 0 4 4 3 1 100 1 7ll9 l lO O l 2 0 3 0 4 4 l lOO l 3 4354l l lOO I 
I +--+--- +-+---+-- +---+-- 1 
I -+----+---+---+---+----+--+---+ - I 
I Tctale I Profess ioneel , I I I I I I I I I I I 
l ekonomies l tegnies I 4 1 3 87 1 20 1 7 0 31 1 6 1  2 96 2 1 9 1  2 4 2 3 4 1 4 1  75615 1 8 1  
l bedryvige I Bestuu.r I 18709 1 9 1  7 4 3 1 l l  9 1 4 1 J I  911 1 a l  21277 1 2 1  
l bevolk ing I I<lerk I 5 3 6 7 9 1 25 1 8 4 0 8 1 7 1  6 6 0 0 1 2l. l 2023 1 1 J I  88918 1 9 1  
I <  x10  > l verlcoop I 18428 1 9 I 4 9 6 4  I 4 1  4 4 1 0  I 1 4  I 2 2040  I 3 I 4 9 8 41 I 5 I 
I l ve rvoer I 8 7 81 1 4 1  5 6 1 0 1 S I  1 910 1 6 1  3 9 850 1 6 1  56151 1 6 1  
I I Diens I 1 4029 1 7 1  6 3 3 3 1 6 1  9 7 2 1 3 1  45017 1 7 1  6 6 351 1 7 1  
I l operat eur I 4 4 995 1 21 1 46 0 0 4 1 41 1 1200 7 1 3 8 1 2 4 2 28 6 1 3 8 1 345293 1 3 5 1 
I I Boe.r , v isser I 87 43 1 4 1  19403 1 17 1 7 19 1 2 1 13 9 4 45 1 22 l l683lO I 17 1 
I I Hu isbediende I 1210 1 l l  1 4 478 1 lJ I 9 4 9 1 3 1 109037 1 17 1 1256 7 3 1 13 1 
I I +---.--+-----+-�--+-----+-- I 
I I TOTAAL l 20 9 9 6 2 l l O O l ll2 9 7 3 l lOO I 3144 3 l lOO l 5 4 3 0 5 0 l lO O l 9 9 7428 l lOO I ---- ------------
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TAliEL 3 . 5 ( b ) 
BEHOEPSVERllEL I NG VAN D I E  WERKENDE GES'I'HEHDES TlJSSEN 1 5  EN 6 4  JA.AR VOLGENS BEVOLK I NGSGHOEP EN GESLAG , 1 98 5  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

T l pe Deroeps-
9 e s t  rend- 9 roep 
h e l d  

B l ank I K l eur l l ng I As l er I Swn r t  To t n a l  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Hnn• I Vroue I Hon•  I Vroue  I Hon•  I V rouo I Hons  I Vroue I Hone  I V r ouo  
- - - - - ----- • - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - • - - - - - - - -- - • -- - - - - - - - - • -- - - - - - - - -

" 1 , 1 " r , 1 ., 1 , 1 ., 1 , 1 ., 1 , 1 " 1 , 1 " 1 , 1 ., 1 , 1 ., 1 , 1 " , ,  
- - - - - - - - - • - - - - -- - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - -- - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - -- - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • -- - - - - • - - - • - - - - - - • - - -
D l l nd P ro f  e a . 

t egn l e e  2 t 8  I t  I H  1 6  1 5  l 8 l 5 t l U  6 3 7  4 ' 1 2  8 2 1 9  9 
B e s t uur 4 8  l 5 0 5 , 1 4  l 6 7  . 1 5 0 
K l e r k  1 3 6  8 l H  1 6  1 2 2 J O  8 • 8 6  l 1 9 2 2 U  5 1 9 l 8 
Ve rkoop 51 l 20 2 6 l 7 6 • l O 68 l 56 6 l l 2  l 8 0  l 
v e rvoer  5 6 1  l l  t O l  3 7  9 2 4 2 1 5  1 2  4 1 0  l l l 5 1 1 1 7 2 2  1 5  t 2 2 1 8  
D i en a  5 &  J 2 0  2 3 2  7 2 7  1 1  1 4 1  6 8 6  9 2 2 7  5 l l l 6 
Ope r a t eur  , , 2  3 5  1 0 1  2 7  2 8 1  57 1 7 1  7 0  7 8  , ,  2 1  6 9  1 00 5  e o  1 2 8  1 6  2006  4 1  8 2 9  3 6  
P l aaswerk  7 1  4 5 0 1 2 9  2 6  8 l 2 2 , 8 4 7  l t  1 7 5  1 9  l 0 t 9  2 1  1 0 8  8 
llu l shu lp  • 6 l 2 7  l l  • • • J O  6 l  2 208  2 3  6 7  l 2 l 9  1 0 - -- - - - - - - • - - - - - - •- -- • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - -- - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - •-- - • - - - - - - • - - -
Tot a a l  I 1 8 l l j l OO I  l J 0 4 l l OC I  4 90 1 1 00 1  2 4 5 1 1 0 0 1  1 2 2 1 1 00 1  l 9 l l OO I  2 5 0 J l l OO j 92 0 1 1 0 0 1  4 92 6 1 1 00 1 2 108 1 1 00  

- - - - - - - - - • - - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - · · - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - -

Ooof Tegn l es 1 4 94 l l  5 80  1 4  1 8  0 1 0  1 l l  l 1 2 1 1 6 4  1 1 6 66  t 6 5 t  5 
Adra i n .  l 7 l l l 9 1 9 0 2 2 2 6 0 0 t 6 t l l 9 0 
K l e r k 8 1 5  7 2 t 7 l 58 4 5  l 2 1  l 99 1 0  J l  l t  5 7 t  2 t 6  l 1 5 1 1  4 .2 5 7 5  1 6 
Ver koop 1 9 2 2 2 1 2  5 62 2 2 1  l 1 8 6  1 8  3 J  I t  5 1 t  2 1 7 6  2 9 5 •  2 4 6 2  J 
Vervoer  2 0 (  2 1 2 5 3 2 1 1 SH 2 90 1  2 2 1 0 
D l ens ] 39 l 296 7 2 2 ]  6 1 7 8 9 66  6 50  22 1 7 8 )  8 978 l l  2 t l l  6 1 502  1 1  
Ope ro t eur 7 1 1 7  U 6 0 5  H 2 0 2 1  5 1  7 8 3  ' 2  5 2 6  · 5 2  9 9  ' 3  H l 2  3 2  1 2 6 7  1 6  1 7 096  t l  2 7 5 &  1 9 
� l aaswerk  6 4 5  6 1 3  0 l l t t  l t  l l &  1 8  8 8  9 fl l & 5  t 9  2 t 8 6  l 2  1 1 & 2 2  l t  2 6 3 3  2 0  
H u l a hu l p  l l  O 8 9  2 5 1 2  2 7  1 7  7 7 7 0  J 2 7 90 1 6  8 5 9  2 3 ) ) 2  2 ,  
- - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - , - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - -

Tot a a l  I l l l 7 9 f l OO I  4 2 5 1 f 1 0 0 1  l 9 1 6 l l OO I 1 8 BO I I O O I 1 02 0 1 1 0 0 1  l l 2 l l OO I 2 1 1 1 1 1 1 00 1  7 B 0 9 l l OO I l 9 J O B l 1 oo f 1 4 1 1 2 1 1 00 
- - - - - - --- • - - - - - - - - - + ---- - - • - - - • - - - - - - • - - - • -- - - - - • - - - + - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - -
, , . 1 ek Prof  e s . ,  

t e gn l e s 2 t l 9  1 7  l l l t  2 1  1 0 2  4 1 1  5 5 1  9 7 6 9  4 4 9 9  6 ] 1 6 1  9 1 6 9 0  1 1  
Be s t uur 1 2 7 9  9 1 6 8 J 5 0 1 5  1 26  5 1 5 7 7 2  0 6 0 1 1 6 2  t 2 0 ,  1 
K l erk  l & 7 2  2 t  2 960  5 5  2 8 &  10  1 1 4  9 1 1 0 1 9 9 1  4 0  1 3 2 ,  6 2 9 7  4 5 1 90 l l  l t 8 2  2l  
Verkoop l l 2 t  8 2 l t  4 1 1 2  t 3 6  2 1 1 7  20  15  7 6 70  3 6 1 9  8 2 0 2 1 5 90t  6 
Ve rvoer 9 t 6  7 308  6 1 2 2 t 1 0  1 • •  8 , 1 1 56 5 7 6  l 2 2 68 6 3 9 t  3 
O l eos 6 8 3 5 2 5 6  5 2 t 9  9 1 08 1 5 1  9 1 5 7 �O i l  9 657  8 2 996  8 1 0 1 6  7 
Ope r a t eur  3 ]6 2  2 4  2 5 6  5 1 1 5 1 4 1  4 1 2  2 8  1 58  2 7  6 9 JO i 6 6 7  16 1 57 1  2 0  1 2 1 & 0  J 2  2 1 1 0  1 5  
P l aaswerk  928  7 5 9  1 7 7 5  2 7  2 2 2  1 5 1 5  l , 7 1 1 2 l l  1 2 7 6  1 6  8 8 3 0  2 )  1 557  1 0 
H u l shu l p  5 0 1 5  0 . 2 2  l t t l  l O  t 1 2 3  1 0  6 1 4 l 2 8 8 6  l 7  6 t 5  2 l 36 7  2 1  
- - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - --- - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • -- - - - - • -- - • -- - - - - • - - - + --- - - - •- - - + -- - - - - • - - -
Tot oa l  I 1 , 2 1e 1 1 00 1  5 1 10 1 1 00 1  2 0 2 4 1 1 00 1 1 4 57 j l O O I  5 7 6 1 1 00 1 2 2 0 1 1 00 1 2 l l 97 j l OO I  7 88 9 1 1 00 1 l 9 0 J 5 l l OO I 1 4 9 t & j l 00 

- - - - - -- - - • - - - - - - --- • - - - - - - • - -- • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - -- - - - • - - - • -- ---- • - - - • -- - - - - • - - - • -- - - - - • - - - • - - - -- - • - - - • -- - - - - • ---
Ep l l ep- Prof es . ,  
t i e s t egn l es 7 8 2  1 2 1 9 2  l l  1 7 2 1 8  J 2 4  7 1 8 J l  2 5 3  l 1 2 0  t 1 07 6  1 5 t 8  8 

Bes t uur  2 9 5  5 4 9  2 • a 7 l l  9 2 t 9  l 
K l e r k  l t t 5  2 l  1 5 2 7  5 l  1 1 6 2  1 0  96 2 6  1 8 3 l  1 & 7  2 1 00 J 1 6 9 9  1 1  1 70 7  2 5  
Verkoop J 8 l  6 2 t 5  8 4 t  t 3 5  5 7 2  2 0  1 8  J l  2 2 1  l 2 1 9  7 7 2 6  5 5 3 7  8 
Vervoer  2 1 5  l 5 9  2 2 8 l 2 1 ] l , 4 56 3 59 1 

D l ens t 2 1  7 1 7 2  l l  9 (  9 7 1  1 1  8 2 2 5 3  l 1 99 6 7 7 8  5 6 t 2  9 
Ope r a t eur  1 9 1 6  J I  1 4 7  5 t 8 J  & &  1 1 2  20 1 28 3 5  1 6 1 9  2 2  l l 9  1 0  t l 66  2 8  6 1 6  9 
Plooswerk  8 2 2  l l  2 9 1 3 7 7  3 5 1 7 6 2 7  1 6 • 4 1 3 2 56 9 7 7  JO 5 l t 7  3 6  1 1 8 2  1 7 
Uu l shu lp  8 8  l l l  J 1 50 2 1  • , • • t 5 l  6 l l 1 6  t o  4 86  l 1 55&  2 1  
- - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - , - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - -

Tot a a l  I 6 2 B l l l oo t 2 90 0 1 1 00 1 1 oe 1 j 1 00 1 , , , 1 1 0 0 1  l 6B l 1 o o f  s , 1 1 00 1  1 1 1 1 1 1 00 1  1 2 90 1 1 00 1  1 50 5 1 1 1 00 1 6 8 9 6 j 1 00 
- - - -- - - - - · - - - - - - - - - ·- - - - - - · - - - · - - - - - - · - - - + - - - - - - + - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - -
Se rebr a a l  Pro f e s . ,  

t egn l e s  2 t l  1 7 90  1 6  1 1 l 2 e 1 2 t 6 1 8 6  1 106  6 1 a o 9 Bes t uur  l l l  8 1 l J I t 6 2 1  I 2 4  2 K l o r k  2 2 7  1 6  2 0 7  4 2  3 6  1 0  9 t 6 1 1 6  4 2 4  2 
H J  l l l  2 

Ve rkoop 1 3 7 1 0  1 5  7 22 6 e 1 2  1 1  H 7 7  2 4 9  t � : ! � 2;� 1 � 
Vervoer  6 1  4 7 I 2 2  6 9 t 1 2  1 8  1 ) 9 t 2 H  5 1 6  1 D l ens 1 2 8  9 28 6 U 1 2 9 t 4 4 8  H 1 4 7  1 2  6 2 0  1 2 1 8 t  1 0  Ope r a t eur  t 2 6 J O  9 1  2 0  1 ( 6  ] 9  4 8  2 2  J 2  4 1  2 5  6 6  1 2 0 5  ] 6  1 7 1  I t  1 8 0 9  3 5  l l l  1 8  r l o

1
o s v e r k  1 6  5 I t  l 9 ,  2 5  3 5  1 6  1 1 6 1  3 6  1 4 7  1 2  1 1 5 1  2 6  1 9 6 1 0  llu shu lp  • • 7 I , , 1 0 4  4 B  . . . .  6 !l  2 5 1 8 4 5  6 9  I 6 ' 9  H - - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - t - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - · - - -

To t a a l  I H 0 9 l l OO I  4 9 2 f l OO I 1 1 0 1 1 00 1 2 1 A l r n n l  .: a l , n n l , n t , - - • · · 



I 
w 
N 
I 

T l pe Beroe ps- B l onk I l( ) e u r l  I ng I A s l c r I Swa r t  I To t oa l  
ge s t remd- g roep - - - - - - - - - - - - - - - - • -- - - - - ------ • -- - - - - - ------- - - • -- - - - - - - --- ----- • ------- -------
he l d Hon:s I Vroue  I Hona I Vroue I Hons  I V roue I Hons I Vroue I Hons I Vroue 

-

- - - - - - - - - - • - -- - - - - - - - • - - - - - - - - - - • - - - -- - - - - - • - - - - - - - - - - • -- - - - - -- - - • ---- - - ---- • - - -- - - ---- • - - - - -- - --- •--------- -

" I , I " I I I " I , .( 11 I , I " I , I " I , I " I ' I " I ' I " I ' I " I ' - - - - - - - - - • - -- - ----- • - - - - - - • -- - • - - - - - - • - - - • - - - -- - • - - - • - - - -- - • - - - • - - - -- - • - - - • ------ • - -- • -- -- - - • - - - • - - - --- • - - - • -- ---- •--- • -- - --- t - - -
V e r s l on- P r o f e s  • •  
de l l k t egn l es 1 0 4 2 1 08 i 2  1 1 9  2 1 5  5 9 2  1 2 0 1  208  1 J C J  J 

oe s t uur 4 1  I 6 O J O  I l &  J 2 5  0 92 0 1 0  0 
K l e r k  4 2 &  7 2 1 6  7 ! 0 6  5 1 0  1 2 1  5 1 5  5 ] 1 9  2 J O  O 8 7 0  & 2 5 9  2 
V e r koop 1 8 9  J 60 2 5 3  2 57 5 8 5  1 9  2 7 7  2 2 1 9  3 6 0 1  l l 3 6  3 
V e r voer 2 t 5  4 2 1  1 6 5  J 28 6 5 3 6  & 55 1 8 7 4  & 79 1 
O l eos 5 4 7  9 9 1 0 31  1 3 0 6 8 6  7 5 6  12  61  2 2  751  5 BJ9  1 1  1 & 8 7  7 1 8 96  1 6  
ope r o t eur  ] 3 8 5  5 6  1 2 9 3  4 5  9 4 6  4 2  J O &  2 6  1 9 7 4 3  1 2 ] 4 5  3 3 5 1  2 1  9 6 &  l l  7 8 8 1  ] 5  2 1 0 4  2 1  
r l o o s w e r k  8 3 0 1 &  1 3 2 5 8 5 1  l 8  209  1 8  5 6  1 2  1 5  S 8 0 ] 0  5 8  2 9 7 1 & O  9 7 6 7 4 4  ] ] 2 7  2 8  
llu l shu l p  1 9  0 1 5 6 5 8 9 4 4 7 5 U • , 4 6  1 7  4 6 9  3 2 1 1 5  2 9  5 7 7  3 2 7 9 2  2 4  
- - - - - - - - - • - - - - - - • -- - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • -- - - - - • - - - • -- -- - - • - -- • - - - - - - • --- • -- - - - - • - - - • - ----- •-- - • ------ • - - -
To t oa l  I 5 7 90 1 1 0 0 1  2 8 9 9 j l o o f  2 2 5 8 l l O O f  1 1 1 0 1 1 00 1  & 5 7 l l OO I  2 7 5 l l O O I  l l 8 55 l l OO I  1 1 0 2 1 1 00 1 2 2 l 60 l l O O I  1 1 7 4 6 1 1 00 

- - - - - - - - - • - - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • -- - - - - • - - - • - -- - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - -- • -- - - - - t  

Oees l e l l k  Pro f e s , ,  
t egn l e s 1 0 2  1 4  8 &  2 1  J I  6 1 1  9 2 l &  2 J O  6 1 28 7 1 2 5 1 2 
Bes t uur 5 7  8 4 1 2 J  J O 60 l 7 l 
K l erk  ! 1 0 ! 5  1 8 6  4 6  1 3  7 1 3  1 1  9 2 2  1 8  2 1 50 9 1 99 1 9  
Ve r koop 6 7  9 3 9  1 0  1 0  5 , 3 9 2 2  2 2  l 2 7  5 1 0 8  6 7 0  7 
vc rvou l 2  t 8 2 l 2 6 J 7 3 5  5 5 1 8 2  5 1 J  1 
o l en s  5 3  7 3 1  8 

i
l O  5 1 8  1 5  J 7 6 4  8 7 7  1 5  l lO 8 1 2 6 1 2  

Ope ra t eu r  2 & 8  3 5  4 7  1 2  0 7  5 5  3 8  3 2  1 5  ] 8  1 0  7 7  2 6 7  ] 5  8 2  1 6  6 3 7  ] 7  J 7 7  1 7  
P l ooswerk  4 0  6 2 0 J O  1 5  C J ] 2 3  4 2  1 1 7  22 3 9 3  2 3  1 2 ] 1 2  
l lu l s hu lp  J O 6 1 2 1 2 9  2 5  2 ]  l 1 8 (  · 3 5  2 8 2 2 1 9  2 1  
- - - - - - - - - • ------ • - - - • ----- - • -- - • - - - - - - • - - - • --- - - - • - - - • ------ • - - - • ------ • --- +---- - - • - - - • ------ • - - - • ------ •--- • --- - - - • - - -
To t e e l  I 7 1 2 I I OO I  4 0 7 l l O O I  1 9 5 1 1 0 0 1 1 1 7 l l O O I  & O l l O O I  l l l l O O I  7 6 9 J I OO I  5 2 2 l l O O I  1 7 1 6 j l O O J  l 0 5 9 J I OO 

--- ------ • - - - - - - --- • ------ • - - - • - -- - - - • - - - • -- - - - - • - - - • ---- - - • - - - •------ • - - - • ----- - +--- +--- - - - • - - - • ----- - + - - - •------ +---+------•---
Ander  Prof es . ,  

t eg n l c s  5 3 5 0  1 8  J l t 9  2 1  2 6 8  l 6 4 6  1 1  1 7 5  7 I l l  1 1  1 1 2 9  2 2305  7 7 2 2 2  7 65] 1 1 2  
ees t uu r  3 6 6 6  1 3  3 8 3  J 4 9  l 5 2  l 9 5  I 2 0  2 2 0 2  O 7 4  0 4 0 1 2  4 5 2 9  l 
K l e rk 3 7 2 6  l l  7 7 4 5  5 1  5 7 1  7 5 4 2  9 4 2 9  1 8  3 0 1  26 2 7 9 5  t 1 08 6  l 7 52 1  7 9 6 7 4  1 8  
V e r koop 2 5 7 9 9 1 1 9 8  8 2 8 2  ( 2 9 7  5 3 6 9  1 5  1 0 5  9 2 1 7 5  J 1 7 2 5  5 5 4 05 5 J J 2 5  6 
Vervuer 1 6 2 4  6 5 t l , 6 8 3 9 9 O 1 9 5 8 5690  8 1 3 1  o 8 1 9 2  8 6 8 6  l 
D l cns 2 l 6 t  8 8 1 4  5 ]66 5 4 ] 7  7 1 7 0 7 1 1 1  9 7 3 0 9  11  3703 12 1 0 209  9 5065 9 
Ope r o t eur 8 20 3  2 8  6 0 7  4 J 8 J J  50 1 9 1 9  3] 908  ]8 ( 9 0  C 2  2 9 4 5 0  ( 2  4 6 1 0  l (  1 2 1 9 4  39 7 6 1 6  1 4  
P l ooswerk  1 50 5  5 9 6  l 1 5 6 4  2 0  4 8 9  8 7 0  3 1 8 9 & 2  2 7  5 3 8 3  1 7  2 2 0 8 1  2 0  5 9 6 8  1 1  
llu l s hu l p  2 4  0 2 0 8  1 4 9  1 1 1 68  2 5  2 0  1 58 1  2 1 ) 1 1 5  U 1 6 5 4  2 l C 8 1 1  2 l  
- - - - - - - - - • ---- - - • --- • -- - - - - • -- - • ---- - - • - - - • - - - - -- • -- - • ------ • -- � • ---- - - • --- •------ •--- •--- - - - + - - - • -- - - - - •---+------ •---
Tot o o l  I 2 90 t l l l O O I  1 50 4 3 1 1 0 0 1  7 6 6 5 f l oo f  5 8 7 9 1 1 0 0 1  2 1 1 1 1 1 0 0 1  1 1 1 e f 1 o o l  6 9 5 7 3 j l o o f  J 2 1 J 5 1 1 0 0 1 1 08 6 90 j l o o f  5 & 2 J 5 j l o o  

- - - - - - - - - • - - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • -- - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • -- - - - - • - - - + - - - - - - • - - - •---- -- • - - - • . -- - - - • - - - + - - - - - - •--- • ---- - - • - - -
TOTAAL Pro f e s . ,  

t eg n l c s  1 07 6 0  1 5  5 9 9 1  1 8  4 5 t  2 7 9 1  7 2 9 7  6 1 , ,  8 2 8 6 8  2 ] ] 4 2  5 1 1 3 7 9  6 1 02 9 0  1 0  
Ues t uur 5 8 7 8  8 6 5 5  2 7 2  0 1 1  1 1 9 0 4 3 8  2 ] 9 9  0 1 0 4 0 6 5 1 9  J 8 7 4  I 
K l e r k  1 0 3 5 5  1 5  1 5 4 8 8 4 8  1 0 1 8  6 7 9 1  7 7 1 8  1 5  4 5 8 2 2  5 1 7 9  C 1 59 2  l 1 7 5 90  7 l 8 l 2 9  1 7  
Verkoop 4 7 2 2  1 20 6 1  6 5 9 1  J 4 50 4 8 5 3  1 7  1 8 8  9 1 0 1 0  J 3 1 1 0  5 1 0 1 96 t 5 8 1 1  5 
Vervoer  3 8 8 8  6 1 3 5 2  4 1 0 6 6  6 S J  O 2 9 1  6 � 4 0 8 4 8 0  6 2 8 1  0 1 3 1 3 1  6 1 6 9 0  2 
D l ens 4 5 9 1  7 2 7 2 7  8 1 1 4 0  6 9 3 1  8 ]5&  7 237  12  1 2 7 6 5  9 6 68 6  J J  1 8 8 5 8  8 1 0 5 8 &  1 0  
Ope r a t eu r  2 5 2 9 9  3 6  3 1 5 5  1 0  8 9 7 0  4 8  3 8 2 7  J J  2 0 1 2 4 0  8 & 3  t l  5 2 0 1 8  J 7  9 3 5 1  1 5  8 8 3 2 9  J 7  · 1 1 J l 9  1 6  
P l ooswerk  4 9 1 7  7 3 5 0  l 5 1 6 1  2 7  1 4 7 7 l l  2 & 1  5 1 5  1 5 1 9 1 2  3 7  1 1 5 3 2  2 2  6 2 2 & 0  2 6  1 5 1 1 4  l C  
llu l s h u l p  5 1  0 4 9 1  2 2 9 0 2 3 208  2 8  4 O 1 1 0  5 & O t o  J 2 J 1 5 2 3 8  0 8 5  2 2 6 9 6 3  2 5  
- - - - - - - - - • - - · - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - t - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - -

TOTAAL I 7 0 4 6 1 1 1 0 0 1  1 2 , 1 , 1 1 0 0 1  J B B J 3 1 1 0 0 1  1 1 6 1 0 1 1 0 0 1  5 0 6 2 1 1 00 1 2 0 5 1 1 1 00 1 1 1 1 0 9 1 1 1 0 0 1  6 1 1 s 1 1 1 00 1 2 1 6 2 t 1 t 1 0 0 1 1 0 1 2 9 , f 1 00 
- - - - - - - - - • - - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - -
- - - - - - - - - • - - - - - - - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - + - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • ---+ ----- - • - - - + -- - - - - •--- • -- - --- • --- • -- - - - - • - --
To t c l e  Prof  e s . ,  
ekonom l es  l cg n l e s  2 4 6 1 8  1 8  1 6 7 6 9  2 2  2 6 7 9  t 4 3 52  9 1 8 2 8 8 1 1 ] 1 1 3  9 7 1 9  2 1 4 5 1 5  7 3 6 8 4 4  6 3 6 7 7 0  1 1  bcd r y � l g e  D c s l uur  1 6 1 6 2 1 2  2 5 t 7  l 5 1 7  J 1 9 6 O 8 4 t  I 7 0  1 7 5 t  o 1 5 7  o 1 8 1 0 7  3 2 9 7 0  1 bc vo l k l ng K l e r k  I J O I J  1 0  t O G U 6  5 t  3 9 5 6  6 t t 5 0  1 0  4 5 5 9  2 0  2 0 4 1 2 3  J t 8 0 8  J 5 J 4 J  3 J 6 t 7 9  6 5 2 4 1 1  J S  l a l O )  Y c r k oop 1 1 2 ) « 8 7 1 9 5 1 0  2 ) ) 9 3 2 6 2 5  6 ) ) 7 2  1 5  1 0 ) 8 1 2  1 0 3 9 1  2 1 1 6 4 9  6 2 1 ) 3 5  & 2 2 5 0 7  7 Ve rvoc r 1 2 2 4  5 1 5 5 1  2 5 2 8 3  8 3 2 7  l 1 8 2 1  a 88 1 ) 1 7 7 2  9 2 0 7 8  1 5 2 1 0 1  e & 0 5 0  1 D l tns  1 1 8 0 5  9 2 2 2 4  3 3 1 6 7  6 2 5 6 5  6 7 0 6  3 2 6 6  l 3 0 ) t 2  7 1 ( 6 7 5  7 4 6 620  7 1 9 7 ) 0 6 Opc r o t eu r  4 1 9 1 1  J I 3 0 58  4 J 2 1 J 7  4 8  1 3 5 6 7  J O  8 1 4 2  J 6  3 8 6 5  & C  2 1 t 9 l t  50 2 7 3 5 2 J l  2 9 7 4 50 t s  4 7 8 4 2  1 4  P l o o s w c r k  8 3 1 6 6 4 0 7  I · 1 5 0 7 5  2 3  & ) 2 8  9 6 5 6  l 6 1  1 9 9 7 2 9  2 3  1 9 1 1 6  1 9  1 2 1 7 9 7  1 9  t t 5 l l  J J  l lu l s hu l p  4 t 7  0 7 6 1  1 9 0 5  1 l l 5 1 l  J O  6 1 0  J J l 9  I 1 1 7 2 1  l 9 5 3 1 0  4 5  1 5 7 0 9  2 1 0 9 9 6 &  ] 2  - - - - - - - - - • - - - - - - 1 - - - • - - - - - - 1 - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - - • - - - - - - • - - -

TOTAAL l l 3 C 8 3 6 I J OO I 7 5 1 2 6 1 1 00 1 6 6 9 90 l l O O I  C 5 9B l j 1 0 0 f  2 2 5 6 1 f l O O I  8 6 8 2 l l OO j C J 2 2 5 6 I J O O j 2 J 0 7 9 4 l l OO l 6 5 6 6 ( 2 l l OO l l 1 0 7 8 5 l l O O  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - � - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - -



Weer eens kon geen regstelling gemaak word om die invloed uit te skakel 

wat die ondertelling by laevlakberoepe op die beroepstruktuur uitoefen 

nie . In sekere kategoriee het 'n relatief groat persentasie werkende 

gestremdes in die 1980-sensus nie die beroep aangedui wat hulle beoefen 

nie. By die verstandelik gestremdes het byvoorbeeld 21% blankes en 2 6% 

Asiers versuim om hulle beroep aan te dui. Vermoedelik beoefen die 

grootste persentasie van hierdie persone laevlakberoepe. 

3.5 Geografiese verspreiding. 

Die geografiese verspreiding van die werkende gestremdes volgens tipe 

gestremdheid en bevolkingsgroep in tabel 3. 6 is bereken deur die ver

spreiding volgens die 1980-sensus op die 1985-syfers toe te pas. Hier

volgens het die grootste persentasie blanke gestremdes hulle in die 

Pretoria-, Witwatersrand-, Vereeniginggebied, die meerderheid 

kleurlinge hulle in die Wes-Kaap, en die meerderheid Asiers hulle in 

die Durban-Pietermaritzburciomgewing bevind. 

3.6 Slotopmerking 

Dit moet wee r eens beklemtoon word dat die syfers in die tabelle nie 

volkome akkuraat is nie en slegs dien as 'n aanduiding van die 

samestelling of verspreiding van die werkende gestremde bevolking. 
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TABEL 3 . 6  
GEOGRA.FIESE VERSPREIDING VAN DIE WERKENDE GESTRE."lDES TUSSEN lS  EN 64 JAAR 
VOLGENS BEVOLKINGSGROEP ,  1 9 8 5  

I T!pe I S tr••k !J.ank I lleur l.l.aq I As i�"r I swart Toca.J. I 

l gestr Hldheid I 
I 

I I Ill I ' • ' I II ' I • I ' 11 ' I 

I usz l 
I 

!Blind I Wes-ltaap I ! 3 9 1 29 1 40 1 U I  • J . , 74 1 2 l  U I  

I I Oos-uap I l.l& I ' I  S ! l 1 1  . ,  . , 25.l l 7 1  425 1 ' I  

I I Noard-lt,HO I 9 0 1 3 I SJ I 7 1 2 1  l l  U !  2 1  225 1 J I  

I I Ourbu1. ?MB I l9a l 7 1  14 1 il l  U l l  SI. I  !.O l l  l l  u , ,  7 1 

I . ! Res ?all Na ta.i i H I  l l  . I . ,  lS I U I  UH i 3 4 1 1221 1 17 1 

I I PWV--;ab ied I lJ S2 1 46 I U I  , ,  U I  7 1  590 1 l7 1 2au 1 2 9 1 

I I Res v-aa 't'Vl. I lS5 1 5 I . , . , . I  • I 957 1 21 1 U.12 1 LS I 

I I Vrys ca•c: I l..JO I  4 1 3 1 O f  . I  • I '206 1 i I 339 1 5 1 

I I 
I 

I I Si.i.o-o::ocaa.l I 2919 f 100 I 7]3 1 1 00 1 l5 2 1 lOC I 3424 l lOO  I 72J ! l lO O I 

I 
I 

I Dco! f iJes-laap I llS 9  f ll l  43 40 1 75 1 ll l. 2 1  l0S 9 I  3 1  H U I l&i I 

I ! Oos-ltaap I sJ& I 5 1  U2 1 7. f  34 1 l I 30 8 3 1 LO I 4365 1 I I 

I I Ncard-ltaap I 287 1 2 1  uo l 7 1 . J  . , lJ.J S I 4 1 183 5 1 l I 

I f ourbaa . PKll I lJSJ I , 1  43 1 1 1  659 1 5l l 107 6 1 3 1 llJl l i I 

I I Res u.11 Na cal I 389 1 3 1  H I  l. l  Ul l 9 1  7008 I 2J I  75 U I  U I  

I f pw--;echd I 777 4 1 SO I 310 1 7 1 346 1 28 1 5 8 3 4 1 22 1 l.!33 4 1  2' 1 

I ! Res vaa Tvl. I ll&l l a I 92 1 2 1  5 8 1 S I  7478 1 2 ' 1  1800 1 l& I 

I I Vryscaac I 441 1 3 I lOS I 2 1  • I • I 3309 ( U I  l 8 S5 I 7 1 

I I 
I 

I I Su.o-o::ocaa.l lS ,Jl I LOO I 5Bl& l lO O I 12.Sl ! lO O I l098 5 ( lOO f 5J483 l lO O f 

I 
I 

I F1.:s.i.ek l wes-ltaap I ]246 I 17 1 2898  I 5 8 1 20 1 2 1  786 1 J f 5 g 5o f lJ I 

I I Oos-iCaap I l307 I 7 1  467 1 l..l I 7 1  l l 15 6 8 1 5 1  3449 1 5 I 

I f Noord-ita•p I 596  I l l  llS I 7 1 l l  O I  57" 1 2 1  � 8 8 1 3 1  

I I Ourban. PMB I 173 6  I 9 I 99 1 2 1  425 1 5 3 1 5 <l 8  I 2 1  2909 1 s I 
I ! Res vaa Nae.al l sa:z t 3 I J5 1 l l  129 1 l & I 6 597 1 23 I 7444 1 1 ' 1  

I I PW-gea ied I 8969  I 46 I J U I  a I 198 1  2S I 8 4Bl l 29 I l79 89 I 33 1 

I ! Res van ':vl. I 1877 1 lC I 59 1 l l  2 0 1  .2 1  731 5 1 25 1 9341 1 1 7 1  

I I Vryscaac I U9 4 1  & I 5 8 1 2 1  . I  . , l045 1 lO I 430 7 1  Il l  

I I 
I 

I 1 Sub-eoca&.l I l9607 I lOO I 4213 1 100 1 SOJ l lCC I 2928 4 l lOO I 5l977 l lO O I 

I 
I 

f !!piJ.ep1:iH l wn-!taap I lJS 4 1 15 1 l2S9 I 73 1 . I  • I 337 I J I  2950 ( L3 I 

I / Oos-!taap I 40l J  , 1  ll2 1 5 I lS I 4 1  872 1 8 1 uao l s I 

I I Noord-laap I LOS I l l  l U I  a I . ,  . I  442 1  , ,  691 1 l I 

I I Ou.rtiac. PMB I 801 1 9 I 2.5 I l l  247 1 S9 1 338 I J I  Ull l ' I  

I I RH v-aa Nacal l l92I :z l  ll l 2 1  37 1 9 1  1 9 5 0 1 LS I ·  2:ZlO I !.O I 

I I PWV-gea i .ed I 4990 t S4 1 124 1 7 1  100 1 2 4 1 2553 1 24 1 77 57 1 35 1 

I ! Res 7an �l. I 927 I !.C l H I  l l  22 1 S I  2838 1 27 1 l 8 ll l  l.7 I 

I I Vryseaac I 417 1 5 I l.5 I l l  . ,  • I l27! 1 12 1 l7lO I . ,  
I I 

I 

I I Sut>--:oc.u.l I 9190 I lCO I l7Jl l lO O I · 4:Zl l lO O I l06 0 8 l lOO I 2l9 SO I lOO I 

I 
i .  

I Serao.raaJ. I Wes-!taap I 407 1 2l l l2S I 55 1 S I  5 I 239 I s I 975 1 U I  

I l oos-:taap I ll.6 1 6 I 46 I 8 I S I  s I 22l. l 5 1 ] 8 8 1 S I  

I I Noord-!taa;, I 57 1 ' I  l9 4 I  ll l . I  • I 1079 1 24 1 lJ 40 I U I  

I l cu.rban. PMB I Lao I 9 1  l I l l  7 8 1 7 4 1 79 1 2 1  3 40 1 s '  

I ! Res V'&D. Na�J. I 79 1 ' I  s I l l  9 1  9 1  101: 1 23 1 llO S I  l.S I 

I I P'iolV-gec hd I 820 I 43 ' l5 I l I 4 1  4 1 9 6 8  I 22 1 180 8 1 25 1 

I ! Res van ••.-1. I lJ6 I 7 1  J I  l I 4 1  " ' SS9 1 l2 I 70 2 1 10 1 

I I Vr7s t:21ac I 94 1 s I l I l l  • I • I 33 5 I 7 1 432 1 s I 

I I 
I 

I I Su.o-0::01:aaJ. l899  I lOO I 59 5 1 100 1 l05 l lO O I U92 l lOO I 709 1. l  lOO I 

I 
I 

I Verst:andeJ..i.k j ;.es-iCaap 1874 I 22 1 2J S3 1 7 0 1 29 1 4 1  4S7 1 2 1  47 43 1 U I  

I J oos-il'..aap 374 I 4 1  279 1  8 I 9 1  l l  H J 6 1 7 1 209 8 1  s I 
I I Noord-ir.:aac l56 9  I u I 2 67 1 8 1  6 1  l l  J 99 I 2 1  22 4 l l  7 1 

I l curban , PKB I sn l 8 I 87 1 3 1 467 1 & J I 4 21 1 2 1 15 49 1 s I 

r I Res '14D Na cal I 89 I L I  25 1 l l 10 4 1  !.4 1 5 8 8 5 1 28 1 6104 1 lS I 

I I PWV-gaaied I lll5 I 36 I 202 1 s I 9 5 1 l.J I 51 45  I 24 1 1!5 5 8  I ZS I 

I I Res ·,an ':v .1..  I 725 1 8 I 87 1 3 I 26 I 4 1  5l09 1 H I  5947 1 l 7 1 

I I Vr"/St:llAC I 266 I J I  9 5 1 3 1 . I  . I  2 404 1  ll l 27 6 S  I 3 1  

I l 
I 

I I Su.b--:oc:aa.l. 8687 I lOO I 3 4 26 I loo  I 736 1 10 0 1 Zl.25 6 1 100 I 3 4l.OS I LOO I 

I 
I 

I C.est:a.l..ik I Wes-�aap I 243 I 22 I 196 1 6 J I  . I  • I 24 I 2 1  4 6 3  I 17 I 

I I Oos-Kaap I 50 I 5 1 lJ I ll l 4 1  8 1  59 1 5 I lS6 1 6 I 

I I Noo.rd-Kup I 2J I 2 1  l l l  10 1 . I  . J  12 I l l  6 6  I 2 1  

I ( Ouroan. ?MB I 10:z I 9 (  12 1 4 1  3 8 1 7 2 1 28 I 2 1  l 80 1 6 I 
I I Res ll'an Nac:al l a t  2 1  4 1  l l  S I  9 1  Hl l 27 1 l7J I lJ I 

I I PW-gao.i.ed I 5 8S  I S2 I 26 1 S I  6 1  ll l 3 84 1 JO I lCO l f 36 I 

I I Res 'Ian !vl. .  I 5 2  I 5 1  8 1  3 1 . I  • I 292 I 23 1 J S 2  I lJ I 

I IVryse,uc I l2 I J I 3 1  l l  . ,  . ,  LU I ll l U J  I 7 1  

I I I 
· !  I Sub-eoc:aa.l l.llS I lOO I llJ l lO O I S 3 l l0C I l290 l lOO I 277 4  l lCO  I 

I 
l 

IAnder I Wes-Kaap I 7036  I 16 I 9 5 5 4 1  7 1 1  l25 l J I  5957 1 i I 22572 1 U I  

I I Oos-Kaac I 4272 1 lO I 1 40 3 1 lO I ·9 9 (  l I 6732 1 7 1  l2!:0&  I a I 

I I Noord-Kaap I lS 4J I 4 1  ll3 4 1  8 1  1 4 1 C l  Sl-1 3 1  s I 78 3 4  I s I 
I t curtian. i'MlS I 5 3 4 9 1 U I  41:Z I J I  25 6 6 i  72 1 4 6 50 I s I 139 77 1 9 I 

I ! Res 'Ian Nat:.1..l I l770 I 4 1  7l l l l  424 1 l:Z I 2778 2 1 27 1 30047 I U I  

I I PWV--;ac .i.ed I 18683  I 42 1 8 2 5 1 H 3.14 I 9 1  2 B76 5 I 28 1 4 8 5 8 7  I JO I 

I I Res v-aa :itl.. I 2514 1 s I 119 1  l l  4 4 1 l l  17297 1 17 1 20074 1 12 1 

I I Vryscaat: I lSl7 I 4 1 27 1 O I  . I  . ,  5 3 8 0 1 s I 722 4 1 4 1  

I I I 

I I Sut>-t:oe.aa.l uou 1 100 I lJS4S l lOO I 3 5 8 6 l lO C l lOi706 l lOO l l& 292l l lOO I 

I 
I 

I TOTMI. I Wes-Kaap 18188  ( l8 1 2142 , 1  10 • 2lO I l I S9Jl l 4 1 4 8755 I U I  

I I Oos-ltaap 7U:Z I 7 1  2SlO I 9 1  17 3 1  2 1  Ul22 l 7 1  2 4 7 8 7 1 7 1  

I • I Noord-ltaap 4283  I 4 1  2S4S I S I  2S I a l  8968 1 4 1  l58 2l. l s I 
I I Ourtian. i'M!I I llJ 93 ( ll l 7 6 .5  I · l I Ul.2 1 6 5 1  7l4l l 4 1 2 Ull l 7 1  

I I R•s vaa !lat:al l J 2 6 l l  3 I 207 1 l l  8 3 9 1  l2 1 51741 I 25 1 5 6 0 4 11 1 ts I 
I IPWV-geo ied I -4'299  I 45 I 198 0 1  7 1  1074 ( LS I 5J720 1 26 1 1030&3  I JO I 

I I Re.s v-ac Tvl.. I 7&<4 8 1 7 1  39 2 1  l l  184 1 3 1  U9LS I ll l 5 0 13 9 1 is l 

I IVrysc.aac I 439.l l 4 1  J U I  l l  • l • I 16105 1 9 1  208l5 I ' I  
I I I 

I ITOT.v.t. l lC :Z 9 35 l lOO I 3 0 U 2 1 lOO I 7l.l7 l lO O l :0 3 04 5 l lOO I J 435 3 9 l lOO I 

I 1------------------
. I 



HOOFSTUK 4 

WERKLOSE GESTREMDES 

4.1 Inleiding 

Twee soorte werklose persone word onderskei. Die eerste is die 

werksoeker. Hierdie persoon is aktief op seek na werk en indien hy nie 

op sy eie in die ope arbeidsmag geholpe raak nie, is daar verskeie 

instansies wat horn kan help om werk te vind socs bv. die Departement 

van Mannekrag , private indiensplasingskantore, en die Nasionale 

Gestremdesorgliggame. Statistiek vir persone wat by hierdie instansies 

registreer, is gewoonlik bekombaar. 

Die tweede soort is die persoon wat in staat is om lonende werk te 

verrig maar uit vrye wil verkies om dit nie te doen nie. Dit is nie be

kend presies wat die omvang en samestelling van hierdie groep is nie 

aangesien · geen statistiek oor hierdie persone beskikbaar ·is nie. 

Verskeie ondersoeke het egter aan die lig gebring dat ' n  groat aantal 

gestremdes wat in staat is om sinvolle arbeid te verrig, nie bereid is 

om dit te doen nie. Volgens Prinsloo ( 1986) wil baie gestremdes as ge

volg van sielkundige fakto�e nie hulle maatskaplike verantwoordelikhede 

aanvaar deur te werk nie, maar verkies om 'n las op die gemeenskap te 

bly. Prinsloo ( 1986) wys daarop dat meer as 50% gestremdes nie gewil

lig was om te werk nie terwyl ' n  verdere 55% nie bereid was om opgelei 

of heropgelei te word om sinvolle arbeid te verrig nie. Die toedrag 

van sake kan in 'n groot mate toegeskryf word aan die teenproduktiewe 

stelsel van ongeskiktheidstoelae en -pensioene aangesien dit potensiele 

werkers ontmoedig om vaste werk te aanvaar. 

4 . 2  Werkloosheidstatistiek van die Departement van Mannekrag 

Uit die werkloosheidstatistiek van die Departement van Mannekrag blyk 

dit dat ' n  baie klein persentasie van die werklose gestremdes regis

treer en in diens geplaas word. Tabel 4.1 toon die gemiddelde getal 

-35-



werklose gestremdes wat maandeliks sedert 1976 geregistreer het en die 

gemiddelde getal en persentasie wat in d iens geplaas is. D ie  getal 

werklose persone wat registreer hang nou saam met die  ekonomiese 

siklus. Die getal registrasies begin egter eers daal ongeveer twee jaar 

nadat die ekonomie met 'n opwaartse fase begin het. Die gepaardgaande 

daling in die getal plasings het tot gevolg dat d i e  persentasie persone 

wat in diens geplaas word skerp gedaal het - van 33, 4% in 1976 tot 6, 3% 

in 1987. Hierdie tendens is oak duidelik sigbaar in figuur 5. 4 wat die 

maandelikse registrasies en plasings toon asook werklose gestremdes wat 

nie geplaas kon word nie. 

TAl3EL 4 . 1  
GEMIDDELDE REGISTRASIES EN PLASINGS VAN WERKLOSE 
GESTREMDES : DEPARTEMENT VAN MANNEKRAG , 1976-1987 

I Plas ings I I I 1 ---------------� I 
I Jaar I Regi s tras  ies I Getal I , I 
l ----+------------+--------+-------- 1 
1 19 7 6 1 s o2  268  I 3 3 , 4  I 
1 1 977 1  9 6 3 201 I 2 0 , 8  I 
1 1 978 1 12so  200  I 1 6 , 0  I 
1 1 979 1 121s  212  I 1 7 , 5  I 
1 1 980 1 9 6 3  :12  I 1 1 , a  I 
1 1 981 1 6 4 8  153 I 23 , S  I 
1 19 02 1 5 6 9  136  I 23 , 9  I 
1 1 983 1 6 7 4  111 I 16 , 4 I 
1 1984 1 n o  10s  · I 13 , 6  I 
1 1 985 1 1001  9 3  I 8 , 6 I 
1 1 986 1 1213  9 9  I 0 , 2  I 
1 1 987 1 1 s 6 2  9 9  I 6 , 3  I 

Bron : Departement van Mannekrag . 

Tabel 4 . 2  toon die gemiddelde getal werklose gestremdes wat maandeliks 

gedurende 1987 geregistreer het volgens tipe gestremdheid, bevolkings

groep en geslag. Hiervan was 81%  blankes, 6%  kleurlinge, 12 % Asie rs en 

slegs 1%  swartes. Dit reflekteer natuurlik nie d ie samestelling van 

die werklose gestremdes nie maar toon slegs dat ' n  grater persentasie 

blankes en Asiers geregistreer het as kleurlinge en swartes. Meer as 

die helfte van die blankes wat geregistreer het, was verstandelik ge

stremd . Die statistiek toon verder dat 81%  van die mans en 66% vroue 

wat gereg istreer het voorheen gewerk het. 
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TABEL 4 . 2  
WERKLOOSHEID t GEMIDCELDE MAANOELIKSE REGISTRASIES BY CIE I:?EPARTEMENT VAN MANNEKRAG 
VOLGENS BEVOLKINGSGROEP E:N GESLAG , l987 

I Tipe gestremdhe;d I Blank Kleurling As ier Swart Totaal I 
I 

I I 
I I Mans I Vroue l Mans I Vroue l Mans I Vroue l Mans I V:c:oue l Mans I Vroue l Totaal l 

I 
! Blind 2 , 4 1  o , .;  I 0 , 3 1 O , l l  0 , 2 1  I l , O I 0 ,l. I J , 9 1 0 , 6 1  4 , 5 1  

) Swaksiende 19 , 9 1  .i , .i l  3 , 3 1 I o , 5 1 a . a l  0 , 7 1  0 . 2 1  2 4 , S I  S , 4 1  29 , 9 I 

I Gehoor 21 , 7 1  U , 7 1  4 , 6 1 0 , 4 1 l , 6 1  O , l l  7 , 2 1  o , a l 3S , l l  16 , 0 I  Sl , l l 

I F i s i elc 6 2 , l l 20 , 0 1  23 , 3 1 l , 3 1 Js , o l  3 , 4 1  2 , 6 1 o ,  J I  l2J , O I  2s , 0 1  148 , O  I 

1 Serebraal 20 , a l  4 ,  a I l , 8 1 I 4 , 3 1 . 0 , 5 1  0 , 5 1  I 27 , 4 1 5 , 3 1  32 ,  7 1 

I Epilapties Sl , 3  l ·  21 , s l  l0 , 8 1 0 , 2 1  29 , l l 8 , 0 1  l , 9 1  0 , 2 1  9 3  , l I
°
" 29 , 9 1 123 , O  I 

I Ve.rstandellk 45 9 , 3 1 235 , 7 1 lS , O I 0 , 9 1  6 , 5 1  l , J I  0 , 4 1  O , l l  481 , 2 1  23 8 , 0 I  7l9 , 2 1  

I Meervoudig 30 , S I  1.0 , a I 6 , 2 1  I 0 , 3 1 . I I . I 37 , o l l0 , 8 1  47 ,  a I 

I Gees tellk 10 .. J I  4 3 , 9 1  9 , l l  O , l l  ll , 3 1  l , 9 1 0 , 2 1  . I 90 , 9 1  4 5 , 9 1  13 6 , a I 

I Spraalc 12 , 0 1  2 , l l l , 2 1  I o , l l  . I l , l l  I 14 , 4 1 2 , l l  16 , S I  

! Ander 9 9 , S I  6 9 , J I  16 , 9 1 0 , 2 1  49 , S I 26 , 8 1 0 , 5 1  O , l l  1s1 , o l  96 , 4 1  253 , 4 1 

I Anders ins I I I I I I I I I I I 

l a.f gehandel • 14 , 8 1  a ,  J I  l , 7 1 . I l , 4 1  0 , 6 1 O , l l  . I 1a , o l  8 , 9 1  26 , 9 { 
I 

I 
I TOTAAL 95.; , 9 1  43 5 , 9 1  94 , 2 1  3 , 2 1 1 40 , 2 1 43 , 4 1  16 , 2 1  l , S l llOS , 5 1 48 4 , J l l5 89 , S I  

• Byvoorbeeld:  Het elders werk gekry , of is na ' n  inr igting of hospi taa.l •. 

Bron: Departement van Mannekrag.  

Uit tabel 4. 37 wat die gemiddelde getal werk lose gestremdes volgens au-

derdom en kwali f  ikas iepeil toon , i s  dit du idel ik dat d i e  

kwalif ikasiepe i l  van hierdi e  persone ba i e  laag is . Byna 6 0 %  se 

kwal if ikasiepei l  is laer as st. 6. 

Tabel 4. 4 toon die beroep waar in d ie persone in  diens geplaas is vol

gens tipe  gestremdhe id  en  bevolk ingsgroep. Die  getal persone wat 

geplaas is , word oak uitgedruk as 'n persentas i e  van die  getal 

reg istrasies volgens beroep. 'n Relatief hoe persentasie kleurl inge 

(1 7 %) is in d i ens geplaas terwyl s legs 0, 3%  Asiers en 6% blankes 

geplaas kon word. In totaal is 7 %  van die  mans en 4 %  van die vroue wat 

geregi st reer het , in diens geplaas. D i e  grootste getal persone (5 0 0 ) 

i s  in be skutte arbeid by opleiding- en werksentrums in diens geplaas . 

D i t  ver t eenwoordi g  egter minder as 5 %  van d ie getal gestremdes wat 

oorspronklik  aan beskutte arbe id toegewys is. 

D it wil dus voorkom of die probleem nie alleen le by die  werkloses wat 

traag i s  om te registreer nie, maar oak dat die persone wat wel reg is

treer , n i e  in diens  geplaas kan word nie. Probleme random die indiens

plas 1rig van d i e  gestremde persoon word onder meer in die  pro jek 

Dienslewering aan die gestremde per soon ten opsigte van 

werksevaluering ,  werkskepp ing , indiensplasing en steundienste 

ondersoe.k. 
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TABEL 4 . 3  
WERKLOOSHE I D 1  GEH I DDELDE MAANDELI KSE REG I STRAS I ES BY D I E  DEPARTEMENT VAN HANNEKRAG VOLGENS KWAL I F I KAS I E  EN OUDERDOH,  
1 9 8 7  

:k�� 1 a l e  

1 ��� � �
i

:: . 1 Pr ak t i e s I La e r  as  I I I l uoe r as I 
Bevo l k i ngs- Ouderdoms- ' 

1 0  s t . 1 0  s t . 6 S t . 6 - 7  S t . 6 - 9 S t . 1 0  s t . 1 0  To t aa l  
g roep g roep - - - - - - - - - + - - - - - - - - - + - - - - - - - - - + - - - - - - - - - + - - - - - - - - - +- - - - - - - - - + - - - - - - - - - + - - - - - - - - - + - - - - - - - - -

H I V I H I V I H I V I M I V I M I V I M I V I M I V I H I V I H I V 
- - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - +- - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - -
B l ank - 2 1  1 8 5 1 1 5 6 3 1 l 3 3 1 3  5 1 3  5 4 3 2 2 5  1 3 5 

2 1 - 3 4 2 3 0  9 5  3 6  2 2  2 l 1 4 1 0  5 1  1 9  4 9  1 4  2 3  7 l O 4 0 6  1 6 8 
3 5 - 4 9 3 9  2 9  4 3 0 1 2  1 3  7 2  4 6  4 1  1 4  1 9  3 l O 1 8 8  1 08 
5 0 - 6 4  J 4 0 5 6 2 7  1 3  1 6  4 6 1 0 0 5 7  2 6  
6 5 - 0 0 l 2 0 2 0 1 0 0 6 0 
- - - - - - - - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - +- - - - + - - - - +- - - - + - -- - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - -

To t aa l  I 4 5 7 1  2 4 3 1  4 6 1 2 8 1 J I  2 1 3 5 1 3 2 1 1 6 5 1 8 3 1  1 2 1 1 3 7 1 5 3 1  1 4 1 2 1  O I  8 6 2 1 4 3 9 
- - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - ·· - t - - - - t - - - - + - - - - +- - - - + - - - -
K l e u r l i ng - 2 1  3 6 1 2 0 0 0 1 1  l 

2 1 - 3 4  5 0 0 1 6  0 1 0  0 3 0 1 0 3 5  0 
3 5 - 4 9  0 0 1 5  1 1 0  0 3 l 30 l 
5 0 - 6 4  0 1 1  6 • l • 0 • • • 1 8  • 
- - - - - - - - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - -- + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - -

Tot aa l  I B l  , I  O I , I  O f  . j  4 8 1 2 1 2 8 1 O I 7 1 O I 2 1 O I l l  . j  9 4 1 2 
- - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - t - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - -
As i e r - 2 1  l 4 0 1 1 2 0 0 8 1 

2 1 - 3 4 2 4 0 1 4  5 1 3 J 3 1 1 1 3 7 9 
3 5 - 4 9 1 3 5  2 3  2 1  1 4 1 2 6 3  2 5  
5 0 - 6 4  l 2 1  9 1 0  0 l O • , 3 3  9 
- - - - - - - - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - -

Tot aa l  I 5 1 , I  4 1 l j O j  , I  H I  3 7 1 4 5 1 J I  1 0 1 2 1 J I  1 1  , (  . j  1 4 1 1 4 4  
- - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - t - - - - +- - - - + - -- - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - +- - - - +- - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - -
Swa r t  - 2 1  2 0 0 O 2 

2 1 - 3 4  l O 3 2 0 2 0 l O 9 l 
3 5 - 4  9 2 2 0 0 0 4 0 
5 0 - 6 4  l O 1 
6 5  - 0 • . • • • 0 • 
- - - - - - - - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - +- - - -
Tot a a 1 I J I . I o I . I . I . I 6 I 1 I 4 I . o I 2 1  o I 1 I o I . I . I 1 6  I 1 

- - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - -
TOT AA L - 2 1 l 9 1  1 1  5 6 3 l 1 3 4 1 6 6 1 5 5 4 3 2 4· 6 l 3 7 

2 1 - 3 4 2 3 8  9 5  4 0  2 3  2 4 7  1 6  7 6  20 5 7  1 5  26 8 J O 4 8 7  1 7 8  
3 5 - 4 9  4 0 2 9  4 3 0 6 4  3 7  1 0 5  4 7  4 8  1 5  2 2  3 2 0 2 8 5  1 3 4 
5 0 - 6 4  4 4 0 3 8  1 5  4 3  1 3  1 8  4 6 1 0 0 1 0 9  3 7  
6 5  - 0 0 l 2 0 2 0 0 0 6 0 
- - - - - - - - - - - + - - - - + - - - - • . - - - + - - - - t - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - t - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - - + - - - -

TOTML I 4 7 3 1 2 4 3 1 5 0 1 2 9 1 3 1 2 1 1 6 3 1 1 2 1 2 4 2 1  8 6 1 1 4 0 1 3 9 1 5 9 1 1 5 1 J I  0 1 1 1 3 3 1 4 8 6  - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - -
Bran s Depa r t ement van  Mannekrag 



TABEL 4 . 4  
GESTREMDE PERSONF DEUR DEPARTEMENT VAN MANNEKRAG GEPLAAS : VOLGENS BEROEP , 1987 

I T ipe I Bevol k ings- I BEROEPSGROEP * I Totaal I 
l ge s t remdhe id l groep · 1 -------------------------------------------------------+------------- I 
I I I 1 I 3 I 4 I s I 6 I 7 I a I 9 1 10 1 11 1 13 1 1 4 ! 1s 1 1 6 I M  I v  I Tot . I  
1 ------------+------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I Bl ind I Blank I 1 I . I 1 1  . I . I . I . I . I . I . I . I . I · . I . I 1 I 1 I 2 1  
! ------------+------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- , 
I Swaks i ende I Blank I . I . I 1 1  2 1  l / 1 1  . I l I l I l I . I 3 I 3 I . I 9 I 5 I 1 4  I 
I I Kleurl ing I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I 4 1  . I  4 1 . !  4 1  
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I I sub-totaal I . I . I 1 1  2 1  1 1  1 I . I 1 1  1 1  1 1  . I 3 I 7 1  . I 13  I s I 1a I 
1 ------------+------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I Gehoor I Blank I . I • I 4 I 4 I . I 2 1  . I • I . I 1 1  1 1  2 I s I . I 7 1  1 2 1 1 9  I 
I I Kleurling I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  2 1  . I  . I  1 1 11 1 . I  1 3 1 1 1  1 4 1 
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I I sub-totaal  I . I • I 4 1  4 1  . I 2 I • I • I 2 I 1 1  1 1  3 I 1 6  I . I 2 0  I 1 3  I 3 3  I 
1 ------------+------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 

I F i s i ek ! Blank I . I  4 1  1 1  S I  . I  2 1  2 1  2 1  . I  2 1  . I  4 /  1 3 1 . I  2 9 1 6 1  35 1 
I I Kleurl ing I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  J I  . I  . I  . I  . I  6 7 1 . I  6 1 1  9 1  1 0 1 
I I As i er  I . I . I . I 1 1  . I . I . I • I 1 I • I . I . I 1 1 • I 3 I . I 3 I 
I I swart  I . I . I , I . I • I • I . I 1 1  • I . I . I . I . I . I 1 I . I 1 1  
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I I sub-totaal I . I 4 1  1 1  6 I . I 2 I 2 1  6 I 1 I 2 1  . I 4 1 81 I . I 9 4  I 1s I 109  I 
1 ------------+------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
l se rebraal ! Blank I . I  l l  . I  2 1  . I  l l  . I  . I  l l  . I  . I  . I  S I  · . 1 1 0 1 . I  10 1 
I I Kleur ling I . I . I . I . I . I • I • I . I . I . I . I . I 6 I . I 6 I . I 6 I 
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I I sub-totaal I . I 1 1  . I 2 1  . I 1 1  . I . I 1 I . I . I . I 1 1  I . I 1 6  I . I 16 I 
1 ------------+------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I Ep ilep t i es ! Blank I . I  . I  . I 4 1  2 1  3 1  . I  l l  S I  2 1  . I  1 1 2 6 1 . I  3 6 1 a l  4 4 1 
I I Kleurl ing  I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  2 0 1 . I  2 0 1 . I  20 1 
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I l sub-totaal I . I . I  . I  4 1  2 1  3 1  . I  1 1  S I  2 1  . I  l l  4 6 1 . I  5 6 1 a l  6 4 1 
1 ------------�---------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
l vers tandel i k l Blank I l l  . I  l l  9 1  3 0 1 11 3 1 2 7 1 1 8 1 10 7 1 6 3 1 4 l l52 l l 6 0 I lO l 53 8 l l 57 I 6 95 1 
I I Kleurl i ng I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  2 1 1a l . I  2 0 1 . I  20 1 
I I A s ier I . I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I l l  . I  1 1  . I  l l  
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I l sub-totaal  I l l  . I  l l  9 1  3 0 1 11 3 1 2 7 1 1 8 1 1 0 7 1  6 3 1 4 1 15 4 1 1 79 1 lO l 5 5 9 l l5 7 I 7 1 6 1 
1 ------------+------------+---+---+---+---�--+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
l cees tel ik  ! Blank I . I  2 1  . I  1 1  . I  2 1  l l  l l  5 1  4 1  . I  J I  25 1 2 1 . 3 2 1 1 4 1 4 6 1 
I I Kleurl ing  I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  l l  1 9 1 . I  2 0 1 . I  20 1 
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+-�-+---+---+---+----- I 
I l sub- cotaal I . I 2 1  . I l l  . I 2 1  l l  1 1  S I  4 1  . I 4 1  4 4 1 2 1  52 1 1 4 1 6 6 1 
1 ------------+------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I spraak I Blank I . I . I . I 2 1  . I 2 I . I 2 I . I 1 1  . I 1 I 1 I . I 6 I 3 I 9 I 
I I Kleurl ing I . I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I 1 1  . I  . I  . I  3 1  . I  4 1  . I  4 1  
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I I sub- totaal I . I . l . I 2 1  . I 2 1  • I 2 I 1 l 1 1  . I 1 l 4 1  . I 1 0  I 3 I 13 I 
1 ------------+----------�-+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I Meervoud ig ! Blank I . I  . I  . I  l l  . I  l l  . I  . I  2 1  l l  . I  2 1  28 1 l l 2 1 1 15 1 3 6 1 
I I Kleur l ing I . I . I . I . I . I . I . I • I . I • I . I . I 12 1 . I 12  I . I 1 2 1 
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- i 
I l suo-totaal I . I  . I  . I  1 1  . I  l l  . I  . I  2 1  l l  . I  2 1  40 1 1 1  3 3 1 15 1 4 8 1 
1 ------------+------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
! Ander ! Blank I . I  . I  S I  . I  . I  2 1  l l  . I  S I  6 1  . I  3 1  4 6 1 3 1  58 1 1 3 1 71 1 
I I Kleur l ing I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  l l  l l  . I  . I  l l  2 8 1 . I  2 9 1 2 1  3 1 1 
I I As i er I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  l l . I  . I 1 1  . I  2 1  . I  2 1  
I ! swar t  I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  1 1  . I  . I  1 1  . I  1 1  
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I l sub-totaal I . I  . I  S I  . I  . I  2 1  1 1  1 1  6 1  7 1  . I  s l  75 1 3 1  90 1 i s l 1o s l  
1 ------------+------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I TOTAAL ! Blank I 2 1  7 1  1 3 1 J O I 3 3 1 12 9 1 3 1 1 2 5 1 1 2 6 1 81 1 S l l7l l 3 1 2 I 1 6 1 7 47 1 23 4 1 9 8 1 1 
I I Kleur ling I . I  . I  . I  . I  . I  . I  . I  4 1  4 1  . I  . I  s 1 1 ea l . 1 18 9 1 1 2 1 2 01 1 
I I As ier I . I  . I  . I  1 1  . I  . I  . I  . I  1 1  1 1  . I  . I  J I  . I  6 1  . I  6 1  
I I swart I . I . I . I . I . I . I • I 1 1  . I . I . I 1 I . I . I 2 1  . I 2 I 
I 1 ------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
I I Totaal I 2 1  7 1 13 1 3 1 1 3 3 1 12 9 1 3 1 1 30 1 1 3 1 1 8 2 1 S l l77 I S 03 l 16 l 94 4 l 2 4 6 l 1190 l 
1 -------------------------+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+---+----- I 
· I Pe rsentas i e  persone in  I I I I I I I I I I I I I I I I I I 
l d i ens geplaas  I a l  7 1  6 1  S I  4 1 S I  1 4 1 11 1 e l  7 1  9 1  S I S I  6 1  7 1  4 1  6 1  

* Beroep : 1 Profess ioneel en semi-profess ioneel 
4 Admin i strat ief 
6 Verkoops- en verwant e  werk 
8 Mynbedryf 

10 Opera teur , halfgeskoolde werker 
12 Plaaswerker 
1 5 Beskut te  arbeid  

Bron Depa r t ement van Mannekrag 
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3 Bestuur en u i t voerend 
5 Klerkl ik 
7 Ambagsmanne en vakleerl inge 
9 V ervoer , aflewer ing. en kommunikas i e  
11 Oiens te  
14  Ongeskoolde werker 
16 Ongeklas s if i seerd 



4.3 Inligting van die Nasionale gestremdesorgliggame 

Volgens ' n  opname wat die S A  Nasionale Raad vir Dawes vanuit die 

maatskaplike werk gevalleladings gedurende Oktober 1985 gedoen he t, was 

610 werklose gehoorgestremdes by die Raad en sy geaf f  il ieerde 

verenigings geregistreer . Hierdie inligting, ingedeel volgens be-

volkingsgroep, geslag , ouderdom en kwalifikasie verskyn in tabel 

4 . S ( a ) . By die interpretasie  van hierdie syfers  meet in gedagte gehou 

word dat die inligting verkry is  van 17 van die 27 maatskaplike werkers 

wat 'n diens aan gehoorgestremdes lewer en dat nie alle werklose dowes 

by die maatskaplike werkers aanmeld nie . Indien die toetsgroep waarvan 

hierdie syfers verkry is , as maatstaf gebruik word , beteken dit dat 

12 , 2 %  werkloos was . Wanneer hierdie persentasie toegepas word op die 

dowe , bevolking tussen 15 en 64 jaar soos in tabel 2 . 2 beraam , beteken 

dit dat ongeveer 20 000 dowes en 60 000 betekenisvol gehoorgestremdes 

in 1985 werkloos was. 

TABEL 4 . S ( a ) 
GETAL WERKLOSE GEHOORGESTREMDES , OKTOBER 1985  

I Bevolk ingsgroep I I Geslag i l ouderdom I I Kwal i f ikas ie  I 
I ++- +-- ++-------- 1 
I N I I  N I I  I N I I  I N I 
I - +----++--+---+ +---++----+---- 1 
! Blank I 8 9 I I Manlik I 3 SO l l 10-l6 I 6 I I Geen I 6 1  
I Kleurling I 108 1 I Vroulik l 2 60 1 117-25 I 269 1 I Laerskool l 3 7 4 1 
I As i er I 6 9 I I I I I  2 6-3 s I 2 3 2 I I  st 6 I ll 3 I 
I Swart I 3 4 4  I I I I I 3 6-60 I 103 I I St 7 I 25 I 
I I I I I 1 1  I 1 1  st a I 23 I 
I I 1 1  I 1 1  I 1 1  st 9 I 3 I 
I I 1 1  I 1 1  I 1 1 st 10 I is I 
I I I I I I I I 1 1  Na skool I 2 I 
I I I I  I I I  I I I Graad I 4 9 1 
I - +----++-- +-----+---++-------+-- 1 
I TOTAAL I 610 1 I I 6 10 1 I I 6 10 1 I I 6 10 1 ---------------------------------

In 'n opvolgopname in Junie  1986 wat slegs in die P . W . V. -gebied gedoen 

is,  is daar 467 maatskaplike gevalle aangeteken . Die getalle ver skyn 

in tabel 4.S (b) . Daar is gevind dat die grootste persentasie werklose 

dowes oar onvoldoende opleiding vir die ope arbeidsmark besk ik. 

TABEL 4 . S { b) 
GETAL WERKLOSE GEHOORGESTREMDES IN DIE P .W . V .- GEBIED , JUNIE: 1 9 8 6  

��----���----
I Bevolk ingsgroep 1 ----===:�--�----- 1 Totaal I I I Manl ik I Vroul ik I I i---�------ --+----+------ 1 
I Blank I 27 I 6 I · 3 3 I 
I Kleurl ing I 22 I 1 6  I 3 8  I 
I As iir I 21 I 16 I 4 3 I 
I swart I 219 I 134 I 353 I 
I -+----+------ 1 
I TOTAAL 295  I l 72 I 4 67 I 

Bron : s A Nas ionale Raad vir  Dowes 
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I .  
+' 

T A B E L  4 . 6  
G E T A L  W E R K L O S E  G E S I G G E S T R E MO E S  G E � E G I S T R E E R  B Y  O I E  R A A D  V I R  B L I N D E S 

Prov l ns l e  
. I

Ouderdo• 

8 1  l nd 

I 
B l ank I K l e u r l l ng I A s l ifr I Sw a r t  I To t a a l  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - + - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Mans I V roue I To t a a l l Hans  l v roue  I To t a a l l V r oue  I To t a a l l Hans  j v roue I To t a a l l Mans I V roue I To t a a l  

Koop  2 0 - 2 9 I · 1 · 1 · 1 · 1 
2 1 3 1 · 1 · 1 1 1 · 1  1 1 2

1 
2� 1 . 30- ) 9  l . l 1 1 2 1 1 . . . 2 4 

4 0  en ouer 1 , l . • • • • • , • l 1 
- - - - - - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - -

Sub- t o t a a l  I 2 1 , I  2 1  2 1  J I  5 1  1 1 I I 1 1  , I  1 1  5 1  4 1 9 
- - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - - • - - - - - - + - - - - - - • - - - - - - • - - - - - - · - -· - - - + - - - - - - • - - - - - - • - - - - - - • - - - - - - • - - - - - - + - - - - - - • - - - - - - • - - - - - - + - - - - - -

N a t a l  j 2 0 - 2 9 I , I l l 1 1  , I , I . I 2 1 2 1 , I  , I , I , I J I  3 
- - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - • - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - -

Tr ansva a l  
�g = � : I � 1 ; I : 1 � 1 : 1 � 1 : 1  : 1 : 1 � 1 1 � 1  : � 1 1 � 1  : :  4 0  e n  o u e r  2 , 2 • • , , , 3 1 4 5 1 6 
- - - - - - - - - - - t - - - - - - • - -- - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - � t - - - - - -

Sub- t o t a a l  I 1 0 1 6 1  1 6 1  · l l  , I l l  , I , I H I  9 1 2 3 1 2 7 1 1 5 1 4 2 
- - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - • - - - - - - t - - - - - t - - - - - - + - - - - - - t - - - - - -

V r ys t aa t  2 0
=

2 9  I 1 1 · I 1 1 · I · 1  · I · I · 1 1 1  · I 1 1 2 1 · I 2 
3 0  3 9  1 . 1 • , • . , , . , 1 , 1 
- - - - - - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - -

Sub- to t a a l  I 2 1  , I 2 1  , I  , I  , I  , I , I  l l , I l l J I , I 3 
- - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - -

TOTAh(J � � = � : I : 1 � 1 · � 1 � 1 : 1 : 1 : 1 : 1 � 1 � 1 
1

� 1  ! � I · � 1 : ! 4 0  e n  o u e r  3 . 3 . . . . . 3 l 4 6 1 7 

swaks i ende 

Kaap 

- - - - - - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - -

To t aa l  I 1 4 1 7 1  2
l

j 5 1 J I  B l  J I J I  1 6 1  9 1  2 5 1  3 5 1 2 2 1 5 7 

�i=�: I � 1 - � 1  � 1 r 1 ·.· 1 i. l �. I � 1 : 1 : 1 : 1 � 1 � 1 
1

� 4 0  en ouer • 1 1 • , • • • • J 1 
- - - - - - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - . - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - t - - - - - -

Sub- t o t 6 a l I l l  2 1 3 1 6 1  , I  6 1  2 1 2 1 3 1 , I  J I  1 0 1 4 f  1 4  
- - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - -

Tr an sv a a l  1 5 - 1 9 2 2 2 2 

20 - 2 9 1 2 7 1 9 1 3 3 6 1 5 1 1  2 6  
3 0 - 3 9  7 2 9 5 5 1 2 2 H 
4 0  e n  o u e r  6 6 6 6 
- - - - - - - - - - - • - - - - - - + - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - . - - . _  

S ub- t o t a a l I 2 7 1 9 1  3 6 1 , I 1 '  ' l I , I , I B l  J I  1 1  I 3 5 1 1 3 1 4 8  
- - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - -

V r y s t o a t  2 0= 2 9  I 1 1 . , 1 1 . , · f · 1 · f · 1 · 1  · 1 · f • 1 · f l 3 0  3 9  l • 1 , , • • • , • • 1 • 1 
- - - - - - - - - - - • - - - - - - + - - - - - - • - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - + - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - • - - - - - - • - - - - - - • - - - - - - t - - - - - - • - - - - - - • - - - - - -
Sub- t o t a a l  I 2 1 , I 2 1 , I  , I , I , I , I , I , I , I 2 1 , I 2 

- - - - - - - - - - - t - - - - - - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - • - - - - - - t - - - - - -

TOTAAL 1 5 - 1 9  2 2 2 2 

20 - 2 9  1 4  8 2 2  5 6 2 2 5 3 8 2 4  1 4  3 8  
3 0 - 3 9  8 2 1 0  1 1 6 6 1 5  2 1 7  
4 0  e n  o u e r  6 l 7 6 1 7 
- - - - - - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - - t - - - - - -

To t a a l I J O I l l l 4 1 1 6 1  l l  7 1  2 1 2 1  l l l J I  1 4 1  4 7 1  1 7 1  6 4 



Tabel 4 . 6 toon inligt ing rakende gesiggestremde werklose persone wat by 

d ie Nas ionale Raad vir Blindes gereg istreer het volgens bevolkings

groep, geslag, provins ie en ouderdom. Daar moet in gedagte gehou word 

dat slegs ' n  klein persentasie van d ie blindes reg istreer en dat nie 

almal wat gereg istreer het by hierdie syfers ingesluit  is nie. 

4.4 D ie werklose en nie-ekonomies bedryw ige gestremde bevolking · 

D ie vermoede bestaan dat heelwat gestremde persone met d ie potensiaal 

om lonende arbeid te verrig in d ie werklose en nie-ekonomies bedrywige 

groep voorkom. Om hierd ie rede word daar kortliks na d ie 

werkspotens iaal van h ierd ie persone gekyk. 

Ten einde die werkspotensiaal van d ie gestremde persoon te bepaal, moet 

d ie graad van gestremdheid eerstens in aanmerking geneem word. Die 

1980-sensus wat in die ontled ings gebruik is, kon egter geen inligting 

in d ie verband verstrek nie. Gevolglik kon d ie getal persone wat 

moontl ik nag sinvolle arbeid kan verrig, nie met enige mate van 

sekerheid bepaal word nie. ' n  Ander belangr ike faktor wat d ie 

beroepsmoontlikhede van d ie gestremde persoon bepaal, is sy 

geskooldhe idsvlak. Die kwal if ikasiepeilverdeling van d ie werklose en 

n ie-ekonomies bedrywige gestremde persone (soos in tabel 4. 7 

uiteengesit) , is bepaal deur d ie kwalifikasiepeilverdeling van d ie 

werklose en n ie�ekonom ies bedrywige gestremdes uit d ie 1980-sensus te 

bereken en op d ie beraamde getal werklose en nie-ekonom iesbedryw ige ge

stremdes in 1985 toe te pas { uit tabel 2.3 ( a) ) .  H iervolgens was daar 

byvoorbeeld 35 500 werklose en nie-ekonomies bedrywige gestremdes met 

' n  standerd tien of hoer kwalifikasie in d ie ouderdomsgroep 15 tot 64 

jaar. Meer as d ie helfte hiervan ( 18 000) het in d ie kategorie 'ander ' 

voorgekom. 
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TABEL 4 .  7 
KWAI.Il'IL\SIEVERDE:LINC VAH Oil!!! �S!! EN NI&-EltONOMI!!S BEORYWICE C�!!S TUSSEN 15 EN 64 JAAP., l985 

! Tip• I XwalJ. f1Jcasia I Blanlc Jtlaurling As iiir swart Totaal I 
I gestreft'.dhaid I I I 
I I I !I ' I H ' I y ' I N "  ' I N ' I 
I I 
! Bl .ind I C.en I 3 35 1 10 1 1702 1 4 2 1 358 1 35 1 1445& 1 64 1 16851 1 54 1 
I I Laerskool I 4 0 6 1 12 1 1700 1 42 1 292 1 29 1 6.l2 4 I 27 I 8522 1 27 I 
I 1 St 6-7 I l2.l2 I 3 5 1 5 0 8 1 12 1 255 1 25 1 153 8 1 7 1 }S.lJ I ll l 
I 1 s t  8-9 I 8 86 I 25 I 129 1 3 I 84 1 8 1 517 1 2 1  l6.l6 I 5 I 
I I St 10  I 477 1 14 1 lS I 0 1  22 1 2 1  1 0 6 1 a I 6 2 3 1 2 1 
I ! St lO+Dip I l.l5 I 3 I s I o I 4 1  O f  7 1  a I 131 1 O f  
I I Craad I 8 2 1 2 1 9 I o I . I  . I  J I 0 1 94 1  a t 
I I I 
I f suo-totaal 35.l3 l lOO I 407l l lOO I l OlS l lOO I 2275l l lOO I llJSO I !.OO I 
I I 
I Ooof I Caen 236 8 1 1 4 1  5010 1 43 1 2 8 84 1 6 6 1 Sl985  I 6 8 1 6 2247 1 57 1 
I I Laerskool 2520 1 15 1 4220 1 3 6 1 8 6 7 1 20 1 198 8 4 1 26 I 27491 1 25 1 
I S t · 6-7 5897 1 35 1 1442 1 12 1 440 1 10 1 3 6 6 8  f 5 I 11 447 I lO I 
I 1 st 8-9 4444 1 27 1 610 1 5 I " lJ7 1 J I  llS4 1 2 1 6345 1 6 I 
I ! St 10 llO l l 7 1  3 4 0 1 J I  ll l 0 1  lll l a I 1 5 8 5 1 l l  
I 1 s t  lD+Dip 3 0 7 1 2 1 . ,  . 1  . I  . ,  • I . ,  307 1 0 1  
I l craad 8 5 1 l I 9 I a l  . ,  . I  . ,  . ,  9 4 1  O I 
I I I ' t su.o-eotaal. 16722 1 100 1 ll&Jl l lO O I 4339 1 100 1 7 6824 1 100 1 l095l6 l lOO I 
I I 
I F is iek I C.en 2699 1 8 f 6 4 6 9 1 27 1 2770 1 33 1 6 8 8 6 5  I 47 I 80803 1 38 1 
I I Laerskool 3139 1 10 1 12009 1 S O I 3236 1 3 9 1 55405 1 38 1  73789 1 35 1 
I 1 st 6-7 1139 6 1 35 1 4 3 42 1 1 8 1 lS77 1 19 1 16537 I ll l 33852 1 16 1 
I f St 8-9 9245 1 28 1  lll8 1 s t 5 4 1 1 7 1 5004 1  J I  lS908 I 8 f 
I ! St 10  4 6 70 1  H I  187 1 l l  1 4 7 1 2 1 S57 I o I 5 561 1  J I  
I f S t lO+Oip 1109 I J I  2 2 1 o t  26 1 o I 71 1 o I 1228 1 1 1 
I t craad 54S I 2 1 9 I . o I 13 1 O I  1s t o I 582 1 0 1  
I I - I 
I I Sub-eotaal 3 2803 1 100 1 24l56 l lO O I 8310 1 .lOO I 146454  I loo  I 211123 1 10 0  I 
I I 
I Epilepties I C••n 20.l5 I 10 1 3S52 I 2S I 1012 1 .22 1 4151 4 1 4 8 1 48093 I 39 1 
I I Laerskool 276 8  I 14 1 7192 1 Sl l 2l9 o l " '  35172  I 41 I 47322 1 3 8 1 
I ! St 6-7 7509 1 38 1 2S08 I 1 8 1 9S6 I 2l l 7S74 I 9 I IB547 I 15 1 
I 1 st 0-9 548 2  I 2 9 1 S99 I 4 1  3 6 2 1 S I 196 0 1 2 1 8 403 1 7 1  
I ! St 10  lS74 I B f  llJ I l l  79 1 2 1  180 1 o I 1946 1 2 1  
I ! S t  lO+Oip 277 1 l l  S I  o I 14 1 O I  25 I o I 321 1  0 1  
I ) Gra4d 127 1 l l . ,  . ,  . ,  . 1  . 1  . 1  127 1 O f  
I I I 
I l sub-totaal 19752 I lOO· I  l396 9 l lO O I 4 6lJ l lOO I 8 642S ) lOO f l24759 l lOO I 
I I 
I Sarebraal. l e.en 1036 1 17 1 1016  I 27 1 454 1 35 1 10809 1 48 I 13315 I 40 1 
I ) Laerskool 6 2 7 1 lO I l 8 2S I 48 1 5 6l l - 4J I 8505 1 38 1 11518 1 3 4 1 
I I St 6-7 2142 I 3 5 1 6 8 2 1 18 1 200 1 IS i 2378 1 ll l 5402 1 l& I  
I I St 8-9 1303 1 21 1 220 1 6 I 56 1 4 1 6 42 1 3 I 2221 1 7 1  
I ! St lD 748 1 12 1 21 1 l l  2l. l 2 1 ll.2 1 0 1 902 1 J I  
I 1 s t lO+Dip 15S I J I  ' I  o I . I  . ,  15 I o I l HI l l 
I l craad 128 1 2 1 J I  o I . I . t  . 1  . ,  131 1  0 1  
I I I 
I / Sub-tocaal. 6l39 l lOO I 377l l lOO I l292 l lOO I 2246l l lOO I 3366 3 1 100 1 
I I 
I Verstandalik l C.en 538JS I 61 1 2 6111 1 53 1 8 0 40 1 SO I 18 6 4 4 8 1 6 2 1 274434 1 60 1 
I I Laerskool 17771 1 20 1 1 8 431 1  3 8 1 5403 1 3 4 1 87614  I 29 1 129 219 I 28 1 
I 1 st 6-7 12635 1 14 I 3 4 3 6 1 7 1  2000 1 12 1 21223 I 7 1 3 9 29 4 1 9 1  
I 1 st 8-9 2530 1 J I  751 1 2 1  439 1 J I  5959 1 2 1  9679 ( 2 1 
I I St lO 881 1 l (  130 (  o t  l5l / l l 831 ( o I 1993 1 0 1 
I / St 'lO+Dip 90 1 o I 19 ( o t  6 I o l  123 ( o I 238 1 o I 
I I Graad JS I o I 2 8 1  o l  . ,  . I  9 I 0 1 72 1 O I 
I I I 
I l sut>-totaal 87777 1 100 1 4 8906 1 10 0 1 l 6039 l lOO I 3 02207 l lOO I 4 54929 f 100 I 
I I 
l c.es telilc ! Geen 1212 1 lB I 1 57 4 1  3 9 1 401 1 JO I 17535 1 68 1 20722 1 55 1 
I I Laerskool 747 1 ll l 1 522 1 3 8 1 5 3 4 1  40 1 6114 1 2 4 1 8917 I 2.3 1 
I I St 6-7 2039 1 29 1 7ll l 18 1 272 1 20 1 146 6  I 6 I 4 488 I 12 1 
I 1 st e-9 1653 1 2 4 I 19 5 1  5 '  92 1 7 1  4 5 4 1 2 1 2394 1 6 I 
I 1 st 10 lOlS I 15 1 3 5 1  l /  40 / J I  93 1  a I ll 8 3  I 3 I 
I ! S t lO+Oip 131 / 2 1 9 I O I  4 1  a l  l I o I l 4 S I O I  
I I Graad 123 1 2 1 2 1  a l  2 '  o l  3 I C I 1.30 I 0 1  
I I I 
I I Suo-totaal 6 9 20 1 100 1 4 048 ) 10 0 1 1345 1 100 1 2 5 6 6 6 l lOC I 37979 1 100 I 
1 -- I 
) Ander I Caen 4 6 29 1 7 1 9 5 6 6 1 20 1 4 9 01 1  3 0 1 122 8 77 1 4 4 1 1 4197 ? 1 35 1 
I I Laerslcool 5 0 02 1  7 1  23978 1 SO I 6 2 57 1 3 9 1 lC798 4 I  39 1 1 4 3221 1 35 1 
I ! S t 6-7 2 3 5 2 5 1 3 4 1  11148 1 23 I 3 4 11 1 21 I 3312 0 1 12 1 71204 I 17 1 
I I St 8-9 21051 1 JO I 2 6 6 0 1 6 1 1 0 9 4 1 7 1  11782 1 4 1 3 6 58 7 1 9 1  
I I St 10 103 0 9 1 15 1  470 1 l l  3 4 4 1 2 1  178 1 1  1 1  12904 1  J I  
I I S t l O+Oip 313 8 1 S I 3 8 1 0 1  6 2 1 O I 212 1 o I 3450  I l l  
I I Graad 1 449 1 2 1 9 1  a l  27 1 0 1 6 8 1 D I 1553 1 0 1  
I I ------- I 
I I Sub-totaal 6 9lOJ l lO O I  478 6 9 1 100 1 l 6 0 96 l lO O I 277824 1 100 1 410892 l lOO I 
I ---- I 
I TOTAAL l ceen 6 8 12 9 1 2 8 1 5 5000 1  3 5 1 2 0820 1 39 1 51 4489  I 54 1 6 58 43 8 1 47 1 
I I Lau slcool 3298C I 1 4 1  7 0 877 1 45 1 1 9340 1 36 I 3 2 6 802 1 34 I 4 49999 I 3 2 1  
I I St 6-7 6 6 3 5 5 1 2 7 1 24777 1 1 6 1 9 lll l 17 1 87 504 1 9 I 187747 I 13 1 
I 1 st B-9 4 6 59 4 1 1 9 1  6 28 2 1  4 1  2 805 1 s I 27472 I J I  8.3153 1 6 1  
I 1 st 1 0  20775 I 9 1  131 4 1  l l  8 1 5  I 2 1 3 79 3 1 a I 26697 1 2 1  
I I S t lO+Oip 5322 1 2 1  io2 1  o I 116 1 0 1 454 1 o I 5 994 1 a l  
I I Craad 257 4 1 l l 6 9 1  a t  42 1 0 1 98 1 o I 2783 1 0 1  
I I I 
I I TOTAAL 242729 1 10 0 1 l5842l l lOO I 5 3 0 4 9 l lO O I 9606l2 l lOO l 14l48ll l lOO I 
I - 1  
I I 
! Total• n i- l e.en 1532 1 l l  7 620 1 12 1 2724 1 ll l 108 949 1 25 1 120825 1 19 1 
I ekonomies I L.serslcool 2 42 C I 2 1  2 54 33 1 4 1 1 5 9 2S I 2 4 1 17 6 79 2 1  41 1 21os1 o t 3 3 1  

· I bed ryv i ge I St 6-7 2317 3 1 21 1 17009 1 2 8 1 6 511 1 27 1 8204 8 1 19 1 128741 1 20 1 
l bevolking 1 st 8-9 4 3 3 6 9 1 3 9 1 8 8 78 1 14 1 6071 1 2 5 1 5 3 5 6 8 1 12 1 lll886 I 18 1 
l ( xl O )  I St 10  2816 6 1 2 5 1 236 5 1  4 1  2 9 0 6 1 12 1 133 6 6  I 3 '  4 6 BO J I 7 1  
I 1 st lO+Oip 9 1 6 8 1 8 1  1 4 6 1 a l  2 0 1 1 l f 23 4 1  0 1  9749 1 2 1  
I l craad 3750 1 J I  4 9 1 o I 127 1 l I 144 1 a I 4070 1 l l  
I I I 
I ! TOT.ML lllS78 l l0 0 I 6 l500 l lO O I 2 4 4 6 5 1 100  I 435101 1 100 1 6 32644 1 10 0 1  
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Tabel 4. 8 en figuur 4. 2 toon die aktiwiteite waarby die werklose en 

nie-ekonomies bedrywige gestremdes betrokke was of andersins ' n  heen

kome gevind het. Hiervolgens het proporsioneel meer blindes ( 49 %) een 

of ander pensioen ontvang as enige van die ander gestremdes. Persone 

met geestelike gestremdheid het proporsioneel die minste ( slegs 7 %  

swartes en 13% van die totaal) pensioen ontvang. ' n  Relatief lae 

persentasie (24 %) van die dowes ontvang pensioen. Proporsioneel het 

die grootste persentasie gestremdes wat besig was met studie by die 

dowes voorgekom. In totaal was 15 % van die blankes besig met studie . 
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TA.BEL 4 . 8  
AKTIWITE:ITE VAN D IE ;.,ERI<LOSE EN NIE-E!<ONOMIES BEDRYWIGE GESTREMDES TUSSZN 15 EN 6 4  JAAR., 19 8 5  

l � ipe I Ak t i w i t e i t  I Blank I Kleurl ing I As ie r I s�art  I Totaal I 
l gest remdh e id l 1 -----------+-----------+------��+---------+--�---- I 
I I I N  1 , 1 N 1 , 1 N 1 , 1  N I \ I  N 1 , 1 
1 ------�------------�+-------+---+-------+---+-------+---+-------�--+-------+--- I 
I Bl ind · Hu isnou I 97 3 I 28 I 6 1 4  I 15 I 121 I 1 2  I 4 8 3 3  I 21 I 6 5 4 1  I 21 I 
I ! S tudent I 3 6 6 1 10 1 1 8 2 1 4 1  13 5 1  1 3 1 1073 1 S I  1756 1 6 1  
I I Inr igt ing I 16 1 O I  11 1 a l  . I  . I  1 1 9 1 l l 1 4 6 1 O I  
I I Pens ioenar is l 18 6 2 1 5 3 1 2817 1 6 9 1 52 4 1  5 2 1 1007 4 1 44 1 15277 1 49 1 
I ! Ander I 2 9 6 1 8 1  4 4 7 1 ll. l  2 3 6 1 2 3 1 6 6 5 4 1 29 1 7 6 3 3 1 24 1 
I 1 ----------+-------+---+-------+--+-----+-+----�--+-----+-- I 
I I sub- tctaal I 3 5 1 3  I 1 00 I 4011 1 10 0  I 1016  I 1 0 0  I 2 27 5 3 1 100 I 3 13 53 1 1 0 0  I 
1 ----------+---------+-----+--+-------+-+-----+---+-----+---+----+--I 

. I Ooof I Hu i svrou I 6 9 7 3  I 42 I 1 8 6 6  I 16 I 59 4 I 1 -1  I 16 8 5 5  I 22 I 2 6 2 88 I 24 I 
I I s tudent I 3 6 6 8  I 22 1 2 3 9 3  I ·  21 1 316 I 7 1  9 13 0  I 12 1 1 5 5 07 I 14 I 
I I Inr i g t ing I 3 9 7 1 2 1  77 1 l l  . I  . I  5 51 1 l l  10 25 1 l l  
I I Pens ioenar is I H 0 2  I 26 I 4196  I 3 6  I 1 6 8  3 I 3 9  I 1 6 4 25 I 21 I 2 6 706  I 24 I 
I ! Ander I 1282 1 8 1  3101 1 27 1 l H 6 1 4 0 1 3 3 8 6 4 1 44 1 3 9 99 3 1 3 7 1 
I 1 -----------+------+---+-------+---+-------+---+------+---+-�--+--- I 
I 1 Sub-totaal I 1 6 7 2 2 1 1 0 0 1 ll6 3 3 l lO O I 4 3 3 9 1 10 0 1 76 8 25 1 100 1 10 9519 1 10 0 1 
1 -----------·------------+-------+---+-------+---+-------+---+-------+---+-------+--- I 
I Fis i ek I Huisvrou I 1 0 0 3 8 1 31 1 4 0 9 4 1 1 7 1 130 9 1 1 6- I  2 9 195 1 20 1 4 46 3 6 1 21 1 
I I S tudent I 2298  I 7 1  1282  I S I  3 4 0  I 4 1  11319 I 8 I 15239  I 7 1 
I I Inr i gt i.ng I 4 2 6 1 l l  220 1 l l  7 1  O I  1 6 5 1 1 l l  2 304 1 l l  
I I Pens ioenar is l 161�0 1 4 9 1 1 3 4 3 9 1 S o l 4 2 4 5 1 5 1 1 4 5 7 3 2 1 31 1 7 9 5 26 1 3 8 1 
I ! Ander I 3 9 3 3  I 1 2 1 s120  I 2 1  I 2 4 1 0  I 2 9  I 5 8 5 57 I 40 I 1 0020  I 3 3  I 
I 1 -- +------+-+----+---+-----+---+-----+---------+- / 
I l sub-totaal I 3 28 0 5 1 100 1 2 4155 1 10 0 1 8 3 ll l lO O I 1 4 6 4 5 4 1 10 0 1 211 7 25 1 1 0 0 1 
1 ------------------+------+---+-----+--+-----+---+----+- +--- 1 
! Epilept i es I Hu isvrou I 4 8 0 9 1 2 4 1 1515 1 11 1 5 4 3 1 1 2 1 1 2153 1 14 1 19020 1 15 1 
I ! s tudent I 3 313 1 17 1 7 0 3 1 S I  285 1 6 1  6293 1 7 1  10594 1 a l  
I l rnr igting I 1 5 79 1 a l  8 9 2 1 6 1  1 9 4 1  4 1  12090 1 1 4 1 1 4 7 5 5 1 1 2 1 
I I Pens ioenaris  I 6 9 9 9  I 3 5  I 6 97 2  I S O  I 1 8 0 9  I 3 9  I 1 7213 I 20 I 3 2993  I 26 I 
I ! Ander I 3 o s o  I 15 I 3889  I 2a I 1 1 0 0  I 3 9  I 3 8 6 78 I 45 I 47397  I 3 8  I 
I 1 -------+-----+--+-----+--+-----+--+-----+---+------+- I 
I l sub-totaal I 1 9 7 50 l lO O I l397l l lOO J 4 6 ll l lO O I 8 6 4� 7 1 100 1 12 4759 1 10 0 1 
I ------+---------+------+--+-----+--+----+--+-----+--------+-- I 
l serebraal I Huisvrou I 9 3 4 1 15 1 5 32 1 1 4 1 211 1 1 6 1 4 22 0 1 19 1 5 897 1 1 8 1 
I ! s tudent I 9 4 0 1 15 1 212 1 6 1  6 1 1 S I  8 22 1 4 1  2035 1 6 1  
I I Inr igting I 4 3 2  I 7 1  204  I S I 18 I l I 1 7 8 9  I 8 I 2 4 4 3  I 7 1  
I I Pens ioenar is l 2 9 9 6 1 49 1 2 0 5 8 1 s s l 6 57 1 5l l 6 8 01 1 30 1 12512 1 3 7 1 
I I Ande r  I 8 3 9  I 14 I 7 6 4  I 20 I 3 4 5  I 2 7  I 8 8 30-I 39 I 10778  I 32 I 
I ! ------+-----�--+-----+--+-----+---+----+- I 
I I sub- totaal I 6 1 41 I 1 0 0  I 3770 1 100  I 1 2 92 1 100  I 2 2 4 6 2 1 100 I 3 3 6 6 5 1 10 0  I 
1 --------+---------------+---+-----+--+----+--+----+---+-------+--I 
I Verstandel ik I Hu isvrou I 2196  I 3 I 2 7 9 9  I 6 I 8 4 3  I S I  3 9 2 0 5  I 13 I 4 5 04 3  I 10 I 
I ! s tudent I l 5 8 0 l l lB I 2 6 7 8 1 S I  8 5 1 1 S I  9 4 5 6 1 3 1  2 8786 1 6 1  
I I Inr i g t ing I 2 9 4 1 8  I 3 4  I 4 836  I 10 I 473  I 3 I 3 4327  I 11 I 6 9 0 5 4  I 15 I 
I I Pens ioenaris l 2 6 5 7 4 1 JO I 2 2 3 57 1 4 6 1 7 2 1 7 1 4 5 1 6 51 1 0 1 22 1 121258 1 27 1 
I ! Ander I 1 3 7 8 4 1 16 1 1 6 238 1 3 3 1 6 6 5 6 1 41. I 15 4109 1 Sl l 190787 1 42 1 
I 1 ------+----+---+-----+--+-------+---+----+- -+--- 1 
I . l sub- totaal I 8 77 7 3 1 1 0 0 1 4 8 9 0 8 1 10 0 1 1 6 0 4 0 1 10 0 1 3 0 2207 1 100 1 45 4 928 1 10 0 1 
1 ---------+----------+-----+--+------+---+-------+---+-----+---+-------+-- I 
! Geestel ik I Hu isvrou I 6 6 6 1 lO I 3 29 1 a l  1 6 8 1 13 1 1931 1 S I  3 0 9 4 1 8 1  
I ! Student I 211 1 3 1  91 1 2 1  3 8 1 3 1  3 47 1 l l  6 87 1 2 1  
I l rnr i g t ing I 3 8 3 3 1 5 5 1 1 7 82 1 4 4 1 3 9 0 1 2 9 1 1 6328 1 6 4 1 223 3 3 1 5 9 1 
I I Pens ioenar i.s l 1 4 0 7 1 20 1 1151 1 2 8 1 4 8 2 1 3 6 1 1 8 8 1 1 7 1  4 9 21 1 13 1 
I ! Ander I 8 0 2 1 12 1 6 9 5 1 1 7 1 2 6 5 1 20 1 5178 1 20 1 6 9 4 0 1 18 1 
I 1 ---------+------+---+-------+--+-------+---+-------+---+-------+--- I 
I I sub- totaal I 6 9 19 1 10 0  I 4 0 4 8 1 1 0 0  I 1 3 4 3 1 100  I 2 5 6 6 5 1 100  I 3 7 975  I 100  I 
1 ---------+---------+------+---+-------+---+-------+---+-------+---+-------+--- I 
! Ander I Huisvrou I 2 0 5 8 0 1 3 0 1 9 1 8 9 1 19 1 4 0 7 4 1 25 1 6 9927 1 2 5 1 10 3770 1 2 5 1 
I ! S tudent I 1 0 4 5 5  I 15 I 3274  I 7 1  8 2 6  I 5 I 2 3 6 3 7  I 9 I 38192  I 9 I 
I l rnr i gt ing I 2 6 6 8 1 4 1  2117 1 4 1  S I  O I  3 20 43 1 12 1 3 6 833 1 9 1  
I I Pens ioenar is l 2 8 3 4 7 1 4 1 1 2 4 228 1 Sl l 8 2 77 1 Sl l 5 8 7 8 7 1 21 1 119 6 3 9 1 29 1 
I ! Ander I 7 0 5 4  I 10 I 9 0 6 0  I 1 9  I 2912 1 1 0 1 9 3 4 3 0  I 3 4  I 112 456  I 27 I 
I 1 ------------+-------+--+-------+---+-------+-+-----+---+-------+--- I 
I I Sub-totaal I 6 9 1 0 4 1 10 0 1 478 6 8 1 10 0 1 l 6 0 9 4 l lO O I 2778 2 4 1 1 00 1 410890 1 1 00 1 
1 ---------. -+---------------+---+-------+---+-----+--+-----+---+-----+- I 
I TOTAAL I Hui svrou I 4 7169  I 19 I 2 0 938  I 13 I 7 8 6 3  I 15 I 1 7 8 3 19 I 19 I 254 289  I 18 I 
I I s tudent I 3 70 5 2 I 15 I 1 0 0 1 s  I 1 I 2 s s 2 1 s I 6 2 0 77 I 6 1  112796 I a I 
I I Inr i g t ing I 3 8 7 6 9  I 1 6  I 1 0139  I 6 I 1 0 8 7  I 2 1  9 8 8 9 8  I 10 I 148893  I 11 I 
I I Pens ioenar is l 8 8 6 97 1 3 7 1 7 7 218 1 4 9 1 2 4 8 9 4 1 4 7 1 2 2 20 23 1 23 1 4128 32 1 29 1 
I ! Ander I 3 10 40 1  13 1 3 9 3 1 4 1 25 1 1 6 3 50 1 3 1 1 3 9 9 3 00 1 42 1 4 8 6004 1 3 4 1 
I · 1 -------------+-------+--+-------+---+------+--+-------+---�-------+--- I 
l I TOTAAL I 2427 27 1 1 00 1 15 8 4 2 4 1 10 0 1 5 3 0 4 6 1 10 0 1 9 6 0 6 17 l l OO l l 414814 l lO O I ------------------------------------------------------------------------�-
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FI GUUR 4 . 1 

VERDELJNG VAN DIE WERKLOSE EN N IE-EKONOMIES BEDRYWIGE GESTREMDES TIJSSEN 1 5  EN 64 JAAR 
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HOOFSTUK 5 

SAMEVATTING EN AANBEVELINGS 

5. 1 Inleiding 

Ter uitvoering van enige sinvolle beplanning vir ' n  suksesvolle 

opleidings- en indiensplasingsprogram is dit noodsaaklik om eers 'n 

beeld van die huidige situasie te verkry. Die primere doel met die 

ondersoek was om beskikbare inligting in te win en aan die hand daarvan 

die bio- en geografiese samestelling van die werkende en werklose ge

stremde bevolking in die RSA statisties te ontleed. 

Die vernaamste inligtingsbronne wat in die ontledings gebruik is, is 

die bevolkingsensusse van 1980 en 1985 van die Sentrale Statistiek

diens, werkloosheidstatistiek van die Departement van Mannekrag, die 

Nasionale Gestremdesorgliggame en verslae uit die Jaar van Gestremde 

Persone, 1 986 . 

Die beskikbaarheid van betroubare 

bedrywige gestremde bevolking was 

statistiek rakende die ekonomies 

deurgaans problematies. Gevolglik 

moes van alternatiewe metodes gebruik gemaak word om die bestaande in

ligtingsbronne optimaal te benut ten einde 'n oorsigtelike beeld van 

die samestelling van die werkende gestremde bevolking te verkry. Hoewel 

die metode nie volkome akkurate syfers lewer nie, kan die resultate 

nogtans as 'n redelike weergawe van die toedrag van sake aanvaar word. 

5. 2 Voorkoms en verspreiding van die gestremde bevolking 

Volgens die raming wat in hoofstuk twee (tabel 2.2 ) gemaak is·, was meer 

as twee miljoen persone in 1985 in die RSA in die ouderdomsgroep 15 tot 

64 jaar gestremd. Volgens die 1980-bevolkingsensus het minder as 20 % 

van die gestremdes in hierdie ouderdomsgroep gewerk. Die ooreen

stemmende persentasie vir die totale bevolking was 55%. Aangesien die 

mate van gestremdheid van die persone nie bekend was nie, kon nie be-
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paal word watter persentasie van die nie-ekonomies aktiewe gestremdes 

wel nog in staat sou wees om sinvolle arbeid te verrig nie. 

In figuur 5.1 word die ekonomiese bedrywigheid (werkend, werkloos en 

nie-ekonomies bedrywig) van die gestremde persone vergelyk met die van 

die totale bevolking volgens bevolkingsgroep en geslag. Wanneer 'n 

mens die gestremdes met die totale bevolking vergelyk, val dit op dat 

'n relatief groat persentasie van die blanke gestremdes gewerk het 

terwyl 'n buitengewoon groat persentasie Asiergestremdes ekonomies 

onaktief was . 

FIGUUR 5 . 1 

EKONOMIESE BEDRYWIGHEID VAN DIE GESTREMDE EN TOTALE BEVOLKING TUSSEN 15  
EN 64 JAAR , 1 9 80 

G T G T 
Mans Vroue 
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G T G T 
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Mans Vroue 
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SEORYW I GHE I D  WERKEND � WERKLOOS 
tSSS'3 N. E. 8 .  

* G = Gestre m d es T = Tota l e  b evo l kin g 
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Die werkloosheidskoers by die  kleurling- en swart gestremdes was rela

tief hoog. By die swart vroue was die werkloses byna net so veel as die 

werkendes. Die huidige ekonomiese klimaat inaggenome, kan aanvaar word 

dat die werkloosheidsyfers vandag heelwat hoer kan wees. 

5.3 Werkende gestremdes 

Die bevolkingsgroepverdeling van die werkende gestrerndes volgens tipe 

gestremdheid word in figuur 5. 2 vergelyk met die van die totale 

ekonomies-bedrywige bevolking in 1985. 

FJ GUUR 5.2 

BEVOLKJNGSGROEPVERDEUNG VAN DIE WERKENDE GESTREMDE EN TOTALE EKON OMJES 
BEDRYWIG E  BEVOLKJNG TUSSEN 1 5  EN 64 JAAR, 1 9 85 
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Dit is duidelik dat die bla�ke gestremdes die arbeidsmag in 'n grater 

mate betree as die ander bevolkingsgroepe. Hierdie tendens geld veral 

vir die blindes, epileptici en geestelik gestremdes en in ' n  effens 

kleiner mate die fisiekgestremdes. 

In figuur 5 . 3  word die kwalifikasiepeilverdeling van die werkende ge

stremde persone met die van die totale ekonomies bedrywige bevolking 

volgens bevolkingsgroep vergelyk. Soos verwag kan word, is die 

kwalifikasiepeil van die gestremdes in die algemeen heelwat laer as die 

van die totale bevolking. Daar is byvoorbeeld minder as 40 % blanke 

werkende gestremdes wat st. 10 of 'n hoer kwalifikasie behaal het 

teenoor die 60 % van die totale ekonomies bedrywige blanke bevolking. 

Slegs 12 % kleurlinggestremdes beskik oor 'n kwalifikasie hoer as st. 7 

teenoor die 22 % van die totale kleurlingbevolking. Die ooreenstemmende 

syfers vir die Asiers is 33% teenoor 55% en vir die swartes is dit 7 %  

teenoor 15%. 

Die laer geskooldheidsvlak van die gestremdes word oak in die beroep

struktuur gereflekteer SJ:>os duidelik in figuur 5.4 waargeneem kan word 

waar die beroepstruktuur van die gestremdes met die van die totale be

volking volgens bevolkingsg�ep en geslag vergelyk word. � 

5 . 4 Werklose gestremdes 

Betroubare statistiek oor die werklose gestremde bevolking was moeilik 

bekombaar. Die enigste bronne waar sodanige statistiek geredelik 

beskikbaar is, is die Departement van Mannekrag en die Nasionale 

Gestremdesorgliggame. Geen statistiek is beskikbaar oar persone wat 

nie aktief werk soek nie. 

Uit die werkloosheidstatistiek van die Departement van Mannekrag blyk 

dat 'n baie klein persentasie van die werklose gestremdes registreer en 
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FIGUUR 5 . 3 

KWALIFIKASIEPEILVERDELING VAN DIE GESTREMDE EN TOTALE EKONOMIES 
BEDRYWIGE BEVOLKING TUSSEN 15  EN 64 JAAR , 1 985  
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0 
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FIGUUR 5 . 4 

BEROEPSVERDELING VAN DIE GESTREMDE EN TOTALE EKONOMIES -BEDRYWIGE 
BEVOLKING TUSSEN 1 5  EN 64 JAAR . 1 9 85 
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* G = GESTREMDES T = TOTALE BEVOLKING 
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in diens geplaas word. Figuur 5.5 toon die getal werklose gestremdes 

wat rnaandeliks sedert 1976 gereg istreer het en die getal persone wat in 

diens geplaas is. Die persentasie persone wat in diens geplaas is, het 

skerp gedaal - van 33 , 4% in 1976 tot 6, 3\ in 1987 . 

Hiervolgens le  die probleem nie soseer by die werkloses wat traag was 

om te  registreer nie, maar eerder dat die persone wat wel geregistreer 

het,  nie in diens geplaas kon word nie. Daar sal deeglik na indiens

plasing by opleiding- en werksentra gekyk meet word en rnetodes meet 

ondersoek word om die ope arbeidsrnark meer toeganklik vir die gestrernde 

werker te maak. 

FIGUUR 5 . 5  

WERKLOOSHEJD: GETAL REGISTRASIES, PLASINGS EN WERKLOSES 
JANUARIE 1 976 - FEBRUARIE 1 988 
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5 . 5  AANBEVELINGS 

5. 5.l Vraelyste vir bevolkinqsensus- en looende bevolkingsopnames 

Aanbeveling 

Vraelyste wat vir bevolkingsensus- en lopende bevolkingsopnames gebruik 

word , meet aangepas word om ook sinvolle data oor gestremdheid in te 

win. 

Motivering 

Statistiese gegewens oor gestremdes is in hierdie stadium relatief 

moeilik bekombaar, meestal onvolledig en taamlik wyd verspreid by 

verskeie instansies. Die betroubaarheid en resentheid van beskikbare 

statistiek is van so 'n aard dat ramings oor die aanbod van gestremdes 

in die arbeidsmark en die beskikbaarheid van werkgeleenthede nie 

ongekwalifiseerd vir mannekragbeplannings- en -ontwikkelingsdoeleindes 

aangewend kan word nie. 

Die inisiatiewe van die onderskeie Nasionale Rade om inligting oor die 

deelnarnepatrone van gestremdes aan die arbeidsrnark te monitor, is nie 

voldoende om die vraag na inligting op nasionale vlak te bevredig nie. 

Indien die Nasionale Rade alle data van 'n sentrale punt soos die 

Sentrale Statistiekdiens kan verkry, sal dit hulle baie koste bespaar 

en kan ook meer gekoordineerd opgetree word omdat dieselfde databron 

gebruik word. 

Die bevolkingsensus is die enigste opname waarby alle inwoners van die 

RSA betrek word. Om hierdie rede meet dringende stappe geneem word om 

te verseker dat sinvolle statistiek rakende gestrerndes met die volgende 

sensus (1991 )  ingesamel word. Riglyne en besonderhede oor die prosedure 

wat gevolg word om addisionele vrae in te sluit1 word in bylae F be

spreek. 
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Ander opnames wat deur die SSD op 'n meer gereelde grondslag onderneem 

word en die moeite kan loon om te ondersoek, is die volgende : 

Lopende bevolkingsopnames word maandeliks landwyd op 'n steekproefbasis 

onderneem om die struktuur van die ekonomies bedrywige kleurling-, 

Asier- en swart bevolkingsgroepe te bepaal. Bevolkingsgroep, geslag, 

ouderdom, ekonomiese bedrywigheid, nywerheid, beroep, kwalifikasie en 

geografiese gebied word ender meer onderskei. 

Mannekragopnames word jaarliks landwyd op 'n steekproefbasis by 

ondernemings in die private sektor sowel as by instellings in die open

bare sektor onderneem. Ekonomiese sektor, beroep, gebied, bevolkings-

groep en geslag word onderskei. Aangesien die vraelys nie op die 

individu gemik is nie - die werkgewer gee slegs die totale getal per

sane wat in sy diens is volgens beroep, bevolkingsgroep en geslag - sou 

dit uiters moeilik wees om vrae rakende gestremdheid in die vraelys in 

te sluit . 

Ondersoek is ingestel na alternatiewe metodes om inligting oor gestrem-

des vir doeltreffende mannekragbeplanning in te samel. Die 

doeltreffendste metode vir die doel , sou wees om 'n nasionale register 

van gestremdes op individuele basis te ontwikkel. Die databasis sou 

ender andere die volgende besonderhede ken insluit: identifiserende 

gegewens (I D ) , bevolkingsgroep, geslag, geboortedatum, primere en 

sekondere gestremdhede, oorsaak, 

beroepsevaluasie, beroep, 

graad 

ekonomiese 

van gestremdheid, 

bedrywigheid, 

ongeskiktheidspensioen of ander toelaes en geografiese gebied. In

ligting sou byvoorbeeld bekom kon word deur middel van die maatskaplike 
h&eG d werker, distriksgenee$ �  hospitaal en landfoskantoor wat die data kon 

deurgee na ' n  sentrale punt, byvoorbeeld die Departement van Nasionale 

Gesondheid en Bevolkingsontwikkeling. Die koste verbonde aan die ont

wikkeling en instandhouding van so 'n projek is egter geweldig hoog en 

kan moeilik geregverdig word. 

-55-



5. 5. 2 ' n  Standaardgestremdheidsklassifikasie 

Aanbeveling 

'n Standaardgestremdheidsklassifikasie meet vir Suid-Afrika ontwikkel 

word . 

Motivering 

Ten einde ko6rdinering tussen die verskillende instansies te vergemak

lik, is dit noodsaaklik dat 'n eenvormige klassifikasie van 

gestremdhede vir Suid-Afrika opgestel word e Daar is verskillende uit

gangspunte wat gevolg kan word wanneer sodanige klassifikasie opgestel 

word. Die indeling van gestremdhede tans in gebruik by die ver -

skillende instansies en wat in bylae B verskyn, is hoofsaaklik op 'n 

mediese grondslag gebaseer. Vir die doel van mannekt'agbeplanning sou 

dit egter voordelig wees om ook d�e werkpotensiaal van die gestremde in 

ag te neem. Hierdie klassifikasie behoort volledige beskrywings en 

definisies van die aard en graad van elke gestremdheid in te sluit. 

Dit sal . onder andere oak duidelikheid oor meervoudige gestremdheid moet 

gee . Dit sou nie aanbeveel word dat alle kombinasies van meervoudige 

gestremdhede summier in een kategorie ingedeel word nie . Verkieslik 

meet die primere en sekondere gestremdhede ge1dentifiseer kan word. ' n  

Bree raamwerk wat as basis vir so 'n klassifikasie kan dien, word in 

die laaste kolom van bylae B gegee. 

5. 5.3 Ongeskiktheidstoelaes en -pensioene 

Aanbeveling 

Die stelsel van ongeskiktheidstoelaes en -pensioene meet ondersoek 

word . 
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Motivering 

Die teenproduktiewe onges�iktheidstoelae- en -pensioenstelsel 

ontmoedig ' n  groat aantal potensiele werkers om werk te aanvaar terwyl 

hulle in staat is om sinvolle arbeid te verrig. Bykomend tot die 

aanbevelings wat Van Oordt doen in sy Memorandum on the gainful 

employment of the person who is disabled (Oktober 1986) , wat in bylae 

E ingesluit is , die volgende: Alvorens ' n  aanbeveling ten opsigte van 

die toewysing van ongeskiktheidspensioen gemaak word, meet die 

ongeskiktheid van applikante geasses):er word volgens 'n uniforrne en we

tenskaplik bepaalde stel indikatore wat vir elke tipe gestremdheid 

afsonderlik opgestel word deur ' n  multi-profes�sionele span wat 

arbeidsterapeute, psigometriste en kundiges op elke terrein van ge

stremdheid insluit. So 'n multi-professionele span wat by die 

beroepsopleidingsentra in die vooruitsig gestel word, sal dan ook ver

antwoordelik wees vir die evaluering en keuring van applikante. Vir 

sinvolle indiensplasing is dit nodig dat die gestremde se vermoens en 

belangstellings versoen word met moontlike opleiding. 

5.5.4 Werkgeleenthede 

Aanbeveling 

Werkgeleenthede meet op alle produktiwiteitsvlakke vir die gestremde 

geskep en toeganklik gemaak word. 

Motivering 

Die hoe werkloosheidsyfer by die gestremdes dui op 'n groot behoefte 

aan werkgeleenthede vir die persone. Een van die oorsake van die te

kort aan werkgeleenthede kan gevind word in die onkunde by die 

werkgewers en die publiek oor die vermoens van gestremdes en ge

stremdheid in die algemeen. Die gestremde se potensiaal kan beter be

nut word deur weg te beweeg van die idee dat gestremdes net geskik is 
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vir spesifieke soorte werk. Sodoende sal die gestremde persoon ook be

ter met die nie-gestremde persoon in die arbeidsmark kan kompeteer. 

Die media kan in 'n groat mate gebruik word om hierdie situasie te ver

beter. 

Nie alleen moet bykomende werkgeleenthede by die opleidings- en 

werksentrurns en die beskerrnde werkswinkels geskep word nie, maar be

staande werkgeleenthede in die ope arbeidsmark moet meer toeganklik vir 

die gestremde gernaak word, met ander woorde die gestrernde moet 'n 

gelyke geleentheid gebied word ten opsigte van werksgeleenthede. 

2.6 SLOTPERSPEKTIEF 

Die gebrekkige beskikbaarheid van betroubare statistiese gegewens oar 

gestrerndes plaas ernstige beperkinge op sinvolle mannekragbeplanning. 

Daar is aanduidings van relatief grootskaalse werkloosheid, veral onder 

die kleurling en swart gestremdes. Hulle indiensplasing word gekortwiek 

nie alleen deur hulle lae geskooldheidsvlak en gebrek aan 

beroepsvaardighede nie, maar ook deur die onkunde van werkgewers oor 

die werkpotensiaal van die gestremde persoon. 

Die verslag gee 'n geheeloorsig van die 

hoewel daar nie veel uitsprake 

aanbod van gestremdes, maar 

oar die beskikbaarheid van 

werkgeleenthede gemaak kon word nie, dui al die gegewens daarop dat 'n 

groat tekort aan werkgeleenthede in veral sekere kategoriee bestaan. 

Dit blyk noodsaaklik te wees dat daar vir die gestremdes op ' n  deurlo

pende basis data ingewin sal word ten einde die vraag en aanbod 

noukeurig te bepaal en dienooreenkornstig indiensplasingstrategiee te 

ontwikkel . 
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BYLAE A 

PROBLEME ONDERVIND EN LEEMTES IN DIE ONDERSOEK 

Die belangrikste probleem is die  algehele gebrek aan betroubare in

ligting oor die ekonomies bedrywige gestremde bevolking . Die statis

tiek wat wel beskikbaar is , het talle gebreke . 

Algemeen 

Daar bestaan nie ' n  sentrale inligtingsbron waar relevante inligting 

verkry kan word nie . 

Die gebrek aan ' n  definisie van die aard of graad van gestremdhede ver

minder die bruikbaarheid van statistiek wat wel verkry kan word . 

Daar bestaan nie ' n  standaard :::: gestremdheidsklassifikasie nie . Elke 

instansie gebruik sy eie indeling . 

Die term " meervoudig gestremd " skep verwarring persone met ' n  

sekondere gestremdheid word soms by meervoudig gestremd ingedeel en an

der kere by die primere gestremdheid bv. spraakgebreke a . g . v .  gehoor

of verstandelike gebreke . 

Aangebore en verworwe gestremdhede word nie in die beskikbare bronne 

onderskei nie . 

Inlig ting oor werklose gestremdes is moeilik bekombaar . By die meeste 

welsynsorganisasies is hierdie inligting slegs beskikbaar by die maats

kapl ike werkers vanaf die persoonlike liers van die persone wat by 

hulle aangemeld het . 

Inligting oar die gestremde werker in diens by organisasies in die ope 

arbeidsmark is moeilik bekombaar . 

Bevolkingsensusse van die Sentrale Statistiekdiens 

In die 19 8 5-sensus is gestremdheid glad nie ge1dentifiseer nie . 

Die 1 9 8 0-sensus toon groot ondertellings . 

Swaksiendes en hardhorendes word nie onderskei nie . 

Serebraalgestremdheid is nie onderskeibaar van fisiekgestremdes nie 
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bv. spasties-parapleeg, spasties-kwadrupleeg. 

Die graad van gestremdhe id word nie aangedui nie . 

Spraakgestremdheid word nie onderskei nie maar by d i e  kategorie 

"nie elders geklassifiseer" ingedeel. 

Werkloosheidstatistiek van die Departement van Mannekrag 

Baie min werklose gestremdes registreer. 

Feitlik geen swartes registree� nie. 

Dawes en hardhorendes word . nie van mekaar geskei nie. 

Polio word saarn met breinbesering en serebrale verlamming ingedeel . 

Kwalifikasiepeil en ouderdom is nie volgens tipe gestremdheid beskik baar n1e . 

Hoofverslag uit die Jaar van Gestremde Persone 1986 

Meervoudiggestremde persone word nie afsonderlik onderskei nie -

hulle word by die primere gestremdheid ingedeel. 

Feitlik geen statistiek oor die werkende en werklose gestremde is 

ingesluit nie. 

LEEMTES IN DIE NAVORSING 

Die metode wat gevolg is om die samestelling van die werkende gestremde 

bevolking te bepaal, leun swaar op die 1980-bevolkingsensus. Die groat 

ondertellings - veral by d i e  laer�geskooldheidsvlakke - het tot gevolg 

dat 'n skewe beeld van die samestelling verkry kan word. Wanneer die 

1930-struktuur toegepas word op die veel grater syfers van 1985, is 

daar die moontlikheid dat ' n  relatief klein " fout" i n  d i e  1980-sensus 

buite verhouding vergroot word na onrealistiese getalle in 1985. 
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----------------------------- ---------------------------------- -----------------------------
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a .  Ges i ggest remd 
1 .  B l i nd 
2 .  Swaks i ende 
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1-B l i nd 
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BYLAE D 
UITBETALING VAN ONGESKIKTHEIDS- EN BLINDE PENSIOENE 

Die onderstaande tabel toon die aantal persone wat ongeskiktheids
en blinde pensioene ontvang het, asook die totale bedrag wat aan 
hierdie p�rsone uitbetaal is. 

I Bevolkingsgroep I I Ongeskiktheids� · I I  Blinde pensioene 
I 1 1  pensioene 1 1  I
I I 1 --------------------++-------------------- I
I 1 1  Aantal I Rand 1 1  Aantal I Rand I
1 ----------------++--------+-----------++--------+-----------
! Blank * 1 1  35 754 1 7 72 1 867 1 1  766 1 165 712
I Kleurling * *  1 1  81 9 18 I 13 19 9 420 1 1 1 451  I 2 40 959 
I Asie'r * *  1 1  20  542 I 3 300 964 I I 32 1 I 52 857 
I Swart * *  1 1  100 308 I 1 1  566 0 72 1 1 4 766 I 556 936 
I 1 1 I 1 1  I 
1 ----------------++--------+-----------++--------+-----------
I TOTAAL 1 1  238 522 I 35 788 323 I I 7 30 4 I l 0 16 464 I

* Syfers vir Julie 1988 
* *  Syfers vir Junie 1988 

Bron: Blankes : Departement van Nasionale Gesondheid- en Bevolkingsontwikkeling 
Kleurlinge : Departement van Nasionale Gesondheidsdienste en Welsyn 

Raad van Verteenwoordigers 
Asiers : Mnr. R.H . van Oordt 

Departement van Nasionale Gesondheidsdienste en Welsyn 
Raad van Afgevaardigdes 

Swartes : Provinsiale Administrasie van Transvaal. 
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. BYLAE E 

'l . OBJECTIVE : 

rro TNCRE�SE 'i''t.';; 'CRODUC'i'Ti.,';; c� '0 �  �TL T� 01."' ;'fl;; DTS� 'HLEP ?-ND rro 
PROVTDE �QR A SECOND LE'v,="L EM"1JLQV""M;:NT MARK;'i' QN � -
PTJL 1" T  -RACIAL . MULTT - DT SCT"DL TN� "C!V' BA s Ts  

2 .  BACKGROUND : 

The S t a te i s  spenaing  mi l l io ns o f  r ands on  supporting persons who 
a re d i s abled by way of s oci al  p ens ions , o r  a l tern a tively by 
subs idi s ing vari ous o rg ani s a tions f o r  the c a r e  and t r a ining o f  the 
c i s �bled . F i g�res  whi ch have been e s t ab l i shed a re as  f o l l ows : 

Di s abi l i ty pens i ons and 
B li nd pens ions ?..3 3 7  5 2 9 0 0 0  
Pro tective wo rkshops 3 177 0 0 0  
Ho s t e ls f o r  hand i capped 9 775  0 0 0  
Speci a l  s choo ls 15 0 1 6 5  0 0 0  
Dep a rt!Ilent of Manpower -
She l tered wo rkshops  etc . 9 2 5 6 0 0 0  

5 1 0 3 1 2 O O Oo e r  anrn:m 

In  add i t i on a reaso nable  e s t ima te  o f  the medi c a i ,  ho sp i t a l  a::id 
rehab i l i t a t i o n  e�pens es  incurred by the S t a t e  can be made . 
Figures ava i l ab l e  from the Medi c a l  F i tne s s  f o r  Wo rk uni t  
att ached t o  the H . F Verwoe rd Ho sp i ta l reve a l  tha t  the average  co s t  
o f  rehabi l i t a t ing one person  amoun t s  t o  Ri5 03 , 4 8 .  As the t ime 
f a cto r  of persons requi ring medi c.a l and ho sp i t a l  t re a t:nent can 
r ange f rom a few days to  p rot ract ed periods , i t  i s  cons ide r ed 
r e asonab l e  t o  a s sume tha t  a s imi l ar f i gure  c an be added in respect . 
of  medic a l  and hosp i t a l co s t s  whi ch g ives a t o t a l  f i gure  o f  
R3 0 0 6 , 9 6 .  I f  t reatment were  to  b e  provi ded f o r  a l l  23 9 6 0 0  
p e rs ons who were d i s ab l ed i n  1 9 8 5 , a t o t a l  amount of  R72 0 4 67 6 2 0  
would have been spent . Whi l s t  the above i s  a n  a ssumptio� b2sed c�  
f acts , there is  no  doubt tha t  the  S t a t e  i s  spend ing mi l l ions on 
the di s ab l ed ,  to  whi ch must  be added the contributio:is wade by 
p r ivate snterp ri s e , pers ons and o rg an i s a ti ons . 

TO WF.AT PURPOS� f t I . . . 

Only a minima l p e:-cent age  o f  the p e ::- s cns who a re di s ab led a re 
t a ken up in the open ma rke t . Dur ing 1 9 8 5 , the Dep a rtment o f  
Man?ower only p l aced 6 2 4  in  the  ope� l abour ma rke t a s  fo l lows : 

Pro f es s i ona l and s e�icp::-o f es s iana l 
Techni c a l  
Admini s tr a t ive 
Cler i c a l  
S a les  wo rk 
Ski l led t = ades 
Mining Industry 
Trans p o rt and communic at i o n  

-64-
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Semi�ski l l ed 
State  and p ar a� s t at al s e rvices  
Unski l led 
Unc l as s i f i ed 

8 9  
7 7  

2 1 }  
_]_ 
6 2 4  

Thi s  rep re s ents 0 , 2 6  p ercent o f  the t o t a l  di s ab led . 

The re a re , o f  course , o ther di.s ab l ed who are in emp lo:yment e i ther 
through s choo l s , i ns t i tut i ons o r  by the i r own e f f o rts but to a l l  
intents and purposes , i t  i s  s af e  t o  a ccept i n  p rincip le  that the 
� l abour  ma rket is not avai l able  to the di s ab l ed ,  and that 
the  S t a t e  and Priv a te s ector  a re spendi ng vast  amounts o f  money on  
whi ch no return i s  b eing received o the r than  the  s a t i s f action 
that  the we l f a re of  the di s ab led i s · b eing cared fo r .  From 
investi g a t i o ns made over the p a s t  s ix months , the r e  is no doubt  
whatso ev e r  tha t a l a rg e  numbe r of  di s a b l ed are  c ap ab le of  wo rk in  
v a ryi ng deg rees  bu t they a re p repa red , in  f act  encouraged , by the 
exi sting  di s ab i l i ty p ens i on sys t em ,  to s i t  back  and rely  on the 
S t ate  f o r  thei r suppo rt . 

The S t a t e  c anno t cont inue t o  support  the s e  persons inde f initely .  
Funds av a i l ab l e  t o  the S t a t e  a re becoming r es t r ic ted and the re i s  
a need t o  have an  uroent , obj ect ive and pr actica l iook into 
redi s t ribut ing the f inances indi c a t ed a bove fo r incre a s ing the 
p roduct ive  c ap ab i l i ty o f  the d i s ab led . A s econd l eve l emp loyment 
ma rket  needs t o  be  p rovided . Thi s wi l l  no t only benefi t the 
economy o f  the count ry by p r oviding j ob o pp o rtuni ties  but wi l l  

. a ls o  p rovide  the di s ab l ed per s on wi th independence and a feel ing 
o f  s e l f-es t eem . 

As p a rt o f  i t s  cont ribution  to the Ye a r  o f  the Di s ab l ed the 
.�dmini s tr a t i on :  Hous e of Del e g a t es appo int ed a Sub-commi tt ee to  
inves t i g a t e  ways and means of  mobi l i s ing  the di s ab l ed t o  become 
p =oduct ive  ( i e .  to achi eve the optimum o f  whi ch he i s  capabl e ) . 

3 '. D I SCUS S ION : 

A di ag:- am..uat i c  out l ine  o f  the p l an p ropo s ed by this Sub-commi ttee 
i s  ove r l e a f  and i s  d i s cu s s ed a s  f o l l ows : 

The Refe r r a l Body :  

T.�i s inc ludes Ho sp i t a l s , s cho o l s , we l f a re o rg ani s a t ions , Di stri ct 
S � rgeons , p :-ivat e  p r act i t ioners , Loc a l  Autho ri ties  and others . 

A s s es sment Cent res : 

Thi s  i s  a v i t a l component o f  the p l an a s  nea r ly a l l  the persons 
who a re d i s ab l ed need to be accur a t e ly a s s e s s ed a s  t o  whe re the i r  
p l ace  i s  in  l i fe and wha t  di rec t i o n · they need t o  fo l low i n  the 
futu re . 

The re a re cu r rent ly va r i ous a s sessmen t  centres  a va i l ab le ,  i e . the 
Dep a rtment o f  Manpowe r ,  Unive rs i t i es a nd ho s p i t a l s  but in the ma in 
mo s t ly psychome t ri c  a s s e s sments are c a r r i ed out . In 
g eneral  thes e cent res are i n adequ a t e  to p rovide  the necess a ry 
a s s es sment . The type o f  a s ses sment cent re  requi red i s  s imi l a r  to 
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tha t o f  the Med i c a l  Fi tnes s f o r  Wo rk Centr e  a t t a ched to  the H . F .  
Verwoe rd Ho s p i t a l . 

I ns t i tu t i on/Horne : 

The chi ld r en and adu l t s  who wi l l  not be o f  any p r act i ca l  use in  
the  p roduct i ve f i e ld wi l l  be  . taken up  p re f e r a b ly i n  the home 
envi ronment o r  in  Ins t i tuti ons whi ch - should  be the respons ibi l i ty 
o f  the S t a t e . Thes e  I ns ti tuti ons should be r eg a rded as  Occupa tiona l 
Rehabi l i t a t i on Cent res  and i t  is  cons idered r e a s o nab le  tha t they 
s hould  be p rovi ded c lo s e  to spec i a l  s cho o l s . 

Ma i n s t r e am Schoo l a nd Open Labou r :  

The chi ld and adult  mov ing into  the s e  a r e a s  a r e  r eg a rded as  no rma l 
and exc luded f rom d i s cus s ion . 

Soeci a l  Sch o o l s  a nd Pre-voc a t i on a l  Tra i n incr : 

The chi ld  and adu l t  invo lved i n  the s e  a re a s  a re  reg arded as  being 
in the p ro c e s s  of b e i ng equipped f o r  the S econd Level  Emp loyment 
ma rket . At p re s ent there  a re numerous such inst i tut ions in South 
Af rica  and a l o t  of money is being spent by the S t ate . · Unless  a 
p l ace f o r the s e  pers o ns i s  f ound in a l abour ma rke t  a l l  thi s  money 
wi l l  have  been spent t o  l i t t le ava i l . The person  wi l l. have to be 
p a id a d i s ab i l i ty pens i on wi th the cons equent d emo t iva t i on to wo rk
and the po s s ibi l i ty of  becoming  frus t ra t ed as he  canno t make use 
of  the t r a i ning he has received . At  p re s en t  the re a re 15 8 3 8 
persons o f  a l l  popu l a t i on g roups a t  s p eci a l  schoo l s  in the 
Repub l i c . 

T r a i ned Ind i vi du a l ;  

Thes e a r e  p e rs ons who have a l ready obt a i ned  a s ki l l/p ro f es s i on and 
have subs equent ly become d i s abl ed f o r  whatever  reason and c an move 
s t ra i ght into  the s econd level emp loyment ma rket after  
rehab i l i t ati o n . 

SECOND LEVEL E!1?LOYMENT �.RKET 
S h e l t e r e d  Em� l ovrn e n t  

This  is  the respons ibi l i ty of the Dep a rtment o f  Manpower . At 
p re s ent app r oxima t e l y  2 0 0 0  d i s ab l ed a re c a te r ed f o �  in 13 
wo rkshops  throughout South Af rica . Leg i s l a t i on exi sts  which cake 
i t  irnoo s s i b l e  f o r  the  She l t ered wo rksho o s  to  como ete  a c a inst the 
open �a rket  and the wo r kshops a re r e s t r i ct ed to �anufac�uring f o r  
the S t a t e  and p a r a- s t a t a l  o r g an i s a t i ons . The s hel  tere·d emp loyment 
f i e ld wi l l  rema in  the respons ibi l i ty o f  the Dep a rtment o f  
Manoowe r . I t  i s  cons idered however becaus e o f  i ts non-competi tive 
n a t�re that  s h e l t ered emp loyment cannot be ezp anded suf f i ciently 
to  cope wi th the  tot a l  d i s ab l ed wo rk f o rc e . 

Own Bus i nes s 

There a re d i s abled who have the abi l i ty and f in anc i a l  wherewi tha l 
to  s e t  thems e lves up in  the i r  own bus i nes s . Thi s a rea  i s  
therefo re  exc luded f rom discu s s i on . 
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Protect ive Wo rkshoo  

At p res ent there  are  6 5  wo rkshops  and 54  Jfo ste l s  f o r  the 
handic apped throughout the Repub l i c  being subs idi s ed by the . St a te  
c atering fo r 2 8 64 and 2 6 31  d i s ab l ed respective ly .  The current 
emphas i s  throughout thes e inst i tu t i ons is he avi ly welfare  
o rient'o ted and persons at tend mo st ly on  a vo lunt a ry ba s i s . E ach 
wo rkshop i s  manned acco rding t o  the popu l a t i on g roup and cons i s ts  
of  pers ons who se p roductivi ty is  o f t en very l ow .  I t  is  propo sed 
that  wo rkshops· ,  ins t ead o f  the emphas i s  be ing o n  we l f a re should  
become bus i ne s s  o ri ent ated 1 the reby p roviding mo re incent ive to  

· motivate  the  di sab led .. 

Desp i t e  a S t ate  sub s idy o f  up to  a maximum o f  Rl 0 0 6  per annum 
p e r  person  the exi s t ing wo rks hops a r e  no t v i ab le , due to  the 
res t r i ctive  cond i t i ons under whi ch they a re o p e r a t ing , s o me o f · 
which a re d e t a i led hereunder : 
( 2 ) l ack o f  f inance ; 
( b )  l ac� · o f  su i t ab l e  premi ses ;  
( c )  restr i ction  to  popu l a t ion  g r oups ; 
( d ) l ac k  o f  r espons ibi l i ty on the p a rt o f  the  d i s ab led persor.s 

t aken up i n  a p ro t ective wo rkshop a s  they b a s i c a l ly only wo r.k 
o r  attend when they a r e  s o  inc l ined ( the person can  a lways 
re ly on the i r  d i s abi l i ty pens ion  received f r om the S t a teJ ;  

( e ) l ack o f  incent ive i n  respect  o f  tho s e  who want to  wo rk as  
the i r  e a rning s are  res t r i ct ed by  vi r tue o f  the  f act that they 
l o s e  the i r  pens i on o nce the i r  i ncome exceeds  the l imi t l a id  
down in  the  respective popul a tion g r oups me ans test . 

( f )  Gene r a l  inabi l i ty to  ma rket the commodi t i es/l abour p roduced by 
the wo rkshops e The p roblem wi th  p roviding the di s ab led wi th 
emp l oyment p ro spec t s  a re becoming inc r e a s ing ly g reater  in  view 
o f  the e s t ab l i s hment -o f speci a l  scho o l s  e tc . , f a r thei : 
t r a ining . As wi l l  b e  s een , hug e  sums o f  money a re  being 
spent by the respective Education  Depa r tments in thi s sphere . 
On comp l et i on o f  t r a ining , the chi ldren gene r a l ly have l i ttle  
or  no  chance of  being  taken up in  emp l o-yment a s  sheltered 
emp l oyment is ext r eme ly rest rict ed and the o p en ma rket is t o  
a l l  i n t ents  and purposes  c losed t o  les s than  no rma l pt::: r s o ns 
espec i a l ly in the cur rent clima te  wher e  unemp loyment i s  very 
hi gh . 

Wi th  the  ava i l ab i l i ty o f  a s s e s sment cent res , i t  wi l l  be 
po s s ib l e  to a s s e s s  the d i s ab l ed accu r a te ly and it i s  
cons ider ed that wo rkshops s hould be  d ivided i n t o  three levels : 
A Leve l - f o r the l ow p r oduct i on p e rson  
B Leve l - fo r the a ve rage  p roduction p e r s on 
C Leve l - fo r the hi gh p roduct i on p e rson . 

A Leve l : 
I t  i s  obvious  that  there  · a re  numer ous p ersons who a re  
excess ive ly imp a i red, e g . s eve rely ment a l ly handic apped persons 
who would  not be capab l e  o f  p roduc i ng s a leable  
corrunod i t i es/labour on a vi able  b a s i s . They neve rtheles s , 
unde r  supe rvi s i on , a r e  c a p able o f  p roducing  goods whi ch are  
s a l eab le . I t  mi ght be po inted out tha t  o ne ho s t e l  exi sts  in 
Preto ri a· where the wo rkshop, a l though manned by l ow leve l 
p roduct i on persons , a ctu a l ly p roduces  suf f icient income to 
cove r i t s  expend i tu re . 
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The wo rk to' ·  be c a rr i ed ou t a t  thi s level i s  to be  undertaken 
on the wo rkshop f l oor  and shou ld include s imp le ,  rout ine 
a s s embly wo rk o r i enta ted t owards o c cup ati on·a 1 therapy rather 
than p roduct ivi ty1 l i ke :  

( i )" p acking , l abe l l ing , sea l ing and desp a tching i 
( i i )  ma i l ing , typ ing  a ddres s es on envel opes , putting the 
stamp s on and p o s ting o f  l etters  ( a ccount s , adverti s ements 
etc ) . 

Financi a l  remuner at i o n  i f  any , i s  inci dent a l  to the p rima r-.1 
funct i o n  o f  prov i d i ng o ccup at i ona l reh abi l i t ation . Fo r thi s 
reason i t  i s  recommended that thi s l eve l should  e i ther be
provided by the S t a t e  or  a lternatively a we l f a re o rgani sa tion
to be  s ubs i di s ed by the State  to  the extent o f  covering 
def i c i t s  in oper a t i on a l  cos t s . 

S t aff  wi l l  inc lude 
Wo rkshop Mana ger, 
Sup e rv i s o r 1 
Drivers, 
C l e r i c a l  As s i s tant . 

· ,  

Each wo rkshop i n  thi s level shoul d  b e  r es t r i cted t o  a maximum 
o f  1 0 0  p e r s ons  who a re d i s ab l ed .  

Leve l B :  

As opp o s ed 
B and the  
vi abi l i ty .  
and i nc l ude  

to  Lev e l  A product i vi tv should  be s t res sed in  Leve l
wo rks ho p s· shou l d  be  s t ructured t owards f inanc i a l
The type o f  wo rk undertaken should  b e  mo re comp lex 

( i ) a s s emblyi ng o f  d i f f erent c omponent s ;  an d 
( i i )  manuf actu ring  o f  speci a l  c omponents f o r  a product and

o the r manuf actur ing cont r a ct s . 
The wo rke r s  sho u l d  be remunerateq acco rding to productivity 
and a l s o  gua r anteed minimum wages  equivalent to  · the exi sting 
s o c i a l  p ens i on p ayab l e . The pens i on can therefo re be  
wi thdrawn . 

The wo rke r s  i n  thi s level  can , dependi ng 
upgraded t o  the Leve l C wo rkshop o r  
g r aded b a ck to  Leve l A .  

S t a f f  shou ld  inc lude : 
Wo rkshop mana ger, 
As s i s tant  Manager ,  
Supervi s o =s , 
Qu a l i ty c o �tro l lers , 
Driver s, 
C l e r i c a l  a s s i s t ant . 

on perf o rmance , be 
a l ternat ively down-

At thi s l eve l there should  be no r e ason why the dis abled 
c anno t b e  emp l oyed as  pe rmanent s t a ff depending on the i r 
cap abi l i t i e s . The S t a te subsidy fo r thi s wo rkshop should a l s o  
be  based o n  subs i d i s i ng the def i ci t  whi ch shou ld be reasonably 
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l ow in vi ew o f  the " vi ab l e n concep t . 
Leve l C :  

Thi s  Leve l would  emp loy only tho s e  who a re c an a b l e  of  
p roducti on a t  a hi gh l ev e l  and shou l d  be  entir e ly p rivatized . 
Not  only i s  this i n  keep ing wi th the eAi s t ing S t a te Po l icy on 
p :r i v a t i z a t i on ,  it wou ld a l s o  s av e  the S t ate  a l o t  o f  money a s  

no  subs i dy wotlld  be  p ayab l e . 

Inves ti g a t i ons and nume rous  · d i s cu s s i ons wi th p rivate  
bus inessmen and the  Sma l l  Bus iness  Deve lopment Co rpo ra tion 
reve a l  tha t  there i s  abso lut e ly no doubt that such a wo rkshop 
could  be . a n  ext reme ly p ro f i t ab l e  one . I t  wi l l  a l s o  give the 
d i s ab l ed an oppo rtun i ty t o  wo rk in an envi ronment th a t  wi l l  
no t p l ace the s ame s t resses  o n  him a s  when h e  · i s  i n the . open 
l abour ma r ke t . Yet i t  wi l l  p l ace  him i n  a s i tu a t i o n  whe re he 
i s  p a :-t o f  an o rg ani s a t i on competing  wi th the  open l abour 
ma rket . 

As t:ie S t a t e  i s  a p a rtner i ::1  the  Sma l l  Bus ine s s  Deve lopmer..t 
Co rpo r a t i o n , i t  i s  recommended tha t  thi s co rp o r a t i on be 
reques ted to a s s i s t such wo rks:iop s  in becoming v i able  
bus ines s e s  and to  p rovide thes e  bus ine s s es wi th the  neces s a ry 
capi t a l  t o  c orrunenc e  o p e r a t i ons . I t  c an  a l s o  be  menti oned that  
the r e  a l r e ady exi s t  l a r g e  f i rms who a re  interes ted in  
e s t ab l i shing  a " p ro t ected " wo rkshop f o r  the  manu f ac ture  of  
v a r ious comp onent s . 

The S t a f f  needs to  i nc lude 
Man a g e r  
Produc t i on mana ger , 
Sup e rv i s o r /  
Ma rke t ing Consu l t ant , 
Technici ans / 
�l e r i c a l  S t a f f /  
Drivers . 

I t  i s  recommended that  such b-.:.s ines s es be s t a rted in sma l l  
uni t s  o f  5 0  pe r s o ns e ach wh � ::h can  b e  exp anded throu ghout 

the ccunt ry . I t  i s  a t  thi s l eve l -cnat cne concept o f  
"we l f a r e "  i s  comp l etely di spens ed wi th and becomes ext reme ly 
bus i ness  o r i ent a t ed . 

Rur a l /Horne : 

Wo rke = s  in  thi s 
in�i ca ted above  
bas i s . 

a rea  wi l l  
and s ho1.1.ld  

obvious ly inc l ude 
be o r g ani s ed on  a 

a l l  the 
v i l l a ge  

3 l eve ls  
comrnuni ty  

The typ e s  of  wo rk undert aken mus t  be  co-o rd ina ted by the 
Market ing Ag ency exp l a ined hezeu.nd e r  and c an inc lude Farming , 
G a rdening , Home Indus t r i es , Dome s t i c  and Ethni c p roduct s . This  
a l s o inc ludes c o t t a ge type  indus t ri e s  whe r e  there a re many people  
ava i l ab l e  to  wo rk  f rom the i r  home s . It  is  recom."Ilended that  once 
such a uni t is e s t ab l i s hed , the Dep a rtment o f  
Ag r i cu l tu r e  cou l d  be cont acted t o  p rovide  suppo rt f o r  f a rming . It 
i s  und e r s tood that  some f o rm o f  a s s i s t ance i s  a l re ady been g iven 
to the B l ack p o pu l a t i on g roup but it i s  cons idered pos s i b l e  tha t 
this  c an be e=tended t o  p e rsons who a r e  di s ab l ed . 
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Fo l l ow-un Serv i ce s : 
•, 

In  v i ew o f  the  v a s t  sums o f  money current ly spent on  the dis abled , 
the who l e  s t ructure out l i ned· i n  thi s  memo randum "' c an d i s integrate 
if f o l l ow-up s e rvi ces  by p a r amed i c a l  s t a f f  and s o c i a l  s e rvi ces are 
not  ma i nt a i ne d . At thi s po int in time due ma inly to  l ack o f  
f inance , f o l l ow- up s e rv i ces a r e  b a s i ca l ly non-exi s t ant . I t  would 
appe a rs tha t in mo s t  c ases once a person  who i s  d i s abled is 
rehab i l i t a t ed , he is l eft  to  his own devic es and it is obv-ious 
f rom the v a r i ous s t a t i s t i cs quo ted in  . resoect o f  those  nersons 
taken up i n  the _ l abou r ma rket comp a red t o  those  in  reciipt o f  
di s ab i l i ty p ens ions , that  mo st  di s abled have l o s t  a l l  motivat ion  
to  wo rk and r e ly tot a l ly on  the  d i s abi l i ty pens ion . By cont inuous 
f o l l ow - up no t only in the W(? rk a re a s  shown on the d i a g r am ,  i.e .  
Rura l /Home , Leve l A ,  Leve l B and Leve l C but a l so  to homes a fter 
treatment , rehabi l i t a t i on and t r a ining , p ro spective wo rkers in the 
d i s ab l ed f i e l d  could be encour a g ed t o  s eek emp loyment . To protect 
i ts  mas s ive i nvestment- . in  the f i e ld o f  the d i s ab led , the State  
must  p rovide  the s e  s e rv i ces t o  ensure tha t  i t  at  least  obta ins 
some f o rm o f  retu rn by way o f  p roductivity o r  a l t erna tively 
s avings in  s o c i a l  pens i ons . The s e  s e rvi ces  c an be seconded to  the 
v a ri ous we l f a re o rg ani s a t i ons . 

Ma rke t i na Aaency :  

Thi s i s  the mo s t  v i t a l  a spect o f  the who l e  p l an outl ined in thi s 
memo r andum . It i s  e s s enti a l  tha t  a l l  the goods  manufactured , 
e i the r occup a t iona l wo rk at  the Ins titu t i ons  o r  at the various 
l eve l s  of p r o t ected wo rkshop s ,  a re ma rket ed in  a cco rdanc e wi th the 
f ree ent e rp r i s e  sys t em .  In  f ac t ,  even the a rt i c l es p roduced at  
schoo l s  and p re-voc a t i on a l  t ra ining centres shou l d  be  made 
avai l ab l e  to  t he Agency to  at l e a s t  p rovide  the maximum income 
po s s i b l e  . .  - In the v a r i ous  vi s i ts t o  a l l  wo rkshops , scho o l s , etc . 
i t  i s  o bv i ous  that  many items purchased a re s a l eable  but these 
a r ti c l es a re a l lowed to  l e ave the Ins t i tuti ons a t  nominal  sums of  
money . Here  a g a in i t  is  obvious tha t  the  concept of  we l f a re is  
be ing empha s i s ed and no t tha t  of  bus iness .  Aggressive ma rketing 
c an change  the  who l e  p icture  o f  the d i s a b l ed ,  a l lowing him to 
become s e l f-depend ant . i t  is  a l s o  requi red of the Ma rketing 
Agency to co-o rdinate  the e f f o rts  o f  thos e  persons invo lved in 
Rural/Home and cot t a g e  indus t r i e s  as the Agency wi l l  be  aware o f  
wha t  commod i t i es a re mo st  e a s i ly made and s o ld . It  i s  perhap s 
po s s i b l e  t o  est ab l i sh an out l et · f o r  the s a l e  o f  the vari ous 
commodi t i es but thi s i s  a f i e ld best left  to  the Ma rketing 
Consu l t an t . It  is  r ecommended that the S t a te appo :..nt the 
Consu l t ant , a g a i n  s o  tha t  i ts mas s i ve inves tment c an be p ro tected . 

An� l i c a nt s : Di s a b i l i tv Pens i ons : 

As a r e s u l t . o f the We l f a re concept in  rega rd to  the di s abled the 
d i s ab i l i ty p e:is ion  h a s  become a ma j o r  p rob lem .  The awa rd o: a 
di s ab i l i ty p ens i on h a s  resul ted i n  the ma j o r ity of  di s ab led , 
l acking the mo t i v a t i o n  t o  wo rk e i ther in  the open l abour ma rket o r  
the eAi s ti ng p ro t ective  wo rkshop f ie l d . 
Thi s  p ens ion g ives the .person  a permanent income a nd he has come 
to  reg a rd thi s a s  his  r i ght . 
I t  has encou r a ged  
( a ) refus a l  t o  wo rk , 
( b )  p o o r  a tt endance a t  p ro tect ive wo rksho p s 
( c )  p o o r p ro ductivityJ -7 1 -



.7 ( d )  undes i r ab l e  behaviour  in  the wo rking p l ace  a s  d i smi s s a l  i s  no 
threat  to hi s income . 

A further problem in  the wo rkshop i s  tha t be ing in receipt  o f  a 
pens i on , he h a s  no incentive  to  produce o p t irnufuly a s  this wi l l  
g ive him a n  i ncome i n  excess  o f  the maximum income i n  t e rms o f  the 
me ans tes t  whi ch means he can e i the r l ose  h i s p ens i on ent i rely o r  
a lt e rna tively obt ain  a reduced pe�s i o n . 

A su rvey was conducted a t  a few wo rkshops  on  the b a s i s  o f  how the 
pe rson who i s  di s ab l ed would react  i f  his  p e�s i on was to be taken 

- away f rom him and tha t he  be p a id  a minimum wag e  equ iv a l ent t o  
h i s  pens i on . Al though the person would s t i l l  r ece ive  the s ame 
money as hi s pens i o n ,  thi s p rinci p l e  was  in the  ma j o r ity no t 
acceptable  t o  the wo rker a s  he st i l l  rega rds  the pens i on as hi s 
una l i en ab le r i ght . 

The pres ent methods  o f  a s ses s ing an app l i c ation  f o r  a d i s abi l i ty 
pens i on makes i t  bas i c a l ly e asy for  an award  to  be  made  as the 
informa t ion  av a i l ab l e  to the Dist = i ct Surgeon  on a re l a tive ly 
curso ry examin a t i on and o bvi ous ly then a l s o  the Pens i o ns Medi ca l 
Officer  i s  i nsuf f i ci ent f o r  an  accurate  a s s es sment to  be made . 

The def ini t i o n  o f  a d i s abled p e rson a s  l a i d  down in the Soci a l  
Pens i on Act No . 3 7  o f  1 9 73  means : �any person  who has  a t t a ined the 
age of 16 yea rs and is owing to phys i c a l  o r  ment a l  di s abi l i ty 
unf i t  t o  obt a i n  f rom any s e rvice , emn lovment o r  n ro f e s s i on the 
means needed to  enab l e  him to p rovide  adecruatelv f or  hi s . , ,  . -
ma 1nt enance . 

Regu l a t i on 12 (1 ) ( f )  o f  the regul a t i ons p romu l g ated under  the  
Soci a l  Pens i o ns Act goes  further  and s t a t e s  tha t N No p e rs o n  sha l l  
be e l i g i b l e  f o r  a d i s ab i l i ty Pens i on i f , a l  though suf fering f rom 
some phys i c a l  o r  ment a l  inf i rmi ty , he i s  neve r theless  in the 
op inion of the D i recto r-Gene r a l  ab l e  to und e r t ake some kind o f  
emp loyment • . . . . . . . • . .  o r  f o r  reasons  reg arded by tne 
Di =ecto r-Gene r a l  as  insuff i c ient r efuses  to a ccept emp l oyment 
whi ch he is ab l e  to undertake and whi ch is sui t ab l e  f o r  him in his  
c i rcumst anc es  and wi l l  enab l e  him  to  suppo rt  hims e l f  proper ly� 

It is o bvious , there f o re , that  the app l i c ant fo r a d :t s ab i l i ty 
pens ion shou ld  be a s s e s s ed by the a s s e s sment c ent = e  befo re a 
soci al  pens i on i s  awa rded . Thi s wi l l  not  only p rovide the 
oppo rtuni ty t o  co rrectly  p l a ce a p e rson  in  the l abour f i e ld but 
wi l l  a l s o  a s s i s t  in p revent ing  the l ack o f  mo tiva t ion exi s ting in  
the d i s ab led o n  a pens i on . I t  wi l l  a l s o  p rovide  the c ppo rtur.i ty 
to co r=ect ly man the va r i ous a =eas  o f  emp l oyment ou t lined above . 

I t  wi l l  obvious ly t ake s ome t ime bef o re a s s e s sment cent res can be 
p rovided but in  the interim ,  in  view of the f a ct  that 
exis ting protect ive wo rkshops  are seeking add i ti ona l labo u r , i t  i s  
recommended that  app l i cants  f o r  d i s abi l i ty p ens ions be channe l l ed 
through v a r i ous  wel f a re o rg ani s a t i o ns so  that  th"1- c an be made 
awa re  o f  ava i l ab i l ty of wo rk f o r  which they a re c a p abl e .  

I t  i s  a l s o  recommended that  o nce a p e = s on i s  awa rded a di s abi l i ty 
pens ion  and he  suhs eguent ly f inds emp loyment in  any o f  the f i e lds 
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i nd i c a t ed i n  t he memo randum, hi s pens i on should be suspended f o r  3 
months and n o t . c ance l l ed as  i s  present ly the c a s e . This  means 
tha t  the pe r s on  wi l l  be the given the op�po rtuni ty of p roving hi s 
adapt a b i l i ty t o  emp l oyment wi thout the fea r ,  which currently 
exi s t s , tha t  s hould  he no t make the g r ade , he mus t  go  th=ough the 
who le  p roces s o f  re app lying  f o r  a d i s abi l i ty pens ion wi th its  
cons equences  of  re-examina t ion , de lay and addi ti ona l 
admin i s t rat i v e  wo rk o n  the p a rt o f  t he State  Dep a rtments invo lved . 

Av a i l ab i l�i ty o f  Prem; s e s : 

One o f  the ma in  · p roblems identi f ied i n  rel a t i on t o  the obtaining 
o f  premi s e s  e s peci a l ly when p r iva te we l f are o rganis ations want to  
p rovide p r o t e ctive  wo rkshop f ac i li  � t i es is  the inordinate delay 
ih  obt a ining funding f rom the Nat iona l Hous ing Commi s s i on .  The 
p roces s i s  a ·  l ong one , in  f act it  has  been · e s t ab l ished that the 
who l e  p roces s c an t ake up to 5 yea rs . Thi s  no t only means the 
a ddi t i o n a l  o u t l ay invo lved wi th the esc a l a t i on in co sts ;  it a l s o  
del ays t h e  p rovi s ion  o f  the wo rkshop. The p rocedures invo lved in 
o bt a i n i ng l o ans  f ram the National Hous ing Commi s s ion should be 
u r g ent ly  revi ewed wi th  the . purpose  o f  reducing the exi sting del ays 
dras t i c a l ly .  

4 .  CONSULTATIONS HELD/TO BE HELD WITH OTHER DEPARTMENTS /BODIES : 

Pre l imi n a ry d i s cus s i ons  have a l ready been he l d  wi th the f o l lowing 
Depa rtments/o r g ani s a t i ons who have intimated that  the various 
p roblems r e l a t i ng t o  the mob i l iz a ti on of the di s abled into an 
e f fective  " p roduc ing f o rce " a re not ins o lvable  and they have 
agreed in p ri nc i p l e  to the - p ropo s a ls out lined in the memo r andum . 

{ i )  Dep a rtment o f  N a t i onal  Hea lth 
( i i )  Dep a r tment o f  Manpower 
{ i i i )  Admi n i s t ra t i on :  House  o f  Ass emb ly 
( iv )  Adm i ni s t r a t i on : Hous e o f  Rep res ent atives  

The imp l ement a t i o n  o f  the  p ropo s a ls wi l l  need the co-ope rat ion c f  
the abovement i oned Dep a rtments p lus the f o l l owing : -

( a )  The D ep a r tment  o f  Cons t i tuti ona l P l ann i ng 
( b )  The Dep a r tment  o f  Agr i cu l ture ,  Economics  and Ma rket ing 
( c )  The Dep a rtment  o f  Trade and I ndus t ry 
( d )  The Sma l l  Bus i�es s Deve lop�ent Co rpc rati o� 
( e )  S A  N a t i ona l Counci l f or  Ment a l  Hea l th 
( f )  Nat i on a l Co�nc i l  f o r  the Phys i c a l ly D i s ab l ed in S A  
( g )  S A  N a t i ona l Counci l  f o r  the B l ind 
( h )  S A  N a t i o n a l  Counci l  f o r  the Deaf  
( i )  S A  N a t i onal  Epi l epsy League . 

5 .  FINANC IAL IMPL ICATION : 

A s s e s smer.� Cent re 

A s tudy has a l ready b een comp leted i
o f  a s s e s sment  cent res  b a s ed o n the a ctua l  det a i ls o f  the exis t ing 
Medic a l  Fi tne s s  f o r  Wo rk attached to the H . F .  Verwoe rd Ho sp i t a l  
and the f inanc i a l imp l i c a t i ons a re : 

( i )  rr:he ere c t i on co s t  o f  the centr e  i s  es t imated a t  Rl , 2 
mi l l i on but i t  i s  a l s o  po s s ib l e  t o  hi re  su itable  
a ccomoda t i on to  uti l i ze existing accompdation1 eg . a t  
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o p t imurnly e� . Len a s i a C l ini c ( Tr ansva a l  Provinci a l  
Admini s t r a t i on )  o r  extr a  f aci li t i es currently 
ava i l ab·l e : 

( i i )  
( i i i )  

Equi pment f o r  the ce�t r e  R4 0 0  o o o : 
The cost  o f  running the cent re  exc luding s t af f  
i s  e s t ima t ed a t  P..5 0 0 0 0  o . a .  ( B a s ed on  a s e rvice fo r 

!: 6 0  p e r s o ns per  d ay ). 
In  the study a no rm wa s s e t  at  1 a s sessment cent re o e r  4 0 0  o o o  

popu l a t i on .  As suming the  maximum co s t  inc luding the "e r ection _ o f  
such c ent res  t he tot a l  c o s t  t o  p rov ide  6 0  units  ( 2 4  0 0 0  0 0 0  peop l e  
divided by 4 0 0  O O O ) wi l l  be : 
Ca o i t a l  l � s t : 

E recti on 6 0  x Rl , 2  mi l l ion 
Equipp ing 6 0  x R4 0 0  0 0 0  

Running Co s t  { Includ ing  Pers onne l )  . 6 0  � R3 0 0  0 0 0  

7 2  0 0-0 _ 0 0 0  
2 4  0 0 0  0 0 0  
9 6  0 0 ()  0 0 0  

1 8  0 0 0  0 0 0  p . a �  

1 8 , 6 3 %  of  the 1 7 0  di s ab l ed who wer e  rehabi l i t ated a t  the Med i c a l  
Fitnes s  fo r Wo rk Centre  a re now wo rking . Thi s no t o n ly means a 
s aving to  the St ate  by way o f  s oc i a l  pens i ons but a l s o  inc ludes 
Revenue p a i d  i nt o  the S t a te by me ans. o f  income t az .  

On av a i l ab l e  s t a t i s t i cs 1 8 , 6 3 %  o f · the d i s ab i l i ty 
present ly p a id to  a l l  p o pu l a t i o n  g r oups  wi l l  s ave the 

I R 6 8 mi l l i on p e r  annum : 
6 4 7 8  Whi t e s � R23 7 6  p . a .  
1 8 3 7 2 Co loureds & Indi ans @ Rl7 6 4  p � a . 
2 5 2 1 9  B l a cks @ Rll 64  p . a .  

2 4  2 7 3  2 1 5  
1 4  3 3 4  2 6 4 
2 9  3 54 9 1 6  

pens i ons 
S t a t e  

6 7  9 6 2 3 9 6  p e r  annum 
To thi s  amount must  be added the i ncome g ene r a ted to tr.e S t a t e  by 
way o f  t axes . I t  i s  a ccep t ed tha t  s t a t i s t i cs a �� a lways 
debat a b l e  but  ther e  c 3n be abs o l�ut e ly no doubt that  the 
emp loyment of a mino r pe r cent a g e  o f  the exi s t i ng d i s abled i n  
receipt  o f  p ens ions c an o nly b e  o f  t remer.dous  benef i t  t o  the S t ate . 

Ma rket i ng Consu l t ant 

Thi s is d i ff i cu l t  to a s s e s s  as  i t  wi l l  depend on  the s i z e  o: the  
v a ri ou s  o rg a. ni s a t ions bu t ini t i a l ly it  is  eApected to  co s t  

� Rl O O  0 0 0  p e r  annum . 

6 .  PERSQNN�L I!v!?L I CATiONS � 

A s s e s sment Cent r � : 
The s t a f f neces s a ry f o r  the f unc t i o ning o f  the a s ses s�ent cent re  
wi l l  inc lude the f o l l owing : 

5 Occup a t iona l The r ap i s ts 
3 · Seni o r  Indus t r i a l  Techni ci ans 
1 C r a f t  Ins t ruct res s 
1 Admi n i s t r a t ive O f f i c e r  
2 Gener a l  As s i s t ants 

Rll 
R22 
S ay 
Rl4  
R 3 

8 9 3  
5 4 2  
Rl5 0 0  
13 0 
3 1 8 

A supp o rtive service wi l l  be  requ i red f rom a 
comp r i s ing : 

1 Seni o r  Occup a t ional  The r ap i s t  
1 P sycho l o g i s t  
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R l 8 3 4 2  
Rl l 8 9 8  

Rl9  0 4 4  
R2 6 7 3 0 

Rl9  74 6 
R 3 5 5 8  

dep a rtment a l  

R22 5 4 2  
R3 0 9 1 8 
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1 S o c i a l  Wo rker  R ll 8 9 8  RlS  5 34  
1 Speech  Therap i s t  Rll  8 9 8  Rl9  0 4 4  
1 Phys i o therap i s t  R l l  8 9 8  Rl9  0 4 4  
1 Psych i a t r i s t  R4 l 8 2 0  - ·  R4 3 4 4 6 
1 Voc a t i ona l Guid ance  Counc e l l o r R ll 8 9 8  R3 0 9 18 
1 P l a c ement Off i cer , R22 5 42  R2 6 73 0 

whi ch t e am wi l l  be suf f i c i ent to  cope  wi th a t  le a s t  3 equi valent 
centre s . To encourage  f ami l i es  t o  a s s i s t  in mo t iva t ing the 
d i s ab l ed it mi ght be neces s a ry to p rovide mo re than 1 soci a l  
wo rker  per  t e am .  Ca l cu l a ted on the ave rage  o f  e ach sca le the 
to t a l  p e r s onne l  costs  p e r  centre wi l l  amount to R24 8  4 72 ( S ay R2 5 0  
0 0 0  ) .  

In vi ew o f  the acute s ho rt a ge  o f  t r a ined p a r amedical  personne l 
maximum use  mus t  be made o f  exi s ting manpower resources . To 
re s o lve thi s . p roblem in the long t e rm ,  bursQr i es mus t  be made 
av a i l ab l e  a s  a ma tter  o f  urgency to encourage  the tra ining in a l l  
the p a r amedi c a l . s c i enc e s . 

7 .  RECOMMENDATIONS 
In sur:uni�g up , t o  a chieve 
recommend a t i o n s  a re mad e  i n  
( immed i a te )  a nd l ong t e rm .  

Sho rt Te rm 

the 
two 

obj ective, 
c a tego ries, 

the fo l lowing 
ie . short term 

1 .  App l i cant s f o r  d i s ab i l i ty p ens i ons  shou ld , whe reve r p o s sib le  J f i r s t  be  r e ferred to  the r e l a t ive wel f a re org ani s a tion dea l ing 
wi th  hi s p a rt i cul a r  d i s ab i l i ty .  

2 .  Exi s t ing p ro tectiv e  wo rksho p s ( in  rea l i s t i c  geo g raphi c a l  areas ) 
mus t  re l o c a t e the d i s ab led into  the 3 leve l s  A ,  B and C on a 
mu lti - r a c i a l , mul t i -d i s c i p l ina ry ba s i s  a s  � a r  a s  pos s i ble . 

3 .  Ar r angements  be . made f o r  _ d i s abi l i ty p ens i ons to  be wi thdrawn 
in  f avour  o f  a minimum wa ge  ( equiva lent to a pens i on)  at 
leve l s  B a nd C .  

4 .  Sep a r at e  f in anci a l  reco rds  mus t  be ma inta ined in respect o f  
e a c h  leve l and subs i d i e s  t o  be  r ec a lcul ated o n  a det a i l  bas i s  
taking  i n t o  account  the  income gene r a t ed by  e a ch wo rks hop . 

5 .  Subs i di es  t o  be p a id to  the v a r i ous o rg ani s a tions on a p ro 
r a t a  b a s i s  by the respec t i v e  Admini s t r a t i ons and the 
Dep ? rtment of Cons t i tu t i ona l P l anni ng relat ive to the 
popul a t i on g roups . 

6 .  A Ma rket i n g  consu l t ant  b e  appo i nted by the St ate { Na t iona l 
He a l th a nd Popu l at i on Development ) t o  co-o rdinate  the 
a ::t i  c l es/s e rvi ces  o f f e red ·by the wo rkshops  and the s a l e  

7 .  

8 .  

the r eo f . 
:eu:-s a ri e s  be  made ava i l ab le £ 0 ::  t r a ining o :  pers onne l 
p a r amed i c a l  s c i ences . 
A Suppo r t i ve Depa rtmenta l  t e am o f  p a r amedi c a l  and 
servi ces  be crea ted to provide back - up  s e rvi�es 
rehab i l i t a t ed .  

Lona  Te rm 

in the 

s oci a l  
t o  the 

1 .  As s e s sment centres  be su i tab ly e s t a b l i shed throughout the 
Repub l i c  o n  the r a t i o  o f  1 to  4 0 0 0 0  popu l ati on . 

2 .  The a i d  o f  the Sma l l  Bus ine s s  Deve l o pment Co rpo r a t ion be 
en l i s ted to s et up and f inance  " P rivate " wo rkshops  { Leve l C) . 
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3 .  Al l app l i c an t s  f o r  d i s ab i l i ty p ens i o n  be a s s es s ed a t  an 
a s s e s sment c ent r e  bef o re awa rds  of pens i o ns a r e mad e. a nd tho se 
pens i o ns if awa rded b e  suspended whi l s t  the p en s i one r i s  being 

a s s es s ed · in  the wo r k  p l ace  ( a  maximum p e r i od of 3 mo nths ) . 
4 .  The p rovi s i on o f  Occup a t i ona l Rehab i l i t a t i o n  Cent r e s  by the 

S t a t e  in the v i c i n i ty of Spec i a l  Scho o l s . 
5 .  Funds f rom the N a t i o n a l  Hous ing Commi s s i o n be made a v a i l ab l e  

rno !:." e  e a s i ly t o  We l f a r e O r g a ni s a t i ons f o r the p r o v i s i o n  o :  
wo rksho p s . 

R . H .  VAN OORDT 
CH..\IID-!AN : SUBCOMMITTEE - PROTECTIVE WORKSHOPS 
YEAR OF THE D I SABLED 

73's 
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.BYLAE F 

PROSEDURE WAT DIE SENTRALE STATISTIEKDIENS VOLG VOORDAT DAAR TOT 'N 

BESLI SSING GEKOM WORD OOR DIE VRAE WAT BY DIE VOLGENDE SENSUSOPNAME 

INGESLUIT WORD 

1. Beamptes van die verskillende afdelings van die SSD word gevra om 

insette te lewer in die opstel van die vraelys. 

2. 'n Vergadering word dan bele om te besluit watter moontlike vrae 

ingesluit kan word. 

3. 'n Konsepvraelys word daarna na verskillende instansies gestuur , 

ender andere die RGN en die Departement van Mannekrag , vir hulle 

insette. Op hierdie stadium kan die instansies aanbevelings voorle 

ten opsigte van addisionele vrae wat hulle sou wou insluit, asook 

die relevante instruksies (byvoorbeeld klassifikasie van 

gestremdhede) wat die vraelys moet vergesel. 

4. 'n Tegniese advieskomitee besluit watter van hierdie voorstelle 

geakkommodeer kan word. 

5. Hierna word dit na 'n sentrale koordinerende komitee verwys vir fi

nale oorweging. 
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D i e  volgende kan as leidraad d ien vir d i e  bewoording van d ie vraag 

op d ie bevolkingsensusvraelys en d i e  instruksies wa t die vr aelys 

vergesel. 

Vraelys : 

-------------------------------------------------------------- -- - - - - --
' f I I G E S T R  E M O H E  I D  I O U D E R D O M  I 

I I I 1 ----- ---------+----------- - I 
I I n d i e n p e r s o o n  g e s t r emd i s ,  1 1 P r i m; r e  g e s t r e md h e i d I I I 
I m e l d  a s s e b l i e f d i e g e s t remd - I 1 ----------------------+--------------+- - ---------- I 
I h e i d  e n  d i e o u d e rdom w a a r o p  I I S e k o n d e r e  o f  t w e e d a  I I I 
I d i e  g e s t r e m d h e i d  o p g e d o e n  i s .  I I g e s t r emd h e i d  I I I 
I ( K y k  i n s t r u k s i e  X )  I 1 - -- ------------ -------+--------------+ --------- --- I 
I 1 1 D a r d a  g e s t r e md h e i d  I I I -----------------------------------------------------------------------------

Die volgende instruksies kan by die bevolkingsensusvraelys a angeheg 

word: 

Indien: persoon een of  meer gestremdhede het, meld elke gestrerndheid  

asook d ie ouderdom in  jare waarop d ie gestremdheid opgedoen is. In

dien die gestremhe id aangebore is, skryf " aangebore tt in die ru imte 

vir ouderdom. Indien die gestrerndheid opgedoen is voor eerste ver

j aarsdagr dui die ouderdom aan as 11 0 " . 

1. Bl ind 

2. Swaksiende 

3. Doof 

4 .  Hardhorend 

5. Spraakgestremd 

6. Doofstom 

·7 e Fisiek gestremd bv . Parapleeg, Kwadrupleeg 

8. Ep ilept ies 
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9. Serebraalgestremd 

10. Verstandelik matig gestremd 

11. Verstandelik ernstig gestremd 

12. Verstandelik sorg:afhanklik 

13. Ernstig geestelik gestremd bv. psigotiese toestande 

14. Minder ernstig geestelik gestremd bv. neurose 

15. Chroniese siektes 

16. Outisties 

17. Ander 

( Meld asb. ) 
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